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1 INTRODUCAO

O Projeto Politico Pedagogico Institucional do Centro de Ensino Superior de Vitoria
constitui-se em um instrumento politico, filosofico e teérico-metodologico que evidencia as
politicas académicas, de ensino, pesquisa e extensdo, considerando a sua perspectiva
historica, insercdo regional, vocagao, missao, visao e objetivos gerais e especificos.

O Centro de Ensino Superior de Vitdria, ciente da importancia da qualidade em seus
processos educativos, a ser observada em todas as instancias da instituigdo, procura refletir
em seu projeto politico pedagodgico institucional, os pressupostos fundamentais e as

diretrizes gerais que o norteiam, considerando o seu planejamento institucional.

Este Projeto Politico Pedag6gico Institucional tem carater propositivo, apresenta
concepgdes e principios em consonancia com a legislacdo do ensino superior vigente e com
as diretrizes pertinentes que caracterizam o referencial para a elaboracdo dos projetos

pedagdgicos dos cursos e para o planejamento das acdes educacionais pertinentes.

A corporeidade do projeto acontece na interacdo entre 0s sujeitos que ddo vida a
Instituicdo. Na elaboracdo desta proposta Institucional, levou-se em consideracdo a
concepcao e as finalidades da educacdo em nivel superior, sua relacdo com a sociedade,
bem como uma reflexdo aprofundada sobre o tipo de cidaddo que pretende formar e de

mundo que deseja construir.

A construcdo do Projeto Politico Pedagogico Institucional é processual e incremental, e
desenvolvida com a integracdo de todos os elementos constitutivos: dirigentes, professores,
alunos e pessoal técnico-administrativo realimentado ao longo do tempo. Considerando
sua caracteristica sistémica, este processo de construcdo estara em continua elaboracéo,

avaliacdo e reconstrucao.



Como é comentado nas orientacGes do CONAES

Em sua fundamentagdo, o PPl deve expressar uma visdo de mundo
contemporaneo e do papel da educacdo superior da nova conjuntura
globalizada e tecnol6gica, ao mesmo tempo em que deve explicitar, de
modo abrangente, o papel da IES e sua contribui¢do social nos ambitos
local, regional e nacional, por meio do ensino, da pesquisa e da extensao
como componentes essenciais a formacado critica do cidadao e do futuro
profissional, na busca da articulacéo entre o real e o desejavel. (CONAES
—2005)

Frente a isso o Projeto Politico Pedagdgico Institucional do Centro de Ensino Superior de
Vitdria, traduz o pensar reflexivo sobre a praxis, por meio de relagdes que se estabelecam
no ambiente democratico, no qual todos possam ser ouvidos, percebidos e considerados na

construcdo de um padrdo de qualidade de ensino desejado.

Identifica-se como um instrumento de acdo politica e de identidade institucional,
expressando o pensamento académico, pedagdgico, politico e institucional que sustenta a
visdo de futuro do Centro de Ensino Superior de Vitdria, considerando sua funcdo social

articulada em termos de ensino, pesquisa e extensao.

O Projeto Politico Pedagdgico Institucional enfatiza em sua proposta a formagdo humanista
de seus alunos. Trabalhar dentro desta visdo implica desenvolver uma capacidade de
compreensdo dos fendbmenos sociais, sabendo que eles ndo se resumem a uma simples
perspectiva. As dimensfes econdmica, social e politica sdo indispensaveis nesse processo

de percepcdo dos problemas enfrentados, pelo cidaddo brasileiro em seu cotidiano.

Resumindo,

(...) Trata-se de uma projecdo dos valores originados da identidade da
instituicdo, materializados no seu fazer especifico, cuja natureza consiste
em lidar como o conhecimento, e que deve delinear o horizonte de longo
prazo, ndo se limitando, portanto, a um periodo de gestéo.

A construgdo do conhecimento e o exercicio da pratica devem ser
articulados no espectro de valores humanisticos, de forma que sua
dindmica e realizagdo se configurem a partir do entendimento de que a



ciéncia e a técnica ndo se apresentam apenas como meio ou dispositivo,
mas principalmente, como o modo de insercdo na realidade, de acdo e
interagdo do homem com o mundo. (Diretrizes e instrumentos
CONAES/MEC - 2005)

No PPI, a construcdo do conhecimento e o exercicio da préatica tecno-cientifica devem ser
articulados aos s valores humanisticos, de forma que sua dindmica e realizacdo se
configurem a partir do entendimento de que a ciéncia e a técnica ndo se apresentam apenas
como meio ou dispositivo, mas, principalmente, como modo de inser¢do na realidade, de

acao e interacdo do homem com o mundo.

2 JUSTIFICATIVA

Este Projeto Politico Pedagogico Institucional traduz a filosofia organizacional e
educacional do Centro de Ensino Superior de Ensino, bem como suas diretrizes e as
estratégias de seu desenvolvimento e atuacdo a curto, médio e longo prazo, constituindo-se
em instrumento balizador a gestdo, expressando a pratica pedagdgica de seus cursos,

norteando as suas atividades educacionais.

O Projeto Politico Pedagdgico Institucional concretiza a condi¢ao de autonomia pedagdgica
do Centro de ensino Superior de Vitoria na sua competéncia para fixar os projetos e
curriculos dos seus cursos e programas, estabelecer os conteldos programaticos de suas
atividades, estabelecer planos, programas e projetos de pesquisas cientificas, producdo

artistica e/ou cultural e atividades de extensao.

O Projeto Pedagogico de cada curso reflete as organizagdes curriculares, conferindo
organicidade para a obtencdo da relevancia de suas agdes, tendo como referencial o Projeto
Politico Pedagogico Institucional. Sendo assim, definird intencionalidades e perfis
profissionais, apontara os focos decisorios do curriculo (objetivos, conteudo, metodologia,
recursos didaticos e avaliacdo), que permitird a anélise das condigdes reais e objetivas de

trabalho, otimizando recursos humanos, fisicos e financeiros e, finalmente, possibilitando a



definicdo e administracdo do tempo necessario para o desenvolvimento das acgdes

propostas.

Mediante o compromisso assumido no estabelecimento de sua misséo institucional e a
observancia aos aspectos objetivos que motivam a discussdo do projeto politico-
pedagogico, o Centro de Ensino construiu o seu Projeto Politico Pedagogico Institucional
para integrar-se ao atual cenario de mudancas e estabelecer principios norteadores para as

atividades de ensino, pesquisa e extensao, bem como para a sua articulacao.

3PERFIL INSTITUCIONAL

3.1 MANTENEDORA

Mantenedora: Unido Capixaba de Ensino Superior Ltda - UCES

3.2 INSTITUICAO MANTIDA

Mantida: Centro de Ensino Superior de Vitéria - CESV
Enderecgo: Rua Dr. Eurico Aguiar, n® 1003 — Santa Lucia
Cidade:Vitéria  Estado: Espirito Santo CEP: 29.056-205
Fone/Fax: (27) 3041-0111

Site: www.cesv.br

3.3 BREVE HISTORICO DO CESV

O Centro de Ensino Superior de Vitoria, com sede na cidade de Vitdria, Estado do Espirito
Santo, instituicdo isolada particular de ensino superior, integrante do Sistema Federal de
Ensino e, como tal, preocupada em cumprir sua missédo educacional sem olvidar de seu
compromisso com 0 processo de transformacdo social, erige como seus objetivos
institucionais precipuos:

I a formacdo de profissionais e especialistas de nivel superior nas é&reas de

conhecimento por si cultivadas;



] 0 incentivo e 0 apoio a pesquisa e a producdo académica,

i a realizacdo e o incentivo as atividades criadoras, estimulando vocagdes e
organizando programas, particularmente vinculados as necessidades regionais e nacionais;
v a extensdo do ensino a comunidade mediante cursos e servicos especiais, prestando
colaboracéo constante na solucdo de seus problemas,

VvV o oferecimento de condicGes para a realizagdo de mestrado e doutorado de seu corpo
docente,

Vi o oferecimento de condi¢cbes para especializacdo e aperfeicoamento de seu corpo
docente e técnico-administrativo,

VIl o estimulo a criacdo cultural e ao desenvolvimento do espirito cientifico,

VIII  a cooperagdo com a comunidade local, regional e nacional, como organismo de
consulta, assessoria e prestacao de servicos a instituicGes de direito pablico ou privado, em

matérias vinculadas aos seus fins e as suas atividades.

A plena realizagdo dos objetivos institucionais constitui um desafio assumido por toda a
comunidade académica — dirigentes, docentes, alunos e servidores técnico-administrativos
— cujo éxito resultara da conjugacdo de esforcos dos trés segmentos desta comunidade na
concretizacdo da missdo institucional de promover ensino superior de qualidade,
contribuindo para a formacédo do cidaddo, capazes de se ajustarem as mudancas no mercado
de trabalho da Regido Sudeste, especialmente do Espirito Santo, e de continuarem a se

aperfeicoar e se modernizar a cada dia.

O Centro de Ensino Superior de Vitoria se preocupa em cumprir sua missdo educacional

sem olvidar de seu compromisso com o processo de transformacéo social.

O Centro de Ensino Superior de Vitéria, atenta as necessidades e novas exigéncias
profissionais na area das Ciéncias Humanas, tem implementado cursos dotados de um perfil
diferenciado, quer em face da sua grade curricular atualizada e ddctil, quer em face da

exceléncia do seu corpo docente.



O Centro de Ensino Superior de Vit6ria iniciou suas atividades académicas no 1°. semestre
de 1999, com os cursos de Graduagdo em Letras, Licenciatura, com Habilitacdo em
Portugués e Respectivas Literaturas e Letras, Licenciatura, com Habilitagdo em Inglés e

Respectivas Literaturas.

O curso de Direito iniciou suas atividades académicas em regime semestral conforme
portaria 86 de 26 de janeiro de 2000, com 100 vagas anuais com conceito global B. Em
2003 foi autorizado 0 aumento de vagas passando para 200 vagas anuais, conforme Parecer
n° 087 de 06 de maio de 2003.

Para validar, ainda mais, o crescimento e o sucesso do CESV, no segundo semestre de
2003, o curso de Letras, Licenciatura, com as Habilitacdes em Portugués e Respectivas
Literaturas e Inglés e Respectivas Literaturas foram avaliados pelo MEC e reconhecidos
pelo prazo de 4 anos. No segundo semestre de 2005 o Curso de Direito bacharelado, foi
avaliado pelo MEC e reconhecido pelo prazo de 5 anos. No segundo semestre de 2007 foi
autorizado o funcionamento do Curso Letras, Licenciatura, com Habilitacdo em Espanhol e
Respectivas Literaturas e Comunicacdo Social, bacharelado, Habilitacdo em Publicidade e

Propaganda consolidando desta forma, a atuacdo da Instituicéo.

4 INSERCAO REGIONAL

O Centro de Ensino Superior de Vitoria por sua atuacdo na area educacional, é protagonista
do projeto de desenvolvimento sustentavel do Estado do Espirito Santo situado na Capital,
tendo, portanto, forte penetracdo em toda a Regido metropolitana de Vitéria, area de maior
expressao econémica do Estado. Oferece, ainda, a comunidade, uma formacéo educacional
de exceléncia pautada nos principios éticos, profissionais e sociais, 0 que, certamente, se

refletird no crescimento social da regido, com vistas ao bem estar da humanidade.

O trabalho fundamental do CESV é a fixagdo de diretrizes para uma politica de crescimento

social. Para tanto, o CESV vem desenvolvendo, ao longo de sua histdria, uma série de
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iniciativas de cunho social, visando a partilhar com a sociedade os conhecimentos obtidos

com as atividades de ensino, pesquisa e extensdo realizadas no seu &mbito académico.

Através do Programa de Responsabilidade Social, 0 CESV promove diversas atividades
visando a aproximacdo da academia com a comunidade, seja por meio do trabalho
voluntario, seja por meio de projetos especificos, em parceria ou ndo com outras

instituicoes.

O Programa de Responsabilidade Social do CESV é integrado por um grupo
multidisciplinar de profissionais e tem como missdo desenvolver estudos, pesquisas,
projetos e programas de atendimento a comunidade, bem como promover o
desenvolvimento cientifico e tecnologico. As atividades desenvolvidas, muitas vezes, sdo
propostas pelos préprios alunos sob a supervisdo docente, o que viabiliza o
desenvolvimento da cidadania e também da capacidade de saber fazer, gerando a inclusdo

social de forma objetiva.

Sao inseridos aqui alguns dados para uma visdo mais abrangente. O Estado do Espirito
Santo compreende uma area total de 46.095 km2 e conta com uma populagdo estimada de
4.064 milhdes de habitantes, dos quais 83,4% encontram-se nas areas urbanas e 16,6% na
area rural. A densidade demografica é de 88,7 habitantes por quilébmetro quadrado e a taxa

de crescimento demografico é de 1,3% ao ano

O Estado apresentou, em 2010, uma taxa de crescimento demografico equivalente a 1,3%
ao ano. Em 2019, o Espirito Santo teve a menor taxa de mortalidade infantil entre os
estados do pais, com 7,8 obitos de menores de 1 ano para cada mil nascidos vivos. Esses
indices, invariavelmente, refletem o aumento das expectativas de vida ao nascer na regiao

capixaba, projetando-a para além da média nacional.

Mesmo com 0,53% do territorio nacional e 1,9% da populacdo do Pais, o Espirito Santo
ocupa a 122 posicdo na formacéo do Produto Interno Bruto Brasileiro (2% do PIB nacional).
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O Espirito Santo responde por 56,4% do PIB do pais. Com o PIB estadual equivalente a 137
bilhdes de reais, apresenta, de acordo com o IBGE, uma renda per capita de R$ 8.700,00.

O crescimento da economia estadual teve como um dos seus pilares os complexos
exportadores minero siderurgicos, de madeira e celulose, envolvendo a infraestrutura e a
logistica necessaria — portos, ferrovias, aeroporto, etc. O Espirito Santo vem mantendo seu

papel de elo entre as economias do centro-leste com a economia mundial.

Considerada a mais nova provincia petrolifera do pais, o Espirito Santo recebera
investimentos expressivos na area de petréleo, principalmente da estatal Petrobras. Até
2023, a companhia investira US$ 15 bilhdes em atividades de exploracdo e producdo de

petrdleo e gas.

Descobertas ja consolidadas, como o Parque das Baleias, no litoral sul capixaba, e o
Campo do Golfinho, no Litoral Norte, confirmam a importancia do Espirito Santo também
nesse setor. Neste ano, um dos fatos mais importantes foi o inicio da producdo , em agosto,

no Campo do Golfinho.

As cidades espirito-santenses sdo relativamente pequenas e distribuidas uniformemente em
todo seu territorio. Apenas 7 municipios tém mais de 100 mil habitantes e nenhum chega a
600 mil. Entre eles estdo: Cariacica, Cachoeiro de Itapemirim, Linhares, Serra e Colatina.
Isso facilita a administracdo puablica e a riqueza é melhor distribuida. Vitoria, a capital,
posiciona-se entre as 10 cidades brasileiras que oferecem melhores condicGes de vida a

seus habitantes.

Atualmente os cursos oferecidos pelo CESV e as atividades desenvolvidas acontecem na
micro regido de Vitdria, também chamada de 'Grande Vitoria' ou, ainda, 'Regido
Metropolitana de Vitdria', que encontra-se circunscrita na Mesorregido Central Espirito-
Santense. Esta micro regido compreende os municipios de Vila Velha, Cariacica, Serra,
Fundéo, Viana, Guarapari e Vitoria sendo que o ultimo, sede da administracdo estadual,

encontra-se circundado pelos demais e, hoje, esses municipios tornaram-se
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interdependentes e constituem-se numa continua area urbana. Os cinco municipios que
compdem a ‘Regido da Grande Vitoria’ totalizam uma extenséo territorial de 1.406 km? e,
apresentam um agregado populacional de cerca de 1,5 milhdes de habitantes e 980 mil

eleitores.

O contingente populacional dos Municipios da Regido Metropolitana vem crescendo a uma
proporcdo bastante superior ao crescimento da populagdo do Estado. Em 2020, segundo o
IBGE, compreendia 2.006.486 habitantes, correspondente a 45,58% da populacéo estadual

sendo a maior densidade demografica do Espirito Santo.

De acordo com a Prefeitura da Capital, com uma arrecadacdo de R$ 992 milhdes, Vitoria
classifica-se entre as 20 cidades mais dindmicas do Pais e a 6% colocada em potencial de

consumo. E a 102 melhor cidade para se investir.

O aglomerado urbano da 'Grande Vitoria' teve seu crescimento vinculado diretamente as
transformaces socio econémicas ocorridas a partir da segunda metade dos anos 60: com o
fendbmeno do 'éxodo rural' ocasionado pela politica de erradicacdo dos cafezais
improdutivos; a implantacdo do Porto de Tubardo pela Companhia Vale do Rio Doce
(CVRD), aliada a outros projetos de menor impacto, quando o padréo produtivo do Estado
foi profundamente alterado em direcdo a industria produtora de semi acabados para a

exportacéo.

Atualmente, a 'Grande Vitdria', que atingiu uma taxa de urbanizacdo de 98,09 %, exerce
a funcdo de centralizar algumas atividades de grande escala e de servicos especializados,
tipicas de grandes metrépoles, para uma vasta regido onde ndo existe nenhuma outra
cidade com dimenséo e infraestrutura suficiente para abrigar estas atividades. A area de
influéncia do polo da ‘Grande Vitoria' abrange o interior do Estado, o sul da Bahia e o

leste de Minas Gerais.

O papel da regido, ora descrita, pode ser claramente identificado quando se observa a

centralizagdo populacional, econdmica, tributaria, produtiva e difusdo da cultura, da
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informacdo, do conhecimento, do intercambio com o exterior e dos servi¢cos derivados da

condig&o de abrigar a capital do Estado.

O crescimento populacional e a diversificacdo da atividade econémica na Regido
possibilitam, de um lado, 0 aumento das potencialidades locais e, de outro, suscitam novos
desafios e novos problemas para os quais as IES's devem estar preparadas a dar respostas

positivas.

Estdo concentradas nessa Area Metropolitana cerca de 45% da populagdo, 87% dos
empregos do setor servico, 51% dos veiculos de passeio e de transportes registrados no
Espirito Santo e 87% da arrecadacao, participando Vitoria com 25,68% no ICMS estadual.

Vaérios setores da economia se destacam na regido: Comércio Exterior (exportacdes de
celulose, marmore, granito, aco) com 4,8% das exportacdes brasileiras e 6% das
importacGes nos grandes portos do Estado (Porto de Vitoria, Capuaba, Tubardo e Praia
Mole); Comércio e servicos (Varias redes de hotéis, Shoppings, restaurantes); Industrial
(com a presenca de grandes industrias: CST, Vale, ArcelorMittal, ComexportTrading,

Suzano, Petrobras, Fertilizantes Heringer, entre outras).

Outro setor de destaque no Estado é o turismo. O turismo na Regido, que apresenta
paisagem natural de significativo valor ambiental, quando comparado com outras regides

que exploram esta atividade.

As praias constituem-se no principal atrativo para aqueles que procuram a regido para lazer,
com destaque especial para a Praia da Costa em Vila Velha, Praia de Camburi em Vitoria,
Praias de Carapebus, Manguinhos, Jacaraipe e Nova Almeida na Serra, sendo que estas
ultimas comportam-se como auténticos balnearios de veraneio. A rede hoteleira, que apoia
a regido, é de boa qualidade, além de existir uma expressiva oferta de imdveis para aluguel

com caracteristicas para satisfazer os mais variados graus de exigéncia e poder aquisitivo.
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A agropecuéaria também se destaca. As principais culturas exploradas sdo: a banana, o
feijdo, o cafe, o milho, 0 maméo e a seringueira. Na pecudria destaca-se a bovinocultura de

leite e avicultura de postura.

Os dados, ora postos, da regido onde a Faculdade de Vitdria estd localizada apontam para
um leque diversificado de demanda, em termos de formacdo educacional e profissional
adequada e qualificada. N&o s6 aponta, mas exige. Afinal o crescimento vertiginoso e
diversificado das atividades industrial, comercial, agricola e turistica da area metropolitana
justifica essa exigéncia de solida qualificacdo profissional para atuacdo nesse complexo

econdmico, com repercussdes internas e externas.

Em funcdo do que foi exposto fica ébvio porque na publicacdo Agenda 21 da Cidade de
Vitoéria aparece como oportunidade que se mantém: “servigos educacionais, saude e outros,
para sua area de influéncia como poélo regional”. Sem a perspectiva de amplia¢do de oferta
educacional todo esse crescimento vivenciado pelo Estado pode ficar comprometido. Para

se ter ideia da oferta na area da educacdo, o que vem, a seguir, € elucidativo.

De acordo com os dados educacionais do Espirito Santo 2020, totalizados pela Secretaria
de Estado da Educagc&o, o estado encontra-se em primeiro lugar no IDEB/2019 — indice de
Desenvolvimento da Educacdo Basica - a Regido Metropolitana de Vitéria contava com 0s
seguintes numeros de matriculados: Alunos matriculados no ensino infantil 46.988 na Rede
Publica e 14.303 na Rede Privada, sendo que na cidade temos: 17.936 na Rede Publica e
3.127 na Rede Privada. No Ensino Fundamental temos: 203.073 matriculados na Rede
Publica e 25.146 na Rede Privada, na cidade de Vitoria: 34.155 matriculados na Rede
Publica e 3.127 na Rede Privada. No Ensino Médio temos 56.445 matriculados na Rede
Publica e 18.863 na Rede Privada, na cidade de Vitoria: 13.367 matriculados na Rede
Publica e 8.208 na Rede Privada.

Nos ultimos anos, tem crescido significativamente a participacdo do municipio no ensino

fundamental (agora sob sua responsabilidade), assim como da iniciativa privada, tendéncia
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reforcada pelo aumento da demanda e pela crise crdnica do erario publico, que tem afetado

sobremaneira a rede estadual.

O ensino superior tem sua concentracdo no municipio de Vitoria, que detém cerca de 60%
dessa atividade e praticamente a totalidade da pesquisa e da p6s-graduacdo. Nesse contexto,
destaca-se a Universidade Federal do Espirito Santo (UFES), com 103 cursos de graduacdo
(2020), abrangendo as mais diversas areas do conhecimento e 94 cursos de pos-graduacéo.

Ainda na area de Ensino Superior, tem-se a Universidade Vila Velha (conhecido como
U.V.V.), a Escola de Medicina da Santa Casa de Misericordia (EMESCAM), a Faculdade
Estacio, a Faculdade Espirito-Santense de Vitoria (FAESA), a Centro Universitario do
Espirito Santo (UNESC) e a Faculdade de Direito de Vitoria (FDV), FUCAPE,
MULTIVIX, REDE DOCTUM, entre outras.

Portanto, para uma demanda elevada de educacéo de qualidade no ensino superior o Estado
tem duas universidade e trés centros universitarios. Ha, entdo, uma enorme necessidade de
instituicbes que oferecam ensino, pesquisa e extensdo para a formacdo profissional e

humana de uma populagdo num Estado em franco crescimento.

Na publicacdo Agenda XXI Vila Velha destacamos o que diz o item Educagao Superior: “A
educacdo superior representa uma grande potencialidade local, que ainda esta para ser
adequadamente explorada (...). Vila Velha ja possui hoje o maior nimero de vagas no
ensino superior, no Estado, e ainda parece haver potencial para um crescimento ainda mais
significativo. Para além de movimentar a economia local, o setor da educacdo superior

pode ser um importante viés a ser explorado na reconstruc¢ao de identidade local”.

Na Agenda 21 da Cidade de Vitéria encontramos: “quanto ao ensino superior (...) a procura
por vagas tem aumentado nos Gltimos anos e tende a crescer ainda mais, pela forte pressdo
dos alunos que vém concluindo o ensino médio. A Universidade Federal do Espirito Santo
(UFES) foi responsavel, em 2010, por 54% das matriculas, em 52 cursos de graduacéo e 74

de pds-graduacéo, desenvolvendo, ainda, atividades de extensdo e pesquisa. Constata-se um
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grande crescimento da iniciativa privada da educacgéo superior do Municipio, oferecida em

faculdades isoladas, escolas e institutos”.

Segundo Roberto Carneiro (2003) citado por Porto & Régnier no estudo O Ensino Superior
no Mundo e no Brasil — Condicionantes, Tendéncias e Cenarios para o Horizonte 2003-
2025 — Uma Abordagem Exploratdria, esta ocorrendo no ensino superior “uma inversao
significativa na natureza da educacdo e de seu posicionamento no campo social. Fala-se
mesmo em uma possivel ‘quebra de paradigmas’ como forma de caracterizar a abrangéncia
das mudancas em curso. Mas além destes elementos, ndo se pode esquecer que 0 avango
das relacdes capitalistas de producdo chegou também no ambito da educacdo, ainda que
esta permaneca sendo considerada com um bem publico e portanto de responsabilidade do
Estado (responsavel pelo fornecimento, concessdo, regulacdo, etc.). O crescimento da
iniciativa privada no campo € um movimento praticamente universal, que se cruza com a

reducdo da capacidade de financiamento e de atuacao direta dos estados nagéo.

5 OBJETIVOS DO PPI

5.1 OBJETIVO GERAL

Definir um projeto de educacdo com foco na qualidade do processo de ensino e
aprendizagem, tendo por referéncia a concepcdo de homem e de sociedade que se pretende
construir. O presente Projeto Pedagdgico Institucional (PPI) € um instrumento de gestdo
académica que visa projetar o CESV para o futuro, estabelecendo diretrizes que o levem a

seu continuo avanco institucional.
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5.1.1 Objetivos Especificos

O Projeto Politico Pedagogico Institucional do Centro de ensino Superior de Vitdria, tem

como objetivos especificos:

Buscar a qualidade de ensino, em acordo com as especificidades presentes nos projetos
pedagogicos dos cursos, seus programas, projetos e acGes extensionistas e em seus
projetos de pesquisa, refletidos na iniciag&o cientifica;

Incentivar as atividades criadoras, estimulando vocacdes e organizando programas,
particularmente vinculados as necessidades regionais e nacionais;

Estimular e incentivar a qualificacdo docente e do corpo técnico-administrativo

Ter claro o horizonte que a Instituicdo almeja para os discentes, a comunidade e a
sociedade;

Assumir a funcdo educadora, para envolver e empolgar a sociedade a lutar por uma
educacdo mais real,

Entender-se como um ambiente de construcdo de conceitos, transmissdo dos
conhecimentos historicamente acumulados e de formacdo da cidadania de maneira
critica e atuante na sociedade;

Destacar a avaliagdo dentro de uma visdo critica, percebendo os resultados do trabalho
pedagdgico;

Ser presenca constante e significativa na comunidade, conservando sua democratizacéo
e sua autonomia;

Construir uma instituicdo inclusiva que compreenda os discentes e valorize a
experiéncia docente;

Delinear o horizonte da caminhada, estabelecendo a referéncia geral, expressando o
desejo e 0 compromisso do grupo;

Cooperar com a comunidade local, regional e nacional, como organismo de consulta,
assessoria e prestacdo de servicos, para instituicdes de direito publico ou privado, em

matérias vinculadas aos seus fins e as suas atividades;
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e Preparar cidaddos capazes de construir uma sociedade justa e aberta, fundamentada na
solidariedade, no respeito dos direitos humanos e na utilizacdo compartilhada do saber e
da informacéo;

e Almejar que qualquer pessoa possa participar do ensino superior em diferentes épocas
da vida;

e Permear valores culturais em todos os curriculos do ensino superior; especialmente no
que se refere as consideracdes éticas;

e Rever permanentemente e manter atualizados seus programas de ensino, prevendo
mecanismos flexiveis que permitam antecipar os sinais de mudanca do mundo do

trabalho e das realidades regional e nacional.

6 MARCO SITUACIONAL

O Centro de Ensino Superior de Vitoria, pauta sua pratica pedagdgica nos principios de
modernidade, democracia, agilidade, eficacia, compromisso, pesquisas, trocas e parcerias.
Favorecendo dessa forma a experimentacao de praticas escolares cidadas, contextualizadas,
"historicizadas" e competentes, atendendo assim as demandas do mercado de trabalho,
globalizado e mutante, formando um profissional empreendedor, critico, atualizado e

competente.

Preocupa-se em com o didlogo entre as culturas e a insercao efetiva do sujeito histérico em

seu meio, assumindo responsabilidade pelo seu desenvolvimento.

Os seres humanos carecem de educacao ndo so para se tornarem plenamente humanos, mas
para poderem prover as proprias necessidades mediante trabalho produtivo e do trabalho
em uma sociedade p6s-moderna e industrial, dominada pela globalizagdo da economia e da

comunicacgéo, pelo pluralismo politico.
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Busca experenciar rotineiramente o espirito democratico, o respeito a diversidade, onde
cresce a necessidade pela autonomia, contra toda a forma da uniformizacdo, o desejo de

afirmacéo da singularidade de cada regido e o desejo pela qualidade de vida.

Liga-se construgdo/comunicacdo, producdo/relacdo que envolve a aprendizagem como
processo de mudanga/transformacdo do sujeito e do meio, por intermédio das relaces
sociais. Pressupde uma intencionalidade para a aquisicdo de um novo saber; pressupde,
portanto, ensino, que se dialetizam em relacdes existentes, ndo quem aprende e quem
ensina, mas a crenca de gque ndo se pode ensinar corretamente enquanto ndo se aprende
durante a propria tarefa de ensinar. Na praxis comum, cada um recupera seu proprio saber e
experiéncia do outro. Na dialética da interacdo e da tarefa partilhada, todos e cada um s&o
sujeitos do conhecer; é 0 grupo que possibilita a conquista de um nivel simbdlico que
integra 0 plano da experiéncia, mas também o supera, com a elaboracdo de um marco
referencial comum. O conhecimento filos6fico requer rigor, conceituacdo, fundamentacdo
racional e critica, provocando agfes concretas licidas, engajadas e significativas intra e

extra institucional.

O CESV fundamenta suas atividades em quatro os principios filos6ficos que norteiam o seu
compromisso educacional:

e Igualdade,

e Qualidade,

e Gestdo Participativa e

e Humanismo.

A partir desses valores, a IES busca desempenhar importante papel perante a sociedade
local, regional e nacional, assumindo o compromisso de formar pessoas que possam
contribuir para o desenvolvimento da sociedade, através da elaboragdo de modelos de

referéncia quanto ao processo de desenvolvimento e implantag&o curricular.
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As propostas didatico-pedagogicas adequam-se a realidade e as demandas da comunidade
externa e académica, o que define a permanente necessidade de atualizagcdo dos projetos

educacionais da IES.

Essas propostas estdo em consonancia com o seu Projeto Institucional e com as Diretrizes
Curriculares Nacionais de cada curso, levando em consideragdo as necessidades apontadas
nos resultados das avaliagdes realizadas interna e externamente. No desenvolvimento dos
projetos pedagdgicos, € priorizada a preparacdo dos egressos para a inser¢cdo no mercado de

trabalho, sem o prejuizo para a continuidade da formacédo académica.

Assim, nos guiamos mediante os seguintes paradigmas:

e Estimular o constante aperfeicoamento profissional na comunidade académica e
sociedade;

e Estreitar relacionamentos com 0 meio produtivo para o atendimento as caréncias
regionais e nacionais, estimulando os académicos via servicos especificos a
comunidade, estabelecendo relagdes de parceria.

e Direcionar as atividades de ensino-aprendizagem para formar o profissional com pleno
dominio dos fundamentos de sua profissdo, com capacidade de apropriar-se
criticamente das inovagdes em sua area e de participar ativamente da construcdo de uma
sociedade mais justa e mais democratica.

e Fortalecer as atividades de iniciacdo cientifica, quer como procedimento formativo,
quer como exercicio de criagdo do conhecimento, preferencialmente em tematicas
suscetiveis de possiveis desdobramentos de aplicagdo para o desenvolvimento
econdmico, social e cultural da regido e do pais;

e Desenvolver politicas de extensdo como uma dimensdo do ensino e da iniciagdo
cientifica, como uma atividade de formacao académico-cientifico-cultural de seu corpo
discente;

e Consolidar-se como participe ativo do p6lo de desenvolvimento regional, ampliando e

diversificando as areas e as modalidades de atuacéo;
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e Fortalecer os diversos foruns internos de politicas setoriais como espacos de debates, de
analise critica das praticas desenvolvidas e dos resultados das avaliacdes feitas interna e
externamente dentro de uma perspectiva diagnosticadora e formativa e com vista a
elucidacéo ou redefini¢do dos rumos da Instituicéo;

e Promover a educacgdo inclusiva, possibilitando a maior disseminacdo do saber no
ambito de sua atuacéo, reduzindo as diferencas de oportunidades de ascensdo social;

e Consolidar a Instituicdo como espaco de praticas democraticas enquanto principio

formativo e pedagogico em todas as instancias operativas e decisorias.

Esses principios vém de encontro a necessidade de atendermos as transformacdes do

mundo produtivo.

Logo, a caracteristica fundamental da educacdo compreender e utilizar o conceito
cientifico, histérico e socialmente construido, para dele fazer um elemento de ensino, numa
dimensdo que ultrapasse os limites das simples aplica¢fes técnicas, como instrumento de
inovacdo e transformacdo das atividades econémicas em beneficio do homem, enquanto

trabalhador, na sua comunidade.

Desta forma a instituicdo estimula os docentes a utilizar a pedagogia cientifica. Utilizando a

pratica como ferramenta de crescimento e desenvolvimento educacional.

7 MARCO DOUTRINAL

O Marco Doutrinal é a referéncia para a construcdo de um ideério que norteia o caminho a
ser trilhado pelo Centro de Ensino Superior de Vitdria, e 0 que se pretende em relagdo ao

ideal do ser humano, sociedade, educacéo e saude sustentada em principios éticos.

O modelo proposto visa contemplar e conviver com a integracdo do conceito de ser
humano, segundo uma perspectiva democratica, em um mundo sujeito a constantes
mudangas, que requer um profissional cada vez melhor preparado para enfrentar as

incertezas e a dinamicidade impostas pela atual sociedade.
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O desenvolvimento do Ser é compreendido como um desenvolvimento comprometido com:

e A valorizagéo da vida em todas as suas formas;

e O respeito a dignidade da pessoa humana e a liberdade pessoal;

e A busca da verdade.

e O relacionamento de estima consigo mesmo, com 0s outros e com 0 mundo;

e O confronto dos préprios critérios com outros critérios e itinerarios culturais.

A concepc¢do do Ser Humano do Centro de Ensino Superior de Vitoria € de um ser em
devir, um ser refletivo e criativo, em atividade perene de mudanca do processo historico, no
qual esté inserido, buscando constante aperfeicoamento de si, identificado na sua interagcdo
com o mundo produtivo. Para tanto, € um agente transformador do mundo, de si préprio e

dos outros homens, sujeito de sua historia e aberto a vida comunitéria e ao dialogo.

Por formacédo, o CESV entende uma educacgdo que procura o desenvolvimento harmonico
funcional e operacional de todas as dimensdes do individuo, e este passando a ser 0 agente
de sua prépria formacdo. Com isto favorecendo tanto o crescimento para a autonomia do
individuo como sua localizacdo na sociedade, para que possa assumir a heranca das
geracOes anteriores e para que seja capaz, diante dos desafios do futuro, de tomar decisdes
responsaveis em niveis cientifico, cultural e técnico. Esta formacdo busca estimular a

percepcao das visdes justapostas das diversas ciéncias, culturas e técnicas.

O Projeto Pedagdgico Institucional compartilha intensamente destes objetivos, ciente da
complexidade do ser humano, deste Homem que se faz homem a partir de suas relagoes. E
que se constroi na troca, na experiéncia social, interacdo e medicagdo com 0 outro.
Portanto, o Homem é o resultado de sua histdria e cultura, e estd em processo de construcao

continua, na busca de sua formagao como pleno cidadé&o.
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7.1 VISAO DE FUTURO E MISSAO

Ser reconhecida como uma instituicdo de ensino sélida e inovadora, capaz de ofertar
profissionais de notdria capacidade, visando contribuir para a transformacao da sociedade
e tendo como missdo, promover ensino superior de qualidade, contribuindo para a formacéo

do cidadao.

7.2 PERFIL DO EGRESSO

Os curriculos dos cursos de graduacdo do CESV estdo em consonancia com as Diretrizes
Curriculares Nacionais - DCNs, que preveem a flexibilidade como um dos elementos
fundamentais para que a formacdo dos estudantes, seja maltipla e diversa, integralizando
conhecimentos e adquirindo experiéncias que, certamente, vao enriquecer ainda mais sua

formacdo inicial.

Assim, faz-se necessario mobilizar as competéncias ja construidas, amplia-las e construir
novas competéncias. Tendo o entendimento de que competéncias sdo formadas por
operacdes mentais estruturadas em rede, mobilizadas e associadas a saberes tedricos ou
experiéncias, por meio da utilizagdo de habilidades, ou seja, um saber fazer, os
profissionais egressos dos cursos superiores da IES devem estar qualificados para
desempenhar suas atividades profissionais, preparados para o0 exercicio da cidadania e para

intervir criativamente nos diferentes contextos da realidade, de forma responsavel e critica.

Para atender ao perfil profissiografico desejado pelos cursos da IES, conforme as DCNS,
sdo desenvolvidas trés linhas gerais de habilidades:

a) Habilidade conceitual (o saber aprender), para perceber, dentro de uma visdo abrangente
e integradora do mundo e da sociedade, as diferengas culturais, econdmicas e étnicas e sua
sinergia entre as partes, mantendo os interesses grupais acima dos individuais;

b) Habilidade humana (saber ser e saber conviver), que capacita para trabalhar com
pessoas, entendendo os processos motivacionais e utilizando-se de técnicas de lideranca

situacional; e
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¢) Habilidade técnica (o saber fazer), ou seja, a capacidade de aplicacdo dos conhecimentos
técnicos, métodos e ferramentas necessarias a execugdo de atividades especificas ligadas a
profisséo escolhida. Dessas habilidades principais serdo geradas outras, de acordo com as

especificidades requeridas pelas diferentes profissdes.

A formacgdo dos graduandos da IES deve garantir os contetdos e habilidades minimas
referentes ao exercicio da profissdo e colaborar para que o académico articule os
conhecimentos apropriados no Ensino Superior com as demandas cotidianas da vida

profissional, além de responder com competéncia as novas situacdes surgidas.

A capacidade de pesquisa/educagdo investigativa e o desenvolvimento do senso critico sdo
exigéncias fundamentais na constituicdo do perfil do profissional. Assim, o Egresso deve
apresentar autonomia intelectual, atuacdo critica, criativa e ética, sintonizada com as
necessidades regionais, nacionais e internacionais, com uma sélida base técnico-cientifico-

cultural.

Também deve apresentar capacidade de lideranca, de reflexdo e intervencdo em diferentes
contextos. Para isto, deve desenvolver as seguintes competéncias gerais:

a) Conduta pautada pela ética e preocupacdo com as questdes culturais, sociais, politica,
econdmicas e ambientais;

b) Convivéncia com as diversidades culturais, sociais, politica, econdmicas, ambientais e de
pensamento;

c) Atuar de forma critica, autbnoma e criativa;

d) Capacidade para diagnosticar, analisar e contextualizar problemas apresentados na
atividade profissional;

e) Utilizacao de conhecimentos especificos, em sua area de atuacgéo profissional;

f) Conhecimento de metodologias cientificas e técnicas essenciais a producao e aplicacdo
do conhecimento, na area de atuacéao profissional,

g) Capacidade para o trabalho integrado e contributivo em equipes interdisciplinares;

h) Busca constante da qualificagéo profissional e atualizag&o de conhecimentos; e

i) Capacidade de interpretacdo, andlise, sintese e producao escrita.
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Estas competéncias sdo traduzidas em habilidades, dentre as quais destacam-se:
e Respeitar as identidades e as diferencas;
e Utilizar-se das linguagens como meio de expressao, comunicacao e informacao;
e Desenvolver o pensamento critico, flexivel e autonomia intelectual;
e Adquirir, avaliar e transmitir informacdes;
e Compreender os principios das tecnologias e suas relagcdes integradoras;
e Entender e ampliar fundamentos cientificos e tecnologicos; g) Desenvolver a
criatividade;
e Interagir com grupo; e

e Aprender a aprender.

As propostas didatico-pedagogicas precisam adequar-se a realidade e as demandas da
comunidade externa e académica, o que define a permanente necessidade de atualizacéo
dos projetos educacionais. Elas estdo em consonancia com o seu Projeto Institucional e com
as Diretrizes Curriculares Nacionais de cada curso, levando em consideragdo as
necessidades apontadas nos resultados das avaliac@es realizadas interna e externamente. No
desenvolvimento dos projetos pedagdgicos, € priorizada a preparacdo dos egressos para a
insercdo no mercado de trabalho, sem o prejuizo para a continuidade da formacéo

académica.

7.3 PRINCIPIOS PEDAGOGICOS E VALORES INSTITUCIONAIS

A contribuicdo do Centro de Ensino Superior de Vitéria, para a formacéo integral do ser
humano pressup8e o respeito ao individuo, as suas caracteristicas, cultura e necessidades,
resgatando sua consciéncia reflexiva e com aspiracdo ao valor transcendente, capaz de
superar-se, compreendendo a sua importancia no coletivo. A instituicdo pretende
contribuir para a formacdo de um profissional com competéncia técnica e politica, com
pensamento humanistico, capacitado para a compreensdo dos principais problemas, que o

leve a andlise e reflexdo critica da realidade social em que se insere.
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Assim, o processo de educacdo superior tem a responsabilidade na formacdo do cidadao
capaz de transformar o pais em busca de mais justica social, igualdade e pleno
desenvolvimento econémico, com respeito ao ser humano e que por meio do Projeto
Politico-pedagogico Institucional, o Centro de Ensino Superior de Vitoria norteard suas
praticas e visualizard seus valores socioculturais. O corpo discente, docente e técnico-
administrativo defendem a solidariedade, a ética, a igualdade social, o reconhecimento das
diferengas, a liberdade e o respeito a natureza e as politicas apropriadas para eles, valores

que sustentam as suas praticas cotidianas.

e Autonomia em relacdo as decisdes académicas em seu relacionamento com a
Mantenedora, conforme previsto em seu Regimento;

e Comunicacdo ampla e irrestrita das informacdes inerentes aos processos associados a
instituigdo, priorizando a clareza e a transparéncia das informagoes;

e O processo de aquisicdo de conhecimento como um continuo inerente a aprendizagem;

e A Etica como referéncia e pratica institucional;

e A qualidade como objetivo e acdo pratica associada a todos 0s processos
organizacionais;

e A busca da exceléncia como norte institucional;

o A flexibilidade na construcdo dos projetos pedagogicos;

e O respeito as pessoas e as instituicoes.

7.4 PROPOSTA PEDAGOGICA

A proposta pedagogica contempla a autonomia sendo esta condicdo necessaria para que se
elabore e realize o proprio Projeto Pedagdgico dos cursos. A Proposta Pedagogica parte do
pressuposto de que ensinar bem é considerar 0 ensino como parte integrante de um
processo de educacdo global, em que se destaca a motivacdo e o empenho comuns numa
reflexdo institucionalmente abrangente associadas ao proposito de alterar praticas nos

sentidos indicados por essa reflexao.
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A proposta pedagdgica institucional contribui para firmar internamente uma identidade de
trabalho coletivo, em que o conhecimento produzido seja discutido, construido e
reconstruido, propiciador do fortalecimento de uma identidade institucional; possibilitando
reafirmar o compromisso dos seus profissionais com a concepcdo de educacdo que
privilegia a aquisicdo dos conhecimentos da ciéncia e da tecnologia, bem como o
desenvolvimento de habilidades para opera-los, revé-los, transforma-los e redireciona-los a

sociedade por meio de atitudes sociais de cooperagdo, solidariedade e compromisso ético.

8 MARCO POLITICO INSTITUCIONAL

Conhecimento é um patriménio coletivo e publico, e por isso deve ser socializado, por tanto
é funcdo das politicas educacionais zelar e promover a inclusdo e lutar contra as mais

variadas formas de exclusao.

A Instituicdo por si s6 ndo forma cidaddos, mas pode preparar, instrumentalizar e

proporcionar condi¢Bes para que seus atores possam firmar e construir sua cidadania.

As Politicas Institucionais sdo principios orientadores das decisfes e do desencadeamento
das acOes, para alcancar os objetivos pretendidos na educacao de graduacdo e na extensao,
no atendimento aos académicos, na valorizacdo dos docentes e do pessoal técnico-

administrativo, e nas condicGes de trabalho.

Concebe-se que a gestdo democrética, participativa e transparente é norteadora das politicas
e tém como principio a busca pela integracdo das praticas e dos conceitos de ética,
responsabilidade social, inclusdo social, meio ambiente, memoria cultura, producdo

artistica, patriménio cultural e o desenvolvimento econdmico e social.

8.1 POLITICAS DE GESTAO E PRINCIPIO FILOSOFICO

A gestdo do CESV segue as politicas estabelecidas em documentos oficiais, destacando-se
0 Regimento Interno, o Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI), Projeto Pedagdgico

Institucional (PPI), Projeto Pedagdgico dos Cursos (PPC) e documentos normativos da
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Mantenedora. Estes servirdo de base para todas as outras politicas de gestdo a serem

implantadas na IES: Resolugdes internas, Portarias, normas académicas, entre outras.

A forma de gestdo da IES almeja concretizar a gestdo participativa, onde os atores
interagem na busca de novos espacos de humanizagdo que viabilizem além dos objetivos da
educacéo superior emanada na Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional n. 9394/96,
a necessidade de maior participacdo e responsabilidade social estabelecida pelo

mantenedor.

A instituicdo para dar conta destas politicas organiza-se em 6rgdos colegiados, 6rgédos
executivos e Orgdos representativos, e as suas atribuicdes sdo descritas no Regimento
Interno da CESV.

Seguem os principios em que o CESV fundamenta as suas a¢fes com o objetivo de

consolidar os resultados esperados:

» Fundamentar na ética social e humana, aplicados a cada profissdo e a todas as areas de
atuacdo humana, preservando o rigor de sua observancia;

= Reforcar o servico de extensdo a comunidade, especialmente nas atividades que
objetivem a eliminacdo da pobreza, violéncia, analfabetismo, fome e enfermidades,
realizando um trabalho que oriente ndo s6 a analise de desafios de problemas
identificados, bem como das mais variadas tematicas possiveis;

= Melhorar as relacdes com o mundo do trabalho sobre uma nova base que inclua
parcerias efetivas com todos os agentes sociais envolvidos com a educagdo superior, a
partir de uma harmonizacdo reciproca da acdo e da procura de solucbes para 0s
problemas urgentes do homem em sociedade, sempre dentro de um marco de autonomia
responsavel e de liberdade académica;

= Ser um local de aprendizagem da democracia, da formacdo dos cidaddos e do
desenvolvimento individual;

= Buscar permanentemente inovacgdo, atualizacdo tecnologica e a harmonizacdo dos

CUrsos,;
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= Promover uma associacdo do ensino superior, feita de autonomia e independéncia do
pensamento, de busca da verdade e de rigor cientifico, que responda as necessidades
econdmicas, culturais e sociais do ambiente e, portanto, decidida a assumir seu papel
em favor de um desenvolvimento humano sustentavel,

= Pautar-se pela qualidade de seus programas académicos;

= Preparar cidaddos capazes de construir para uma sociedade mais justa e mais aberta,
fundamentada na solidariedade, no respeito dos direitos do homem e na utilizagédo
compartilhada do saber e da informacéo;

= Possibilitar que qualquer individuo possa participar do ensino superior em diferentes
épocas da vida;

» Permear valores culturais em todos os curriculos do ensino superior; sua transmissao,
especialmente no que se refere as consideracdes éticas, humanas, ambientais e étnico-
raciais;

= Rever permanentemente e manter atualizados seus programas de ensino, prevendo
mecanismos flexiveis que permitam antecipar os sinais de mudanca do mundo do

trabalho e das realidades regional e nacional.

Desta forma, A politica de gestdo estard pautada em compromissos assumidos claramente
entre docentes, gestores, funcionérios e Direcdo da IES, como:

a) Diélogo e participacdo, pautados no trabalho em equipe, ouvir as pessoas e manter as
portas abertas;

b) Busca pela Qualidade e Exceléncia, na forma de melhorar continuamente, ir além e
aprimorar a infraestrutura e tecnologia;

¢) Comprometimento e identificagdo, agir como “dono”, preocupar-se COm as pessoas,
trabalhar com prazer;

d) Compromisso com o Social, determinando acOes para atender a inclusdo social,
envolver-se com a comunidade interna e externa e valorizar as diferencas; e

e) Empreendedorismo, ser proativo, identificar as oportunidades e perseverar.
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O CESV norteia 0 seu compromisso académico com fundamento em quatro principios
filosoficos:

e |gualdade,

e Qualidade,

e Gestdo Participativa e

e Humanismo.

A partir desses valores, a IES busca desempenhar importante papel perante a sociedade
local, regional e nacional, assumindo o compromisso de formar pessoas que possam
contribuir para o desenvolvimento da sociedade, através da elaboracdo de modelos de

referéncia quanto ao processo de desenvolvimento e implantagéo curricular.

9 PRINCIPIOS METODOLOGICOS

Os PPCs dos Cursos da Instituicdo zelam pelos seguintes principios metodoldgicos:

a) Pluralismo teorico-metodoldgico;

b) Relacdo tedrico-pratica;

c) Interdisciplinaridade;

d) Flexibilidade das atividades do ensino;

e) Indissociabilidade entre ensino, pesquisa/educacdo investigativa e extensdo; f)

Transversalidade.

10 CONCEITOS BASICOS E PRINCIPIOS DA ORGANIZACAO CURRICULAR

A proposta educacional desenvolvida no CESV se da mediante a selecdo, organizacao,
analise critica e reconstru¢cdo dos conhecimentos, crencgas, valores, competéncias,
habilidades, procedimentos, atitudes e habitos, construidos e aceitos como valiosos por uma

determinada sociedade e consequentes do desenvolvimento socio histérico do Homem.
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Neste sentido, compreendemos que a organizacdo curricular mediatiza o contexto
educacional com o social e que define o resultado, o curriculo, que se espera alcancar na

formagéo do académico.

Enquanto a organizacgéo curricular enfatiza o processo e sua dindmica, o curriculo, expresso
nos Projetos Pedagogicos dos Cursos (PPCs), determina as caracteristicas fundamentais do
processo educativo, no qual estabelece o vinculo entre o ideal geral de homem de uma
determinada sociedade e sua expressdo singular na realidade educacional de natureza
didatica. 1sso se consegue mediante a selecdo e sistematizacdo do mundo real concretizado
na parte da cultura que se escolhe para que, imersos no processo educativo, seja
possibilitada a formacdo do académico e, também o desenvolvimento material, cultural e

cientifico da sociedade onde se insere.

O curriculo é um mediador entre o projeto historico-cultural de uma sociedade e o projeto
formativo de uma instituicdo educacional. E a articulagéo entre dois contextos: o social e 0

educacional.

Entre o contexto real e 0 académico se registram inimeras relagdes entre o passado e 0
presente da sociedade, entre o velho e 0 novo, o conhecido e o desconhecido, entre o saber

empirico e o saber cientifico.

E tudo aquilo que uma instituicio propicia de forma consciente e sistémica.
Consequentemente, implica um planejamento concreto das acdes da IES para traduzir a
cultura e sistematizar seus distintos aspectos para que, devidamente articulados, possam

desempenhar um papel dindAmico na formacéao do académico.

Isso gera uma transformagdo, um movimento do sistema cientifico ao sistema didatico, a
projecdo de uma perspectiva de vida educacional que possibilite seu desenvolvimento
didatico e a formagdo daqueles que transformardo o contexto da vida, de acordo com o

ideal de homem estabelecido pela sociedade.
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O conhecimento supera a simples informacdo e visa a garantia da construcdo de um
conhecimento globalizante, rompendo com as fronteiras das disciplinas. Para isso, integrar
contetidos ndo seria suficiente. E preciso uma atitude e postura interdisciplinar: atitude de

busca, envolvimento, compromisso e reciprocidade diante do conhecimento.

10.1 PRINCIPIOS DA ORGANIZACAO CURRICULAR

Ao delinear o processo de formacdo do aluno do CESV, percebe-se a necessidade de
relacionar tal processo com outro, sendo este o processo de formacao profissional, por ser
este que desenvolve o egresso em sua atuagdo nos contextos social, politico, econémico e
cultural, para solucionar problemas com os quais se defrontara em sua atividade

profissional.

Os problemas técnico-cientificos sdo aqueles que se apresentam na atividade do
profissional, enquanto necessidades que requerem a atuacdo do mesmo para satisfazé-las.
Sdo situacBes objetivas presentes, na sociedade, que sdo analisadas, caracterizadas,

valorizadas como problemas pelo sujeito que sente tal necessidade para sua solucao.

Assim, propbe-se como principios norteadores da organizacao curricular:

a) Formacdo inicial global, superando a l6gica da linearidade, da fragmentacdo e da
especializacdo, permitindo a compreensdo do processo formativo profissional, em
todas as suas dimensdes, de modo a responder as exigéncias da realidade de hoje em
relagdo as necessidades e problemas sociais;

b) Relacdo tedrico-pratica, de modo a garantir novas formas dessa relacdo, no interior
do curriculo;

c) Busca e proposicdo de novos processos articuladores entre as disciplinas e
atividades desenvolvidas nos Cursos, visando abrir novas possibilidades de
aproximagdo do futuro profissional com seu objeto de estudo, e com a prética
profissional, para que ele possa debrucgar-se sobre a realidade e atuar, do ponto de

vista da producdo do conhecimento que fundamenta e operacionaliza o curriculo;
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d) Compromisso social e democratizacdo dos conhecimentos para possibilitar a
formacgéo de profissionais para atuar, no mercado de trabalho e na realidade social,
de forma autbnoma e comprometida com as transformacdes culturais e a
democratizacdo do conhecimento;

e) Pesquisa/educacdo investigativa da pratica profissional, de forma a permitir o
conhecimento/intervencdo, no contexto profissional e novas formas de
relagdo/unidade teorico-prética no curriculo de cada curso;

f) Formacdo continuada, superando a compreensdo de educacdo precedente, uma vez
que se compreende ser na pratica profissional que a qualificacdo ocorre. Dai a
necessidade de retorno do académico a IES, via cursos de extensao/especializacao, a
partir do contato com o contexto profissional; e

g) Historicidade, globalidade, flexibilidade e dinamicidade do curriculo, a partir do que
a tensdo entre 0s seus componentes é constante entre as disciplinas e atividades, na
construcdo do tecido das multiplas relacdes, entre individualidades e coletivo, e dos
varios trajetos realizados do particular ao geral, e deste novamente ao particular,
com a mediacdo do especifico (a pratica profissional) (ALVES; GARCIA, 1992)

11 PARAMETROS PARA A SELECAO DE CONTEUDOS E ELABORACAO DE
CURRICULOS

Nos Cursos de Graduacdo, os componentes curriculares sdo organizados em torno das
Diretrizes Curriculares Nacionais (DCNSs) e da realidade dos contextos social, econdémico,
politico, cultural e ambiental, com focos regional, nacional e internacional,
concomitantemente, com as articulacBes interdisciplinares de forma a garantir um

progressivo desenvolvimento do perfil do egresso, apresentado nos PPCs.

Todos esses momentos, portanto, devem representar a compreensdo, ndo somente dos
conceitos fundamentais discutidos em cada semestre, mas também diagnosticar o grau de
apreensdo do conjunto de competéncias e habilidades de formacg&o e educacéo investigativa

gue compdem o curriculo do Curso.
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No CESV, a selecdo dos contetdos para a composi¢cdo do curriculo é realizada em cada
curso de graduacdo com o envolvimento efetivo dos Coordenadores, Nucleo Docente
Estruturante (NDE), Professores e Colegiados dos Cursos.

Desta forma, busca-se promover a organizacdo e definicdo dos conteudos de forma

participativa, desenvolvendo reunides de planejamento e trabalhos em grupos.

A partir desse processo, 0s docentes devem realizar a necesséria atualizagdo dos conteidos,
levando em consideracdo ndo so6 as peculiaridades regionais, como também o conhecimento
nas dimensbes que envolvam as competéncias do saber, do saber fazer e do saber ser,
tomando por base as DCNs dos cursos, que tratam das competéncias exigidas pelo

exercicio profissional.

O processo de selecdo de conteudos prioriza critérios referentes a atualizacéo cientifica dos
contetidos, sua representatividade e relacdo com os objetivos propostos nos PPCs dos
cursos estabelecendo, assim, coeréncia entre os contedos e as necessidades do contexto
atual, relacionando com as possibilidades de adaptacdo, reformulacdo e reconstrucdo dos
conteddos. Os referidos critérios exigem que 0s conteidos estejam consoantes, tanto com o
nivel de compreensdo intelectual do académico quanto com o0s objetivos politicos definidos
nas DCNs e no PDI do CESV.

A IES considera igualmente os critérios de validade, flexibilidade, significacdo,
possibilidade de elaboracao pessoal, aplicabilidade, a evolucdo do conhecimento, o0 avanco
tecnoldgico, as demandas do mercado de trabalho e a utilidade dos contetdos, buscando

garantir a inclusdo de contetidos mais significativos para a aprendizagem dos alunos.

Assim, é importante ressaltar, na selecdo de conteidos e organizagéo curricular dos cursos
da IES, os principios metodoldgicos de flexibilizagdo, interdisciplinaridade e

contextualizacdo, em atendimento ao principio da acdo-reflexdo-agéo.

Nesta perspectiva, compreendemos a organizacdo e selecdo de conteddos como um

processo e uma pratica que precisam ser vividas e exercidas embasadas no principio da
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integralidade e globalidade do conhecimento, para que possa se constituir em realidade, a
partir da construcdo coletiva e superacdo da dicotomia entre a teoria e a préatica, na
perspectiva da formacao dos académicos.

Compreende-se que a construcdo de uma pratica integradora do curriculo, exige que a
flexibilidade seja assumida como principio bésico de sua organizacdo, o que implica
redesenhar os limites das atividades que o comp&em, tanto no que se refere as disciplinas,
quanto entre estas e as outras atividades que configuram a formacéo, até entdo tidas como

complementares.

A selecdo de contetdos curriculares e dos procedimentos metodoldgicos faz parte da
pratica de todo professor e isto exige uma atitude permanente de investigacao e reflexdo,

tanto deste quanto dos académicos.

A acdo educativa no ensino superior possui algumas caracteristicas que a diferenciam dos
demais niveis. O grau de autonomia em nivel de ensino e aprendizagem que lhe é préprio
pressupde entender as necessidades em que aluno/professor articulam pontos de vista,

constroem conhecimentos dentro de uma comunidade cientifica e no didlogo com outros.

Disso decorre a construcdo de novos conhecimentos. Assim, no ensino superior a indicacao
de leitura e os estudos realizados ndo podem ser limitados, mas deve contar com uma
bibliografia vasta e diversificada, garantindo assim maiores possibilidades de reflexdo
critica e de aceitagdo do conhecimento como construgdo historica.

12 ACOMPANHAMENTO E AVALIACAO DO PLANEJAMENTO E EXECUCAO DO
TRABALHO DOCENTE

O processo de acompanhamento do trabalho docente desenvolve-se por meio das
Coordenagdes de cada Curso, com encontros pedagogicos com os docentes para discussao e
encaminhamento de problematicas em relacdo a préatica docente referente a aprendizagem

dos académicos.
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As Coordenagbes de Curso também devem assessorar 0s docentes nas fases de

planejamento, execucdo e avaliacdo das disciplinas.

A Comissdo Propria de Avaliacdo (CPA) do CESV visa proporcionar, no decorrer do ano
letivo, a prética da avaliacdo e autoavaliacdo que envolve o Corpo Docente, o Corpo
Discente e o Coordenador.

Neste processo, os alunos avaliam: o Corpo Docente e 0 Coordenador; o Corpo Docente

avalia o Coordenador e o Coordenador avalia o Corpo Docente.

Os resultados da autoavaliagdo dos docentes, além de contribuirem para a implementagéo
de melhorias no processo de ensino, podem contribuir para a definicdo de acdes necessarias

para a formagéo continuada dos docentes da Instituicéo.

13 AVALIACAO DA APRENDIZAGEM

A avaliacdo € um processo que faz parte da acdo educativa, ocorrendo de forma continua e
sistematica ao longo da formac&o do estudante.

Tem carater mediador entre o estudante e o conhecimento, formando par dialético com 0s
objetivos de aprendizagem, de modo que os aspectos formativo, diagnéstico e somativo, em
relacdo dialética, devam propiciar o redirecionamento das atividades propostas como forma
de garantir o alcance dos alunos em relacdo aos objetivos do Curso e a aprendizagem dos

componentes curriculares.

As praticas avaliativas da aprendizagem no CESV estdo pautadas no processo de avaliacao
formativa, apresentada como processo de leitura sistematica da realidade, possibilitando a
tomada de consciéncia da situacdo, por meio da interpretagdo das informagdes, no sentido
de oferecer subsidios para intervencdo e possivel mudanga na realidade. Os componentes

curriculares dos cursos estdo organizados, por semestre, em torno dos ndcleos:
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fundamental, profissional e pratico, concomitantemente com perspectivas interdisciplinares,
de forma a garantir um progressivo desenvolvimento do perfil do egresso apresentado nos
PPCs.

Todos esses momentos, portanto, devem representar a compreensdo ndo somente dos
conceitos fundamentais discutidos em cada ndcleo, mas diagnosticar o grau de apreensdo
do conjunto dos contetidos de formacdo — conhecimentos cientificos e pedagdgicos que

compdem o curriculo do curso.

As estratégias e os instrumentos de avaliagdo devem caracterizar-se pela reflexao teorico-
pratica a respeito dos objetivos e contelidos previstos nos projetos e planos de ensino dos
componentes curriculares e como processo de leitura sistematica da realidade. Os
instrumentos de avaliagdo, bem como os critérios de correcdo, sdo elaborados pelos
professores, de acordo com a proposta de trabalho desenvolvida, ao longo do periodo letivo

a que se referem.

A utilizacdo de diferentes instrumentos de avaliacdo é recomendada como forma de garantir
tanto o processo continuo da avaliacdo, como a utilizacdo de diferentes formas de expressao
dos conhecimentos adquiridos e construidos; as duvidas se constituem como elementos
redirecionadores do planejamento, no sentido de possibilitar a aprendizagem dos

académicos.

Assim, podem ser utilizados instrumentos tais como: seminarios, atividades de campo,
atividades coletivas e individuais realizadas em sala-de-aula ou extraclasse, projetos de
pesquisa e extensdo, provas, atividades escritas, juri-simulado, avaliacdo oral, estudos de
casos, enfim, trabalhos relacionados aos objetivos e contetdos efetivamente trabalhados

nos diversos componentes curriculares.
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Baseada nestes principios avaliativos, 0 CESV define as seguintes acdes preferenciais no

desenvolvimento de seu processo de avaliagao:

Avaliar o aluno através de mdaltiplos instrumentos que permitam indicar 0s
conhecimentos construidos pelos discentes, entre eles: producfes textuais, orais,
pesquisas, relatério de atividades, provas de carater operatorio, e registros da
participacdo dos alunos em dinamicas de sala de aula;

Utilizar, na construcdo dos instrumentos de avaliacdo, os referenciais estabelecidos
na matriz de competéncias, habilidades e conteudos curriculares desenvolvidos;
Estabelecer, para cada periodo, a aplicacgdo de no minimo duas, entre trés,
verificacOes da aprendizagem: AV1e AV2, e AV3;

Atribuir ao professor a elaboracdo, aplicacdo e julgamento da avaliagdo de
rendimento escolar e das atividades académicas dos cursos, programas e projetos;
Realizar a avaliagdo do desempenho escolar de forma global e por disciplina,
incidindo sobre a mesma a frequéncia, considerando o critério legal da frequéncia
igual ou superior a 75% por disciplina, e 0 aproveitamento (para a aprovacdo na
disciplina, o rendimento académico devera ser igual ou superior a 6,0), conforme

disposto no Regimento da IES.

14 APROVEITAMENTO DE ESTUDOS

O processo de aproveitamento de estudos relativos a disciplinas cursadas em outra IES,

conforme previsto no Regimento da Instituicdo, contempla dados relativos a equivaléncia

de conteldos e de carga horéria entre as disciplinas cursadas e objeto de aproveitamento.

A dispensa serd autorizada quando o conteudo da matéria cursada for equivalente ao da

disciplina objeto de dispensa e/ou a carga horéaria da disciplina cursada for igual, superior,

mas nunca inferior a 75% (setenta e cinco por cento) da carga horaria da disciplina objeto

da dispensa.
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15 PLANEJAMENTO DE OFERTA DE CURSOS

No CESV o planejamento para oferta de novos Cursos é constituido com base em
diagnostico realizado, no contexto atual, que identifica as necessidades sociais, politicas,
econémicas, culturais e ambientais da Regido na qual a IES esta inserida e que sinalizam as

caracteristicas exigidas para o perfil profissional do académico.

Autonomia Pedagdgica da Instituicéo:

O presente Projeto Pedagogico Institucional do CESV concretiza a condi¢do de autonomia
pedagogica da Instituicdo na sua competéncia para fixar os projetos e curriculos dos seus
cursos e programas, estabelecer os conteudos programaticos de suas atividades, definir
planos, programas e projetos de pesquisa e iniciacdo cientifica, producdo artistica e/ou

cultural, atividades de Extenséo e de Responsabilidade Social.

15.1 POLITICAS DE ENSINO

Os principios educacionais e a proposta pedagdgica do CESV fundamentam-se na
autonomia institucional, sendo esta condi¢do necessaria para que se elabore e realize 0s

préprios Projetos Pedagdgicos dos Cursos - PPCs.

Parte-se do pressuposto de que ensinar bem é considerar o ensino como parte integrante de
um processo de educacdo global, em que se destacam a motivacdo e o empenho comuns
numa reflexdo institucionalmente abrangente, associadas ao proposito de alterar préaticas

nos sentidos indicados por essa reflexdo.

A proposta pedagogica institucional contribui para firmar internamente uma identidade de
trabalho coletivo, em que o conhecimento produzido deve ser discutido, construido e
reconstruido, propiciador do fortalecimento de uma identidade institucional; possibilitando
reafirmar o compromisso dos seus profissionais com a concepcdo de educacdo que

privilegia a aquisi¢do dos conhecimentos da ciéncia e da tecnologia, bem como o
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desenvolvimento de habilidades para opera-los, revé-los, transforméa-los e redireciona-los a
sociedade por meio da formacdo de profissionais competentes e de atitudes sociais de
cooperacao, solidariedade e compromisso ético.

Principios Educacionais:

No ambito da proposta pedagdgica da IES, destacam-se 0s seguintes principios
educacionais:

a) Direcionar as atividades de ensino-aprendizagem para formar o profissional com pleno
dominio dos fundamentos de sua profissdo, com capacidade de apropriar-se criticamente
das inovacdes em sua area e de participar ativamente da constru¢do de uma sociedade mais
justa e mais democratica;

b) Fortalecer as atividades de Pesquisa através da Iniciacdo Cientifica quer como
procedimento formativo, quer como exercicio de criagdo do conhecimento,
preferencialmente em tematicas suscetiveis de possiveis desdobramentos de aplicagdo para
o desenvolvimento tecnoldgico, econémico, social e cultural da Regido na qual a IES esta
inserida e do Pais;

c) Desenvolver politicas de Extensdo como uma dimenséo do Ensino e como uma atividade
de formac&o académico-cientifico-cultural de seu corpo discente;

d) Consolidar-se como participe ativo do polo de desenvolvimento regional, ampliando e
diversificando as areas e as modalidades de atuacéo;

e) Fortalecer féruns internos de politicas setoriais como espagos de debates, de analise
critica das préticas desenvolvidas e dos resultados das avaliagcBes feitas interna e
externamente, com vista a elucidacdo ou redefini¢do dos rumos da Instituicéo;

f) Promover a educacdo inclusiva, possibilitando a maior disseminacéo do saber no ambito
de sua atuacéo, reduzindo as diferencas de oportunidades de ascenséo social;

g) Consolidar a Instituicdo como espaco de praticas democraticas enquanto principio
formativo e pedagdgico em todas as instancias operativas e decisorias;

h) Agir com autonomia em relacéo as decisdes académicas em seu relacionamento com a

Mantenedora, conforme previsto em seu Regimento.
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i) Considerar o processo de aquisi¢cdo de conhecimento como um continuo inerente a
aprendizagem;

j) Ter a ética como referéncia e prética institucional,

k) Ter a qualidade como objetiva e acdo pratica associada a todos 0Ss processos
educacionais e organizacionais;

I) Considerar a flexibilidade como caracteristica indispensavel na constru¢do dos projetos
pedagogicos; e

m) Buscar sempre 0 respeito e a tolerdncia entre os agentes de sua comunidade

educacional.

15.1.1 Politicas Educacionais e Letramento Digital

Para o cumprimento de sua missdo e funcdes institucionais, 0 CESV promove politicas
educacionais baseadas no ensino de nivel superior, extensdo, responsabilidade social,

pesquisa e iniciacdo cientifica e capacitacdo do corpo docente.

A capacitacdo permanente do Corpo Docente é atividade indispensavel na gestdo do ensino
na IES. Neste sentido, o processo seletivo de professores deve dar prioridade a titulacdo e a
experiéncia profissional no mercado de trabalho e na docéncia.

A politica de capacitacdo docente buscara o incentivo ao aperfeicoamento dos professores,
destacando em seus or¢amentos anuais rubrica suficiente para a cobertura dos gastos com
poés-graduacdo, cursos, semindrios, congressos e demais eventos técnicos, cientificos,
profissionais e culturais que possam melhor as habilidades e competéncias dos professores

da Instituicdo.

As atividades de Extensdo académica, indispensaveis a qualidade do ensino e a integracao
com a comunidade, tém como base programas pedagdgicos, cursos livres e outras
atividades culturais e cientificas de apoio discente, docente e, prioritariamente, de

Responsabilidade Social, através do apoio a comunidade e inclusdo social.
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Sdo também consideradas essenciais as atividades articuladas ao ensino, incluindo Estagios,
Préticas Profissionais, Atividades Académicas Complementares, Atividades Estruturadas,
projetos especiais, eventos sobre topicos especiais, visitas técnicas e outras atividades que
objetivem a ampliacdo das habilidades e competéncias dos estudantes, de forma a agregar
flexibilidade aos curriculos dos cursos superiores.

Dessa forma, néo se perde de vista a insercdo da Instituicdo no contexto socioeconémico e
cultural préprios do Espirito Santo e, especialmente, do Municipio de Vitoria, nem o0s
ditames da preservacdo ambiental, sustentabilidade econdmica e adequacdo as politicas

governamentais vinculadas a educacéo superior.

A estrutura administrativa e didatico-cientifica é estabelecida a partir de modelos
organizacionais propostos pela Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo, adotando-se o
Colegiado de Curso como célula mater, para planejar e avaliar as atividades académicas,
assim como orientar os corpos docente e discente para a consecucdo dos objetivos finais

dos Cursos e da Instituicéo.

A Administracdo Superior cabera definir as principais competéncias dos 6rgaos colegiados

e zelar pelo alcance dos objetivos institucionais estabelecidos.

As politicas de ensino do CESV apresentam como base a legislacédo estabelecida pelo MEC
referente ao Ensino Superior e, como justificativa, o atendimento as demandas advindas da
realidade regional e nacional, procurando formar profissionais capazes de responder aos
desafios que lhes serdo postos. Neste sentido, o conhecimento e a analise dos diferentes
contextos da atuacdo profissional sdo referéncias, considerando os principais problemas
existentes no pais, na regido sudeste e, em especial no municipio de Vitoria e nos

municipios que, juntos, formam a “Grande Vitoria”.

A IES assume a parcela de responsabilidade social e ética que lhe cabe, contribuindo para a
formagéo de profissionais preparados para atuarem numa realidade cada vez mais
competitiva, cujas necessidades de formacgéo ultrapassam o aprender a fazer como forma

unica e exclusiva de qualificacdo académica.
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O Projeto Pedagdgico Institucional ndo estd alheio a essas tendéncias e pretende que o
académico possa adquirir uma formacdo sélida com possibilidade de aprofundamento em
campos do saber relacionados as areas do conhecimento pertinentes aos cursos que

ofertados pela IES.

Neste sentido, ao habilita-lo para a atuacdo profissional, a IES procura fazé-lo de maneira
que sejam internalizados, pelo aluno, valores de responsabilidade social e ética, em cuja
formacéo profissional devem estar todos os elementos que a compdem, de forma articulada
e integrada, tais como: o acesso a informacdo e ao conhecimento, aos saberes, a
manifestagdes culturais e cientificas, além das experiéncias vivenciadas nos diferentes

contextos profissionais.

A organizacdo curricular dos cursos de Graduagéo, nesta perspectiva, favorece, sem perder
sua especificidade, as disciplinas e os demais elementos que integram o curriculo, como
estagio, préatica, atividades cientifico-culturais, monitoria, educacdo investigativa, TCC e a

Extensao.

Estes elementos comp6em um todo organizado, de modo que, ao se integrarem,
possibilitem o caminho da articulacdo de todas as acBes constitutivas do processo de

formacao.

No CESV, os espacos de aprendizagem sao impulsionados pela presenca de professores
gue incentivam a construcdo do conhecimento com o esforgo do aluno. Neste sentido, a
definicdo de objetivos de ensino e aprendizagem continua é a referéncia para a pratica

docente.

Para a formacdo do aluno, deve-se criar uma tradicao de leitura e consulta de vérias fontes
bibliograficas (livros, revistas cientificas e outras publicacbes de carater cientifico e
tecnoldgico), além de garantir o acesso a informacao e ao conhecimento, através das novas

tecnologias.
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O CESV entende que o letramento digital esta relacionado com o conhecimento necessario
para saber como usar 0s recursos tecnoldgicos e da escrita no meio digital e participar de
maneira critica e ética das préaticas sociais da cultura digital.

Desta forma, a IES entende que Cultura Digital € um conceito que se reporta a cultura
nascida com a era digital, originaria do ciberespaco e da linguagem da internet que busca
integrar a realidade com o mundo virtual. De modo que a Cultura Digital tem relacdo com a
maneira de pensar, valores, atitudes e, sobretudo, com a forma como os significados sao
produzidos e compartilhados por meio de determinadas praticas sociais que envolvem as

tecnologias digitais, midias digitais e linguagens midiéticas.

O CESV percebe que mobilizar praticas de cultura digital em diferentes linguagens,
géneros, midias e ferramentas digitais é importante para expandir e produzir sentidos no
processo de compreensao e producdo dos seus alunos. Ao refletir sobre o mundo e realizar
diferentes projetos autorais, o aluno participa ativamente da construgdo do conhecimento.

A fim de levar o letramento digital para as aulas o CESV observou que é importante
trabalhar com o tema de maneira transversal e em varias frentes, como a cidadania digital,
midias digitais, apropriacdo tecnoldgica, especificidades das tecnologias digitais da

informac&o, da comunicacéo e das midias.

Os estudantes refletem sobre diversos assuntos, a0 mesmo tempo em que se tornam

produtores de contetido ao criar material de pesquisa e apostilas de ensino e reforgo escolar.

O CESV indica cinco pontos importantes que a IES deve remeter ao corpo docente para

gue possam considerar ao organizar suas respectivas metodologias:

1.Conhecer as midias digitais as quais os alunos tém acesso: Identificar quais midias 0s
discentes mais acessam. Dessa forma, o docente podera potencializar o trabalho em sala de
aula de maneira personalizada — considerando o conhecimento prévio dos estudantes ao

trazer interatividade e pertencimento as atividades desenvolvidas.


https://novaescola.org.br/bncc/conteudo/9/cultura-digital-tambem-e-competencia-presente-na-bncc
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2.Planejar a metodologia a ser utilizada, indicando as atividades e objetivos: O
planejamento é essencial para qualquer atividade. Definir os objetivos e qual énfase o
docente pretende dar a uma atividade para alcangar determinado resultado deve ser pensado

com atencdo considerando-se como ponto de partida a aprendizagem.

3.Abrir espago para o processo de criagdo: Propiciar aos estudantes a vivencia da autoria
com atividades de pertencimento. Umas das possibilidades é desenvolver em sala a
possibilidade de trabalhar com algo existente, transformando- em um conteddo diferente,

derivado do primeiro.

4.Envolver diversos géneros digitais nas atividades: O mundo digital oferece uma
diversidade de géneros que fazem parte do universo dos estudantes e que circulam nas
midias — como fanfics, blogs, charges, videos-minuto —, que podem ser transformados e

adaptados para os contetidos que estdo sendo trabalhados em sala de aula.

5.Compartilhar conhecimento: O docente deve realizar oficinas e feiras culturais, para
que os alunos tenham oportunidade de oralizar suas producgdes e trocar opinides com outros
estudantes. Outra maneira de levar esse conteddo a mais pessoas é compartilhar as
producdes em eventos, como postagens em redes sociais, compartilhamento via e-mail,

publicacdo na pagina da IES, entre outras préaticas da cultura digital.

Trata-se de algumas proposicdes a respeito da formacéo inicial e continuada do corpo
docente da IES no que tange ao uso das tecnologias digitais de comunicacdo como

estratégia para reelaboracéo e reconfiguracéo de suas praticas pedagogicas.

As transformacBes tecnologicas e digitais que vém ocorrendo na sociedade e,
consequentemente, atingem o interior das salas de aula e tém interferido nas praticas

pedagogicas e nas relagdes entre o ensinar e o aprender.

Diante disso, com o aprimoramento o docente inclui em seu objetivo de ensino a reflexdao

sobre a tematica das tecnologias digitais de informacdo e comunicacdo e a concepgéo de
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letramento digital no processo de ensino-aprendizagem utilizando as novas tecnologias
digitais de modo a oferecer e a vivenciar situacdes de letramento digitalmente dentro e fora
das salas de aula.

15.1.2 Concepcao do Processo Ensino-aprendizagem e as Praticas Remotas Mediadas por

Tecnologias de Informacgédo e Comunicagédo

Os processos de ensino e aprendizagem constituem-se em um meio de transformacéo
social, uma forma de instrumentalizar os educandos para o pleno exercicio da cidadania. Os
cursos ofertados pelo CESV devem fazer com que o processo de ensino-aprendizagem
proporcione aos discentes uma formagdo profissional dindmica, atualizada e consoantes

com 0s novos tempos e mudancas da sociedade.

Estruturados com base em contetdos de qualidade, devem utilizar recursos didaticos e
metodoldgicos cujo principal objetivo é contribuir efetivamente para o processo de
capacitacdo do aluno. A Instituicdo orienta seus docentes para que percebam a importancia
de conhecerem as tendéncias que influenciaram o ensino e a aprendizagem ao longo da
historia, para melhor entenderem a situacdo no contexto atual e refletirem sobre sua atuacao
pedag6gica com o objetivo de aprimora-la. A analise historica atravessa o processo de

transformacdo, modernizacdo e inovacao do sistema educacional.

A Instituicdo reconhece que outros conhecimentos sdo também fundamentais, como o
emprego das teorias e filosofias de lideranga. Enfatiza que tem maior chance de facilitar o
processo de ensino-aprendizagem o educador-lider ou lider-educador. Um processo de
ensino marcado por relaces de poder ndo tem favorecido a formacéo de sujeitos criticos,

reflexivos e envolvidos com processos de mudanca.

A concepcdo dos processos de ensino e aprendizagem estard descrita nos conjuntos das
diretrizes e estratégias que expressam e orientam o planejamento pedagogico, em cada um
dos cursos, nas habilidades e competéncias desenvolvidas junto ao Corpo Discente, nos

referenciais que norteiam a implementacdo da metodologia adotada e na filosofia de
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trabalho da Instituicdo que estd, primordialmente, centrada no aluno como sujeito, e

apoiada no professor como facilitador e mediador no processo ensinoaprendizagem.

Com relacdo as praticas remotas mediadas por tecnologias de informacdo e comunicacéo,
no CESV as atividades remotas sdo realizadas com a mediacao da tecnologia, de forma néo

presencial, através de ferramentas de comunicagao.

Visando o amparo educacional e respeitando as medidas de isolamento social o CESV
aderiu as atividades remotas como alternativa para reduzir os impactos da auséncia de aulas

presenciais.

Desta forma, entre outras, a metodologia adotada pela IES foram as aulas que utilizam as
Tics (Tecnologias da Informacdo e Comunicacdo) em especial o ensino remoto durante a

pandemia.

As atividades remotas foram implementadas observando-se alguns topicos, conforme
abaixo:

1. Dinamica;
2. Materiais;
3. Avaliagoes.

Entres os principais aspectos adotados estao:

Aulas remotas

Nas atividades remotas, as aulas podem ser sincronas (ao vivo com os alunos em salas
digitais) e assincronas (videos gravados pelos professores). No primeiro caso, existe a

interacgdo entre professores e alunos, com o objetivo de simular a sala de aula presencial.

As aulas serdo realizadas nos dias e horarios previamente estabelecidos, e os professores

estdo a disposicdo durante o horério de aula. Quanto aos materiais e o conteddo, eles podem
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ser personalizados, elaborados de acordo com as necessidades da turma e de alunos

especificos.

Face a adocdo de normas referentes a pandemia COVID-19, os planos de ensino foram
adaptado a situacdo emergencial. As avaliacdes serdo realizadas de acordo com o temas
estudados nas aulas digitais. Atividades, participacfes em aula, seminarios e palestras serao
realizados de forma remota e podem, a critério do docente, fazer parte da avaliagcdo

semestral.

Desafios da educacgdo remota

O CESV ciente da possibilidade de que uma parte do corpo discente poderia ter dificuldade
de acesso a computadores e a internet ofereceu uma adaptagédo aos professores e alunos ao
novo formato, que ndo fazia parte da rotina académica. Fornecendo apoio tecnoldgico, bem
como apostilas com contetido de aula, acesso a plataforma e ao ambiente virtual, para que
professores e alunos pudessem se integrar e desenvolver a possibilidade de manuseio das

novas ferramentas.

O CESV, mediante reunides de colegiado discutiu acerca do sentimento e percep¢do dos
professores da IES nos diferentes estagios do Coronavirus no Brasil e no Espirito Santo
objetivando prepara-los para o ensino remoto ofertando suporte e/ou capacita¢do durante a
quarentena para assumir tarefas fora do ambiente fisico, bem como oferecendo treinamento

técnico.

.Papel do professor nas atividades remotas

No atual contexto de pandemia, aléem de ensinar, os professores exercem a funcao de liderar
a manutenc¢do do vinculo do aluno com a IES, mantendo vivo seu interesse e envolvimento

com as atividades escolares.

Como as atividades remotas podem sofrer eventuais interferéncias externas e ruidos de
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comunicacdo, foram adaptadas as metodologias de aula com a finalidade de otimizar o

tempo entre estudantes e docentes.

Também cabe ao professor a elaboracdo de materiais que serdo utilizados nos momentos
assincronos e sincronos, bem como definir prazos para a entrega de tarefas e acompanhar a

evolugéo dos alunos.

Também é fundamental estabelecer um didlogo constante que reafirme o compromisso dos

estudantes com as responsabilidades académicas.

15.1.3 Concepcéo de Curriculo

Os cursos do CESV apresentam, em suas propostas, uma Concepcdo de Curriculo
articuladora da relacdo teoria e pratica, em um planejamento de ensino organizado, com
orientacBes para aglutinar programas e sistematizar os projetos de iniciagdo cientifica,
desenvolvidos pelo o corpo docente e o discente, e a implementacdo da

interdisciplinaridade entre os cursos oferecidos.

Busca-se a formacdo de um profissional que atenda as diferentes demandas sociais e que se
articule aos aspectos inovadores que se apresentam no mundo contemporaneo. Essas
diversificaces ocorrem através do aprofundamento de contetdos da formacdo e pelo
oferecimento de contetdos voltados as areas de atuacdo profissional priorizada pelo projeto
pedagogico. A Instituicdo considera importante e preconiza em sua proposta de ensino, 0s
aspectos ligados ao contexto historico e sociocultural, compreendendo os fundamentos
filoséficos, historicos, politicos, econdémicos, socioldgicos, psicoldgicos e antropoldgicos
necessarios para a reflexdo critica nos diversos setores da educacdo na sociedade

contemporanea.

As estruturas curriculares retratam o posicionamento institucional diante da realidade e do
desenvolvimento da area de conhecimento, discutido pela comunidade académica que

direciona a préatica pedagogica da Instituicdo. Os curriculos contribuem para compreensao,
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interpretacdo, preservacdo, reforco, fomento e difusdo de diferentes pontos de vista

culturais, em um contexto de pluralismo e diversidade de culturas.

Os curriculos se constituem no elemento central da organizacdo académica, concebidos
como orientacfes de formacdo plural, dindmica e multicultural, fundamentados nos
referenciais socioantropoldgicos, epistemoldgicos e pedagdgicos em consonancia com o
perfil do egresso. Assim, os curriculos sdo vistos como conjuntos de elementos que
integram 0s processos de ensinar e de aprender num determinado tempo e contexto,

garantindo a identidade do Curso e o respeito a diversidade regional.

Deles devem constar:
e conhecimentos e saberes necessarios a formacdo das competéncias estabelecidas no
perfil do egresso;
e matrizes curriculares;
e ementarios;
e bibliografias, a béasica e a complementar;
e estratégias de ensino;
e docentes;
e recursos materiais;
e servicos administrativos;
e servicos de laboratdrios e infraestrutura de apoio ao pleno funcionamento dos

Cursos.

Em sintese, considerando as politicas de ensino do CESV, séo desenvolvidas acGes para:

a) Propiciar espacos para a discussdo interna e externamente dos projetos pedagdgicos dos
cursos previstos no PDI, visando uma continua avaliacdo das préaticas pedagogicas e sua
real consonancia com a vida e com o0 mundo do trabalho;

b) Buscar a exceléncia dos cursos, tornando-os referéncia na Regido na qual esta inserida;
c) Assegurar a expansdo, modernizagdo e otimizacdo dos servicos prestados e expandir o
acesso as informacdes cientificas, tecnoldgicas, artisticas e culturais;

d) Assegurar a formacéo cidada dos alunos com visdo empreendedora e senso critico;
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e) Adotar praticas pedagogicas que permitam a reflexdo e acompanhamento do avancgo
cientifico-tecnoldgico e cultural;

f) Disponibilizar recursos didatico-pedagdgicos imprescindiveis para a garantia de
qualidade do ensino;

g) Formular e implantar estratégias de qualificacdo e capacitacdo para o corpo docente e
administrativo;

h) Formular e/ou adotar politicas de inclusdo, acessibilidade e permanéncia, de modo a
promover uma educagdo fundamentada no principio do acesso a educacéo, e na atencdo a
diversidade; e

i) Formular e implementar sistemas de avaliacdo dos projetos pedagdgicos e da qualidade

dos cursos.

15.1.4 Concepcao de Planejamento do Ensino

O Planejamento do Ensino exprime o compromisso com as transformagdes sociais e com a
qualidade do ensino, possibilitando antever as condicGes que oferecem, articulam e
integram os programas e atividades relacionadas ao ensino do CESV.

Permite também avancar na questdo da interdisciplinaridade, pois 0s conteldos
disciplinares passam a refletir ndo a compartimentalizagcdo, mas sim o ensino integrado e

sistémico.

O planejamento do ensino ndo pode estar dissociado da construcdo do projeto politico-
pedagogico e da avaliagdo, especialmente em relacdo aos processos, resultados e eficacia da

autoavaliacao.

A Instituicdo s6 pode decidir por um projeto educacional se tiver consciéncia que caminha
na direcdo de contribuir para a formacdo cidada e para o pleno desenvolvimento das atuais
e futuras geracg0es, desta forma, o planejamento em educagéo tem sentido quando elaborado

a partir das relages institucionais.
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E fundamental que o planejamento seja participativo, com envolvimento dos componentes
do processo educacional e que sejam discutidos temas necessarios a formacéao e a atuacdo
dos futuros profissionais. E no dmbito destes conceitos e convicgdes que se coloca o
Projeto Politico Pedagdgico Institucional, bem como o Plano de Desenvolvimento
Institucional do CESV, ambos entendidos ndo como propostas acabadas, mas como
planejamento em processo continuo de aperfeicoamento e compatibilizacdo com as

mudancas sociais, institucionais e legais.

Ndo menos importante para o planejamento do ensino em uma IES é a elaboracdo e
execucdo de suas pecas orcamentarias anuais. E por meio delas que se operacionalizam a
sustentabilidade econdmico-financeira da Instituigdo, suas prioridades educacionais e sua
adequacao tecnoldgica e de infraestrutura. Portanto, o orcamento anual é fundamental para

0 bom desempenho gerencial das atividades do CESV.

Trata-se de um planejamento indispensavel de curto prazo que garante o cumprimento dos

compromissos e o sucesso de longo prazo.

15.1.5 Nucleo Docente Estruturante (NDE)

Criado pela Portaria MEC n° 147, de 02 de fevereiro de 2007, ganhou contornos mais
definidos com a Resolucédo da Comissdo Nacional de Avaliagdo da Educacdo Superior
(CONAES) N° 01 de 17 de junho de 2010, baseada também no Parecer CONAES n° 04 de
17 de junho, desta forma o Ministério da Educacdo instituiu que o Nucleo Docente
Estruturante - NDE “¢ responsavel pela formulagdo do PPC, sua implementagdo e
desenvolvimento”. Os NDEs dos cursos do CESV sdo constituidos por meio de
regulamento proprio, com o objetivo de pensar, elaborar e atualizar os PPCs dos cursos da
IES, além de discutir, analisar, interpretar, propor e operacionalizar as questdes pertinentes

as propostas de a¢Ges pedagogicas dos cursos.

O Projeto Pedagogico de cada curso deve constituir-se como referéncia das acbes e

decisbes do contexto pedagdgico em articulacdo com as especificidades das areas de
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conhecimento. Neles s@o discutidas todas as propostas e acbGes de ensino,
pesquisa/educacdo investigativa, Extensdo e Trabalho de Conclusdo de Curso, conforme
DCNs. No CESV, o NDE possui uma participagdo intensa com méritos no
acompanhamento e desenvolvimento do curso, assim como na necessidade de
acompanhamento das evolucdes curriculares acompanhando o processo de atualizacdo e

evolugéo no ensino.

15.1.6 Diretrizes Pedag6gicas para a Concepg¢do dos Cursos

O planejamento da oferta de cursos da Instituicdo deve ser iniciado através de uma pesquisa
de mercado da area comercial para estabelecer a sua necessidade social. A partir dai 0s
Projetos Pedagdgicos dos Cursos da IES sdo pautados nas Diretrizes Curriculares Nacionais
— DCNs dos respectivos Cursos, na Politica de Ensino estabelecida no PDI e no Sistema de

Avaliacdo da IES.

Os cursos sdo concebidos com base na Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional, Lei
N° 9394/96, que prevé no seu Art. 2° inciso I, que: “os estabelecimentos de ensino,
respeitada as normas comuns e as dos seus sistemas de ensino, terdo a incumbéncia de
elaborar e executar sua proposta pedagdgica”, apontando para a construgdo de propostas
integradoras e norteadoras de a¢Oes pedagdgicas de flexibilizacdo curricular.

Além da autonomia dada para o planejamento da graduacdo, a LDB afirma a
responsabilidade das IES na formacao do individuo. Em seu art.43, inciso I, diz: “estimular
a criacdo cultural e o desenvolvimento do espirito cientifico ¢ do pensamento reflexivo”,
além de documento de referéncia como o PND (Lei n® 10.172 de 09/01/2001) e as DCNs

especificas para cada area do conhecimento.

Os fundamentos dos PPCs, no contexto mais amplo da prética social, devem contemplar:
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e aconcepcdo de homem, de mundo e de sociedade;
e compromisso social;
e valorizacdo profissional; e

e defesa das politicas de inclusdo social.

E, no contexto da pratica pedagOgica, aponta-se, entre outros, o trabalho coletivo
interdisciplinar, o curriculo enquanto construcdo do conhecimento e a reflexdo sobre a
pratica e vivéncia da avaliacdo qualitativa e processual. Nesse sentido, além de contemplar,
no conjunto de suas acdes, as inovagdes cientificas e tecnoldgicas e as exigéncias do mundo
do trabalho, o CESV, ao conceber os PPCs, busca expressar uma politica educacional, a
partir de principios filosoficos e politicos que possam contribuir para a consolidacdo da sua
missao e assumir seu papel social e cientifico, de forma a firmar um compromisso com a

sociedade.

O processo de construcdo dos PPCs, que envolve a producéo coletiva do conhecimento e
sua articulacdo com a pratica, deve ser ponto de referéncia para o desencadeamento de

todas as atividades administrativas, técnicas, politicas e pedagdgicas da Instituicao.

Os Projetos Pedagdgicos dos Cursos da IES, quando de sua elaboracdo, devem contemplar
a seguinte estrutura: 1. Sumario; 2. Introdugdo; 3. Curso; 4. Modalidade; 5.
Contextualizacdo; 6. Objetivos Gerais; 7. Objetivos Especificos; 8. Perfil do Egresso; 9.
Introducdo a Matriz Curricular (nUmero de periodos; tempo de integralizacdo minimo e
maximo; quantitativo de disciplinas; carga horaria total; carga horaria eletiva; carga horaria
das Atividades Académicas Complementares; carga horaria do Estagio Supervisionado;
numero de mddulos; carga horaria obrigatoria; carga horaria online; e carga horaria das
Atividades Estruturadas); 10. Atividades de Nivelamento; 11. Disciplinas; 12. Atividades
Complementares e Extensdo; 13. Participagdo dos alunos em atividades de
Responsabilidade Social Servi¢os a comunidade; 14. Pesquisa; 15. Trabalho de Conclusao
de Curso (TCC); 16. Estagio; 17. Metodologias e técnicas didatico-pedagogicas; 18.
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Procedimentos de avaliacdo; 19. Recursos e infraestrutura; 20. Eventos; 21. Atendimento

ao docente e ao discente; 22. Certificacdo Intermediaria; 23. Biblioteca e 24. Anexos

Principios Basicos para Implementacéo Curricular

Os principios bésicos que norteiam a implementacdo dos curriculos dos cursos da IES s&o:
a) Preparacgéo profissional,

b) Interdisciplinaridade e flexibilidade;

¢) Formacao continuada e sintonizada com a realidade social;

d) Articulacéo teoria-prética;

e) Etica profissional e

f) Responsabilidade social.

Todas estas dimensbes estdo incorporadas no PPl e, consequentemente, nos Projetos
Pedagdgicos dos Cursos. O CESV compreende a necessidade de promover a participacdo
dos individuos como sujeitos da sociedade, da cultura e da histéria, priorizando a
autonomia, a problematizacdo e a conscientizacdo. A IES considera o aluno como sujeito
de seu processo educativo, buscando implementar um fazer pedag6gico comprometido com
0 processo de construgdo e reconstrugcdo do conhecimento, com as dimensdes social e
afetiva, com o relacionamento teoria e pratica e com a contextualizacdo dos saberes.

Em articulacdo com esses pressupostos, sdo considerados, na organizacao dos cursos, 0s
eixos estruturais “aprender a aprender, aprender a fazer, aprender a viver, aprender a ser*,
encaminhados pela UNESCO. Os cursos da IES estdo, entdo, organizados de modo a
oferecerem, ao aluno, referenciais tedrico-praticos que colaborem na aquisicdo de
competéncias cognitivas, habilidades e atitudes e que promovam o seu pleno

desenvolvimento como pessoa, 0 exercicio da cidadania e a qualificacdo para o trabalho.

Pretende-se que as competéncias profissionais em formagdo sejam construidas
processualmente, o que implica na adocdo de métodos de ensino que envolvam préaticas de
acao-reflexdo-acdo. Nesse sentido, a concepgdo curricular privilegia uma abordagem

metodologica que traz para o lugar central da formacéo as préaticas e a reflexéo sobre elas.
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Metodologias ativas

A IES adota metodologias ativas, coerentes com 0s objetivos e 0s contetidos de ensino e
que considerem a experiéncia concreta do estudante. Pretende-se, entdo, promover agoes
pedagogicas que articulem os saberes e as praticas, vinculando-os aos ideais da ética, da
responsabilidade e da cidadania. Nesse contexto, as metodologias ativas surgem como
proposta para focar o processo de ensinar e aprender na busca da participacdo ativa de
todos os envolvidos, centrados na realidade em que estdo inseridos. Nas metodologias
ativas de ensino e aprendizagem é dado forte estimulo ao reconhecimento dos problemas do
mundo atual (tanto nacional quanto regional), tornando os alunos capazes de pensar,

intervir e promover as transformacfes necessarias.

O processo de educar, devido a mdaltiplos fatores (como a rapidez na producdo de
conhecimento, a provisoriedade das verdades construidas no saber cientifico e,
principalmente, da facilidade de acesso a vasta gama de informacéo) deixou de ser baseado

na mera transmissao de conhecimentos.

A Metodologia ativa visa, portanto, a inser¢éo do aluno como agente principal responsavel

pela sua aprendizagem, comprometendo-se com seu aprendizado.

Principios metodologicos

A proposta curricular do modelo de ensino da IES tem como norte 0s seguintes principios

metodologicos:

a) A flexibilizac&o curricular que possibilita a ampliagdo dos horizontes do conhecimento
e o desenvolvimento de uma visao critica mais abrangente, pois permite ao aluno ir além de
seu campo especifico de atuacdo profissional, oferecendo condi¢cBes de acesso a
conhecimentos, habilidades e atitudes formativas em outras areas profissionais. A

flexibilizacdo do curriculo se caracteriza tanto pela verticalidade, quanto pela
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horizontalidade. A flexibilizacéo vertical prevé diferentes formas de organizacdo do saber
ao longo do periodo de formacdo, e se materializa na proposta curricular dos cursos através
da oferta de disciplinas eletivas e optativas. A flexibilizagao curricular horizontal possibilita
ao aluno o aproveitamento, para fins de integralizacdo do curso, de varias Atividades
Académicas Complementares. Essa flexibilizacdo é assegurada pela oferta de um conjunto
de Atividades Académicas Complementares articuladas a formacdo do aluno, planejadas
pela Coordenacgdo de Curso, ouvidos o Nucleo Docente Estruturante (NDE) e o Colegiado

do Curso;

b) A interdisciplinaridade que propicia o didlogo entre os varios campos do conhecimento
e a integracdo do conhecimento. Visa superar uma organizacgao curricular tradicional, que
coloca as disciplinas como realidades estanques, fragmentadas, isoladas e dificulta a
apropriacdo do conhecimento pelo aluno, favorecendo uma visdo contextualizada e uma
percepcéo sisttmica da realidade que permita uma compreensdo mais abrangente do saber.
As propostas de ensino baseadas na interdisciplinaridade tém um grande poder estruturador,
pois as definicdes, 0s contextos e os procedimentos estudados pelos alunos passam a ser
organizados em torno de unidades mais globais, que agregam estruturas de conceitos e
metodologias compartilhadas por varias disciplinas, capacitando os alunos para enfrentar
problemas que transcendem os limites de uma disciplina concreta e para detectar, analisar e
solucionar novas questdes. Além disso, a interdisciplinaridade favorece a realizacdo de
transferéncias das aprendizagens ja adquiridas em outros contextos e contribui para ampliar

a motivacao para aprender;

c) Acdo-reflexdo-acdo que € um principio norteador do processo ensino-aprendizagem da
IES, que se concretiza, dentre outras, através da realizacdo das Atividades Estruturadas.
Sabe-se que existe um consenso de que o processo de aprendizagem do aluno ndo pode
estar limitado & sala de aula, ao contrario do que acontecia até bem recentemente. E
fundamental alargar esse espaco, de forma a expor o aluno a diferentes experiéncias, em
diferentes ambientes, implicando na construcdo de conhecimento, com autonomia. A
concepgdo das Atividades Estruturadas privilegia a articulagdo entre a teoria e a prética, a

reflexdo critica e o processo de autoaprendizagem;
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d) A contextualizacdo que se refere a busca de adequacdo do curriculo as caracteristicas
dos alunos e do seu ambiente socioecondémico e cultural, permitindo relacionar as
atividades curriculares com o cotidiano dos alunos e com o contexto social. O principio da
contextualizacdo permite pensar o curriculo de forma abrangente, com uma ampla rede de
significagOes, e ndo apenas como um lugar de transmissdo e reproducdo do saber. A
contextualizacdo envolve o estabelecimento de uma relacdo de reciprocidade entre o aluno
e 0 objeto de conhecimento, favorecendo uma aprendizagem significativa, uma vez que esta

baseada nos diferentes ambitos e dimensdes da vida pessoal, social e cultural dos alunos.

Atividades Estruturadas

As Atividades Estruturadas tém amparo legal no Art. 2°, inciso Il da Resolu¢cdo CNE/CES
n® 3, de 2 de julho de 2007. Com regulamento proprio, elas possibilitam a construgdo de
conhecimento, com autonomia, a partir do trabalho discente. A concepcao destas atividades
deve privilegiar a articulacdo entre a teoria e a pratica, a reflexdo critica e o processo de
autoaprendizagem. Para atender a este proposito, 0 ensino deve ser centrado na
aprendizagem, tendo o professor como mediador entre o conhecimento acumulado e 0s
interesses e necessidades do aluno. Assim, o curriculo do curso é concebido como um
conjunto integrado e articulado de situacbes organizadas de modo a promover
aprendizagens significativas e seus conteudos sdo apenas um dos meios para O
desenvolvimento de competéncias que ampliem a formacao dos alunos e sua interagdo com

a realidade, de forma critica e dinamica.

As Atividades Estruturadas atendem também ao paradigma da complexidade, de Edgar
Morin, propondo um ensino fundamentado em multiplas visbes que proporcionem aos

alunos aprendizagens que desenvolvam a visdo critica, criativa e transformadora.

Nesse contexto, de acordo com Behrens, situa-se a problematizagdo que possibilita uma
visdo pluralista, tendo como ponto de partida o questionamento que vincula articulagdes

diferenciadas, com a finalidade de produzir conhecimento. Os alunos podem
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simultaneamente realizar a apropriacdo de conceitos, quando 0s examinam minuciosamente
e articular essas aquisicdes & medida que as relacionam ao problema a ser resolvido e

mobilizar essas aquisi¢des na pratica.

15.1.7 Atividades Académicas Complementares - AACs

As Atividades Académicas Complementares - AACs se constituem como componentes
curriculares enriquecedores e implementadores do perfil do formando, sem que se
confundam com estagio curricular supervisionado e com atividades de campo, como parte
integrante do curriculo. Assim as AACs devem ser planejadas, acompanhadas e controladas
para que possam contribuir efetivamente para o aprimoramento da formacao dos alunos. As
Atividades Complementares sdo integradas por atividades de Ensino, Pesquisa, Extensao,
Praticas Profissionais, Cultura, Arte e Responsabilidade Social, realizadas em qualquer
instituicdo ou empresa, desde que o seu contetdo seja de interesse e faca parte do campo de
saber do Curso de Graduagé&o para o qual forem destinadas.

As Atividades Académicas Complementares, com regulamento préprio, estdo voltadas para
a ampliacdo das experiéncias cientificas, socioculturais e profissionais dos alunos,
propiciando uma melhor compreensdo das relacGes existentes entre a pratica social e o
trabalho académico, a integracdo teoria/pratica, a integracdo universidade/sociedade e o
desenvolvimento das competéncias profissionais. Terdo, portanto, como objetivos:

e Estimular o exercicio do pensamento critico-reflexivo;

e Promover a articulacdo teoria-pratica;

e Desenvolver o interesse pela pratica da pesquisa;

e Facilitar a interdisciplinaridade; e

e Atualizar e enriquecer a vivéncia académica e o curriculo.

As AACs visam ainda flexibilizar os curriculos plenos dos cursos de Graduacao e propiciar
aos seus alunos a possibilidade de aprofundamento tematico, interdisciplinar, profissional,

cultural ou artistico.
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A carga horaria das Atividades Complementares sera estabelecida nos Projetos
Pedagdgicos dos Cursos, em consonancia com as Diretrizes Curriculares, com a proposta

dos NDEs e com os respectivos Colegiados dos Cursos.

Na IES, as AACs devem ser definidas a partir dos seguintes eixos:
e Cidadania
e Cientifico-académico
e Empregabilidade, Empreendedorismo e Inovacao

e Sustentabilidade

15.1.8 Trabalho de Conclusdo de Curso— TCC

O Trabalho de Conclusédo de Curso — TCC constitui-se numa atividade académica de
carater formativo e de sistematizacdo do conhecimento sobre um objeto de estudo relativo a

profissdo ou aos demais componentes curriculares dos cursos de Graduacao.

O TCC ¢ desenvolvido pelo discente, mediante orientacdo, acompanhamento e avaliacdo
docente, cuja exigéncia é um requisito essencial e obrigatério na integralizacdo curricular
nos cursos que o tém como exigéncia. Cada curso de Graduacdo da IES define a
modalidade do TCC, por meio de regulamento especifico constante do PPC, conforme as
DCNs pertinentes, de acordo com sua natureza, perfil do profissional que pretende formar
e, em acordo com as determinacOes gerais das Resolucdes referentes ao TCC.

O TCC, como atividade académica, € uma pesquisa, um conjunto de acdes que visam
a descoberta de novos conhecimentos em uma determinada area escolhida pelo discente sob
a orientacdo do(a) docente. Desta forma, os TCCs elaborados pelo corpo discente do CESV
tratam-se de um processo sistematico para a construcdo do conhecimento académico que ira

preparar o(a) aluno(a) para sua escolha profissional.

No meio académico, a pesquisa € um dos pilares da atividade universitaria, em que 0s

pesquisadores tém como objetivo produzir conhecimento contribuindo para o avango da
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ciéncia e para o desenvolvimento social e, como uma das formas de pesquisa desenvolvida

no CESV, encontra-se a elaboracgédo do TCC.

Assim, o Trabalho de Conclusdo de Curso representa um amadurecimento cientifico do
estudante. As regras concernentes ao TCC estardo disponiveis no PPC dos cursos e no

Regimento da IES.

15.1.9 Estagio Curricular Supervisionado

O Estagio Supervisionado € um componente curricular obrigatério nos Cursos de
Graduacdo que o contemplem em seus curriculos, como parte da formacdo académico-

profissional dos académicos.

A concepcdo de Estagio esta pautada na legislacdo vigente que tem como base legal a Lei
no 11.788/2008, que define o estagio como o ato educativo escolar supervisionado,
desenvolvido no ambiente de trabalho, que visa a preparacdo profissional. O estagio integra
o itinerario formativo do educando e faz parte do PPC. O estagio, enquanto atividade
prevista na dindmica curricular do curso, torna-se indispensavel a integralizacao curricular,
com carga horéria especifica, realizado na propria Instituicdo ou em locais de interesse
institucional com fins de aprendizagem profissional, social e cultural, em situacdes reais,
durante o qual se da a participacdo do estudante-estagiario em atividades de trabalho,

vinculadas a sua area de formacao académico-profissional.

O estagio faz parte do processo de formacéo dos curso de graduagdo do CESV, trata-se de uma

atividade que auxilia o estudante para se preparar melhor para o futuro profissional que o espera.

Tem como objetivo colocar em pratica o conhecimento tedrico adquirido durante a faculdade,

ocasiona uma motivacgdo para os estudantes, bem como proporciona 0 maior entendimento e
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assimilacao de todo o contetido explorado durante o curso e proporciona o contato direto com o

meio profissional do campo de atuacdo do estagiario/discente.

A atividade de Estagio é de natureza exclusivamente discente e tem como finalidades:

a) O aprimoramento discente;

b) A preparacéo profissional,

c) A articulagdo entre teoria e pratica, como parte do processo ensinoaprendizagem e da
formacéo integral do futuro profissional;

d) O contato com a realidade profissional em que o académico poderéa atuar; e

e) O desenvolvimento das competéncias e habilidades especificas de sua futura profisséo.

Os Estagios Curriculares obrigatdrios nos cursos que o contemplam sdo normatizados por
diretrizes proprias (Regulamento), desde que obedecidos os critérios, em acordo com 0
disposto nas DCNs e nos PPCs, construidos e discutidos pelos NDEs, encaminhados e
aprovados pelos respectivos colegiados e homologados pelo Conselho Superior da

Instituicdo.

O planejamento dos estdgios e das praticas dos cursos é organizado para que estas
atividades sejam entendidas como eixo articulador do conhecimento e vivéncias da
dinamicidade da realidade. Portanto, devem funcionar como momento de articulacdo
tedrico-pratico entre 0s conhecimentos recebidos em sala de aula e situacdes da préatica
profissional especifica. A normatizacdo dos Estagios esta descrita no capitulo Organizacao
Didéatico-pedagogica da IES, no presente Documento.

Monitoria
O Programa de Monitoria da Instituicdo visa inserir o aluno no processo de formacéo

profissional, desenvolver habilidades para o ensino (descobrir vocagdo docente) e o

enriquecimento da formacéo académica.
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O objetivo da Monitoria € propiciar ao aluno oportunidade de desenvolver suas habilidades
para a carreira docente nas funcées de Ensino, Pesquisa/Educacédo Investigativa e Extenséo,
possibilitando o conhecimento e a préatica de atividades pedagogicas.

O Programa busca a melhoria do processo ensinoaprendizagem e & um importante
instrumento de apoio ao docente. Com a finalidade de amenizar as dificuldades
demonstradas no processo ensinoaprendizagem, no cotidiano académico, a IES oferece, aos
discentes, a atividade de Monitoria em diversas disciplinas. As necessidades sdo detectadas
por professores, pela CPA, por meio dos resultados da avaliacdo institucional e pelos

alunos.

A Monitoria, com regulamento especifico, se constitui no conjunto de atividades
relacionadas a pratica da docéncia, visando ao aperfeicoamento didatico-pedagogico do
aluno, por meio do acompanhamento do professor da disciplina, para a qual o académico
foi selecionado. Nesse sentido, a Monitoria constitui-se em uma oportunidade de
crescimento académico, pessoal e intelectual para o académico, além de proporcionar o

aprofundamento do conhecimento especifico em determinadas disciplinas.

Metodologia de Ensino

A metodologia de ensino adotada pela Instituicdo, em consonancia com o PPI, busca
operacionalizar os pressupostos filosoficos, psicopedagdgicos e didaticometodoldgicos
norteadoras da pratica pedagdgica. No CESV o docente utiliza uma metodologia ativa,
sendo mediador do processo de ensinoaprendizagem. A diversidade de abordagens teérico-
metodoldgicas e de recursos utilizados, a utilizacdo da biblioteca, seminérios, as visitas
técnicas as empresas e organizacOes, as oficinas praticas, o uso do sistema AVA para que
sejam realizados cursos extracurriculares e suporte eventual a disciplinas curriculares
através de professor tutor, que oferece um atendimento presencial e virtual, bem como o
uso sistematizado dos laboratorios de informatica, todos os instrumentos estdo articulados e
visam complementar as atividades de leitura, debate e reflexdo coletiva, tipicas da préatica

em sala de aula.
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A metodologia de ensino visa ao atendimento dos objetivos do curso e formagdo do perfil
do egresso propondo inovacgdes e estratégias de ensino diferenciadas, tais como: aula
expositiva dialogada; seminarios; debates de temas especificos; estudo de texto; ensino com
pesquisa; trabalho individual e em grupo; visitas técnicas; estudo de casos; andlises de

jurisprudéncias e artigos cientificos, dentre outros.

Ressalta-se que a realizacdo constante de avaliaces internas e externas contribui para a
melhoria e conservacdo da qualidade de ensino, da atualizacdo das metodologias e de seus

recursos de apoio.

Oportunidades diferenciadas para integralizacdo dos curriculos dos cursos

O CESV também contempla, na sua organizagdo didatico-pedagogica, oportunidades
diferenciadas para integralizacdo dos curriculos dos cursos, em que se destacam as

disciplinas eletivas, optativas e as disciplinas online, quando for o caso.

InovacBes consideradas significativas, especialmente quanto a flexibilidade dos

componentes curriculares

Quanto as inovagdes consideradas significativas, especialmente quanto a flexibilidade dos
componentes curriculares, a Instituicdo considera as seguintes agoes:

a) Os PPCs devem flexibilizar suas propostas e concep¢fes, em atendimento as novas
exigéncias da sociedade ou de politicas governamentais;

b) A reorganizagéo e flexibilizagdo curricular em atendimento aos PPCs;

¢) As disciplinas como componentes curriculares, em fungdo dos objetivos formativos
pretendidos;

d) A integracdo dos componentes e atividades curriculares, superando a fragmentacdo do

conhecimento;
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e) A substituicdo da metodologia tradicional por metodologias que possibilitem a
participacdo do aluno no processo do conhecimento;

f) A exploragdo das tecnologias, baseadas na informatica, telemética, internet;

g) A revisdo do conceito de avaliacdo, entendendo-a como instrumento de feedback que
motive o aluno para aprender;

h) A substituicdo do papel do professor de transmissor de informacgdes para o papel de
mediador pedagogico;

i) A preparacdo dos professores para a inovacdo, mediante um trabalho de formacéo
docente continua e em servi¢co que possibilite a reflexdo sobre suas atividades docentes e 0
didlogo entre as areas;

J) A revisdo de infraestrutura de apoio para projetos inovadores, incluindo biblioteca
atualizada e informatizada, laboratorios adequados, preparacdo dos novos ambientes de
aprendizagem; e

k) O ensino com pesquisa na graduacdo e o uso de novas tecnologias na sala de aula.

Avancos Tecnoldgicos

Os avancos tecnoldgicos sdo tema das acdes do CESV, quando entende que 0S recursos
didatico-pedagdgicos e tecnoldgicos, nos cursos ofertados, sdo de fundamental importancia
para a otimizacdo e melhoria do processo educacional, na perspectiva de fomentar a

aprendizagem significativa e na valoracdo do curriculo implementado.

Nesse sentido, as salas de aula da IES contam com equipamentos modernos o CESV
mantém um Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA) para o desenvolvimento dos
conteddos e atividades propostas, sendo um sistema que proporciona o desenvolvimento e
distribuicdo de contetdos diversos e auxilia os professores no gerenciamento de contetdos

e materiais complementares para os seus alunos.

O aluno conta com 0 acesso tecnoldgico a ferramentas da web, tais como:
e Plataforma do aluno;

e Aulaon-line;
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e Biblioteca Virtual
e Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA)

Graduacao

A IES defende uma qualidade ideal de ensino-aprendizagem e para a consecucao deste
objetivo, prioriza uma acdo pedagdgica que esteja presente em todas as dimensdes e
estruturas que caracterizam a IES, ndo se reduzindo, portanto, aquilo que ocorre na sala de
aula e nos conhecimentos ensinados.

Reconhece, também, que o projeto pedagdgico de cada curso deve materializar-se no
cotidiano, por meio das praticas que os caracterizam, dos modelos que estimula, das
atitudes e dos valores que promove e incentiva, bem como dos recursos materiais
disponiveis e que tal materializacdo é tdo importante para a formacdo do profissional

quanto o conhecimento técnico.

Respeitando a pluralidade de discursos e praticas pedagdgicas existentes, os referenciais
propostos no PPI tém por objetivos fazer a IES avancar, de modo articulado, na realizagao
das atividades relacionadas a educacéo superior.

Para esta tarefa, o CESV assume como fundamental o processo que se desenvolve no
sentido de substituir o paradigma da disciplinaridade, que até agora conduziu o padréo de
ensino e aprendizagem na educacdo superior, pelo de globalidade e integralidade na
perspectiva da interdisciplinaridade.

Todos os cursos da Instituicdo tém como eixo norteador as DCNs, em consonancia com o
PDI e PPI. Cada curso elabora seu Projeto Pedagogico, tendo em vista as especificidades da
respectiva area de atuacdo a qual esté relacionado. As politicas académicas institucionais

contidas no PPl ganham materialidade nos Projetos Pedagdgicos de Curso.

Os PPCs séo construidos a partir dos seguintes critérios:
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a) Concepcdo de curriculo e organizacdo didatico-pedagogica (metodologias, planos de
ensino e avaliacdo da aprendizagem), de acordo com sua politica, as diretrizes curriculares
e a inovacdo da area;

b) Préaticas pedagdgicas, considerando a relacdo entre a teoria e préatica e utilizacdo de
processos participativos de construcao do conhecimento;

c) Pertinéncia dos curriculos (concepgdo e prética), tendo em vista 0s objetivos
institucionais, as demandas sociais, cientificas, econdmicas, culturais, entre outras e as
necessidades individuais e coletivas; e

d) Praticas institucionais que estimulam a melhoria do ensino, a formacdo continuada de
docentes, o apoio ao estudante, a interdisciplinaridade, as inovacdes didatico-pedagdgicas e

0 uso das novas tecnologias no ensino.

Em especial no Curso de Direito sempre vislumbrando e priorizando a
interdisciplinaridade e a articulacdo de saberes, devera incluir no PPC, conteudos e
atividades que atendam as seguintes perspectivas formativas:

e Formacdo geral, que tem por objetivo oferecer ao graduando os elementos
fundamentais do Direito, em didlogo com as demais expressdes do conhecimento
filoséfico e humanistico, das ciéncias sociais e das novas tecnologias da
informac&o, abrangendo estudos que envolvam saberes de outras areas formativas.

e [Formacdo técnico-juridica, que abrange, além do enfoque dogmatico, o
conhecimento e a aplicacéo, observadas as peculiaridades dos diversos ramos do
Direito, de qualquer natureza, estudados sistematicamente e contextualizados
segundo a sua evolucdo e aplicacdo as mudancas sociais, econémicas, politicas e
culturais do Brasil e suas relagdes internacionais.

e [Formacdo pratico-profissional, que objetiva a integracdo entre a pratica e 0s
contedos tedricos desenvolvidos nas demais perspectivas formativas,
especialmente nas atividades relacionadas com a pratica juridica.

e As atividades de carater pratico-profissional e a énfase na resolucdo de problemas
devem estar presentes, de modo transversal, em todas as trés perspectivas
formativas.

A busca do ideal académico é finalidade basica do ensino de graduagdo da IES. Neste
sentido, os Projetos Pedagogicos dos seus Cursos tém como principio a flexibilizacéo
curricular, buscando atender & resolucdo de problemas em novos contextos e a

interdisciplinaridade.
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A IES enxerga o0 processo continuo de mudancas que ocorrem na sociedade e deve ser
consciente do seu papel na formacédo de cidaddos competentes, criticos e criativos, capazes
de atuarem na vida social, enquanto profissional comprometido com o desenvolvimento

socioecondmico e cultural, como afirma a sua missao.

As diretrizes relacionadas a politica de ensino, na IES, s&o:

a) Incentivo a pesquisa/educacgdo investigativa das praticas profissionais, como principio
formativo para a construcdo do conhecimento, com énfase no ensino de graduacao;

b) Avaliacdo dos cursos de graduacdo em funcionamento, assessoramento didatico-
pedag6gico a discentes e docentes, com vistas a melhoria do processo ensino-
aprendizagem;

c) Articulacdo entre ensino, atividades de pesquisa/educacao investigativa das praticas
profissionais e extensdo;

d) Articulagéo integrativa entre 0s cursos;

e) Interdisciplinaridade como eixo articulador do processo, ensino-aprendizagem;

f) Transversalidade como acéo-reflexdo-acéo.

P6s-Graduacédo Lato Sensu

O CESV entende que a Pés-graduacdo é uma oportunidade para o crescimento profissional
por meio da educacdo continuada. A educacdo continuada apresenta-se como uma das
ferramentas que pode contribuir com estes profissionais a se qualificarem para o atual
mercado de trabalho. O principal motivo da educacdo continuada é evitar que 0s
profissionais se desatualizem técnica, cultural e profissionalmente, para que nao percam a

sua capacidade de exercer a profissdo com eficiéncia.

Com isso, o programa de Pos-graduacdo € uma alternativa essencial, para atender a
demanda de profissionais, de forma a permitir um melhor desempenho da sua fungdo. A
politica de Pos-graduacdo, na IES, tem como objetivos:

a) Oferecer aos egressos dos cursos de Graduacdo a oportunidade de aprofundamento dos

estudos e ampliacdo da empregabilidade;
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b) Oferecer aos seus professores oportunidade de melhorar a sua qualificagdo, com
beneficios académicos relevantes;

c) Oferecer ao corpo docente oportunidade de lecionar em cursos de pdsgraduacdo, com
ampliacdo de sua vinculacao a Instituicdo e melhoria de sua qualificacéo;

d) Melhorar a imagem da Instituicdo como centro de exceléncia e referéncia em educacéo,
em todos os niveis do ensino superior;

e) Aproveitar oportunidades de negécios, no mercado de educagéo;

f) Atender a demandas especificas da comunidade empresarial e

g) Colaborar para o desenvolvimento econémico, social e tecnolégico do estado e do Pais.

As metas da politica de Pds-graduacdo podem ser assim resumidas:
1. Oferta de pelo menos um curso de especializacdo (lato sensu) para cada curso de
graduacdo; e
2. Novas oportunidades de trabalho, de formagdo e de pesquisa para professores e
alunos da Instituicdo.

Em consonancia com a sua missdo, a Pos-Graduacdo lato-sensu do CESV assume o
compromisso de especializar, qualificar e capacitar profissionais por meio de uma educagéo
superior de qualidade, do investimento de recursos na construcdo do conhecimento e da
busca permanente da exceléncia, visando atender as demandas sociais por meio da

democratizacdo de ensino de Pds-graduacéo e da educacdo continuada.

Assim, ao tomar como norteadores 0s quatro pilares da educagédo - aprender a aprender,
aprender a ser, aprender a conviver, aprender a fazer — a IES visa oferecer cursos voltados a
qualificacdo e capacitacdo de profissionais de nivel superior capazes de se adaptarem a

dindmica complexa da sociedade atual.

Para tanto, os objetivos especificos do setor foram definidos, tomando como principais
referéncias os seguintes itens:
a) Atendimento as orientacGes legais expressas pelo MEC;

b) Aperfeicoamento do processo de controle académico dos cursos;
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c) Promocdo acentuada da percepcdo de qualidade do setor para o publico interno e
externo; e

d) Articulacéo estreita com as demandas do mercado profissional.

As éareas internas da IES relacionadas a Pos-graduacdo devem promover e coordenar a
realizacdo de cursos e atividades de Extensdo e Pos-graduacédo lato sensu, estabelecendo
ampla articulacdo entre a comunidade e a Instituicdo, sobretudo no que se refere a
qualidade dos cursos. Além disso, devem oferecer cursos que contribuam para o0 progresso

técnico-cientifico, em suas areas de atuacao.

A Pés graduacdo na Instituicdo é Coordenada pela Coordenacdo de Pds-graduacao.

15.2 POLITICAS PARA A PESQUISA E A INICIACAO CIENTIFICA

No momento atual, observa-se uma demanda legitima pela educacéo superior €, a0 mesmo
tempo, uma tomada de consciéncia da importancia fundamental deste nivel educacional. O
desenvolvimento sociocultural e econémico e a necessidade da formacdo dos novos

profissionais exigem novos conhecimentos, saberes, e competéncias.

Para atender a essas novas demandas, 0 CESV atua em cursos de graduacdo: bacharelado e

pos-graduacao (curso de especializacdo lato sensu).

E evidente que o ensino superior, no contexto atual da sociedade brasileira, vem
enfrentando novos desafios e dificuldades, demandando politicas que potencializem:

1. A melhoria da qualidade do ensino e da formacdo profissional, fomentando e
reforcando a inovagdo, a interdisciplinaridade, e a integragdo nos programas
académicos;

2. A formacdo do cidad&o critico, ético, criativo e socialmente comprometido com a

sociedade, capaz de produzir, organizar, difundir o conhecimento;
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3. Condicbes de igualdade quanto ao acesso e a permanéncia no ensino superior,
tomando por base méritos, capacidade, esfor¢os e perseveranga, sem permitir
discriminagao e favorecendo a inclusdo das minorias reconhecidas socialmente;

4. O desenvolvimento de habilidades que permitam a aprendizagem continuada, nas
mais diferentes situacdes de vida; e

5. Uma formacdo que considere os aspectos ligados a socializa¢do, integracao,

cooperacgéo e participagao.

Considerando os desafios colocados pela conjuntura histérica, global, nacional e regional, o
papel da IES, no que se refere ao ensino superior, € propor uma nova visdo de ensino,
necessariamente conjugada a atividade de pesquisa e a extensdo, apresentando proposicdes
para a formacdo superior, visando impulsionar o individuo na sua dimensao individual e

social, a ser criativo e a responder aos desafios impostos pelo novo contexto social.

Nessa linha, os PPCs da Instituicdo ressaltam o compromisso de articular o Ensino, as
atividades de Pesquisa e de Extensdo, com base em uma concepcdo de formacéo
profissional, que busca a solida formacao tedrica; o trabalho coletivo interdisciplinar; a
unidade entre teoria/préatica; e o compromisso social e ético do profissional na superagdo
das injusticas sociais, da excluséo e da descriminagéo social, na busca de uma sociedade

mais humana.

A pesquisa/educacdo investigativa da pratica profissional deve permitir o
conhecimento/intervencdo, no contexto profissional e novas formas de relacdo/unidade

tedrico-préatica no curriculo de cada curso.

Deve apresentar propostas articuladas, aperfeicoadas e vinculadas aos Projetos Pedagogicos
de cada curso da Instituicdo, com objetivo de incentivar o senso reflexivo e critico dos
académicos, por meio de pesquisa/educacdo investigativa e extensdo. As atividades de
Pesquisa objetivam a criacdo e transformacgdo do conhecimento, assim como a capacitagdo

de recursos humanos da Regido da IES para, de acordo com as metas da IES, gerar,
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difundir e consolidar o conhecimento, fundamentado nas questfes éticas, ambientais e

sociais.

Nesta perspectiva, a Instituicdo fundamenta sua politica de pesquisa em alguns objetivos, a

saber:

Considerar a Iniciagdo Cientifica como uma pratica académica de insercdo de
alunos de graduacdo na pesquisa cientifica;

Viabilizar o contato direto dos alunos nas atividades de pesquisa desenvolvidas por
professores e grupos de pesquisa;

Promover a atividade de iniciacdo cientifica no espago académico, contribuindo
para que a pratica em sala de aula promova a aprendizagem de habilidades tedricas
e préticas alicercadas por uma convivéncia social eticamente qualificada;
Desenvolver uma préatica académica focada na indissociabilidade entre Ensino,
Pesquisa e Extensdo, criando a possibilidade de o aluno vivenciar a construcdo do
conhecimento;

Aplicar metodologias problematizadoras que envolvam o aluno com o0s
fundamentos da ciéncia e com as formas de construcao dessa ciéncia, preparando-o
para a futura atuacao profissional;

Considerar a construcdo do saber cientifico fundamental na formacgdo de
profissionais capazes de se posicionar e atender, de forma critica e autbnoma, as

demandas do mercado.

Iniciacdo Cientifica

A Iniciacdo Cientifica da IES constitui-se numa atividade de investigacédo, realizada por

estudantes da Graduacdo, no ambito de Projeto de Pesquisa, orientado por pesquisador

qualificado, e que visa ao aprendizado de técnicas e métodos cientificos, bem como ao

desenvolvimento da mentalidade cientifica e da criatividade, no confronto direto com os

problemas oriundos da Pesquisa.
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Nesse sentido, a Iniciacdo Cientifica consiste num instrumento de financiamento da
Pesquisa, complementar as outras formas de fomento, tanto internas quanto externas,
permitindo introduzir os estudantes da Graduacgdo a Pesquisa Cientifica e configurando-se

como poderoso fator de apoio as atividades de ensino.

A Iniciacdo Cientifica tem como objetivo precipuo inserir os alunos no processo de
investigacdo cientifica, despertando interesse, ativando vocagfes e mobilizando talentos

entre estudantes de graduacdo, preparando-os para a educacdo continuada.

Além disso, considera alguns objetivos especificos, conforme a seguir:

a) Identificar e apoiar alunos de graduacao com potencial para atua¢do em pesquisa;

b) Estimular o desenvolvimento do pensar de modo cientifico e criativo nos alunos, em
decorréncia de condicdes criadas confrontadas diretamente com os problemas de pesquisa;
c) Proporcionar a aprendizagem de métodos e técnicas de pesquisa cientifica ao aluno
orientado, contribuindo para a formacéo de recursos humanos para a pesquisa;

d) Desenvolver competéncias visando a continuidade de estudos a nivel de pds graduacédo
lato e stricto sensu;

e) Estimular a producéo cientifica docente;

) Estimular pesquisadores a envolverem alunos de graduacdo em seus projetos de pesquisa,
intensificando a interacdo docente-discente na pratica investigativa, criando uma cultura
académica de trabalho coletivo;

g) Acumular experiéncia na orientacdo de alunos para a pesquisa, de modo a permitir a
introducdo da pesquisa como pratica rotineira do Processo de Ensino na formacédo de todos
0s alunos;

h) Propiciar condigdes institucionais para o atendimento aos projetos de pesquisa;

1) Inserir a Instituicdo na construgdo do saber cientifico conduzindo a sistematizagdo e
institucionalizacdo da pesquisa;

j) Contribuir para diminuicdo das disparidades regionais na distribuicdo da competéncia

cientifica no pais.
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A Iniciacdo Cientifica da Instituicdo esta sob a responsabilidade da Coordenacdo de

Pesquisa e Iniciacdo Cientifica e tem suas a¢cdes acompanhadas pela Diretoria Académica.

A atividade de Iniciagdo Cientifica visa despertar vocacao cientifica e estimular a formacéo

de novos pesquisadores, promovendo a participacdo dos discentes, em atividades

institucionais de pesquisa cientifica.

A |ES busca estimular a produgdo académica, através das seguintes acoes:

1.

Considerar a Iniciacdo Cientifica como préatica académica de insercdo de alunos de
Graduacao na pesquisa cientifica;

Viabilizar o contato direto dos alunos nas atividades de pesquisa desenvolvidas por
professores e grupos de pesquisa;

Promover a atividade de iniciacdo cientifica no espaco académico, contribuindo
para que a pratica em sala de aula promova a aprendizagem de habilidades teoricas
e préticas alicercadas por uma convivéncia social eticamente qualificada;
Desenvolver uma prética académica voltada a indissociabilidade entre Ensino,
Pesquisa e Extensdo, criando a possibilidade de o aluno vivenciar a construcdo do
conhecimento;

Aplicar metodologias problematizadoras que envolvam o aluno com o0s
fundamentos da ciéncia e com as formas de construcdo dessa ciéncia, preparando-o
para a futura atuacédo profissional;

Considerar a construcdo do saber cientifico fundamental na formacdo de
profissionais capazes de se posicionar e atender, de forma critica e autbnoma, as
demandas do mercado.

Participacdo dos discentes em projetos e programas que 0s incentivem em produzir

a iniciacdo cientifica.

Atualmente, estdo contempladas as seguintes grandes areas do conhecimento, enquadrando

0s cursos de graduacdo mantidos no CESV — Direito e Letras.

Os projetos contemplam as linhas de pesquisa dos grupos que estejam vinculados a temas

de interesse do CESV ou do seu entorno.
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15.3 POLITICAS PARA A EXTENSAO

A Extensdo € o0 processo educativo, cultural e cientifico que articula o Ensino e a Pesquisa
de forma indissociavel e viabiliza a relagdo transformadora entre a IES e a sociedade. As
atividades de Extensdo permitem a troca de saberem sistematizados, académicos e
populares, tendo como consequéncia a produgdo do conhecimento resultante do confronto
com a realidade brasileira e regional, a democratizacdo do conhecimento académico e a
participacdo efetiva da comunidade na Instituicao.

Além de instrumentalizadora deste processo dialético teoria/pratica, a Extensdo é um
trabalho interdisciplinar que favorece a visdo integrada do social. As agdes de Extensédo da
Instituicdo estdo orientadas por eixos tematicos, através de cursos e atividades de ensino de
carater tedrico e/ou préatico, voltados para a comunidade interna e externa e sdo
desenvolvidas sob as formas de cursos de atualizacdo, capacitacdo, aperfeicoamento e de

especializagdes.

A Politica de Extensdo da IES, além de outros objetivos, visa desenvolver acGes para
viabilizar o processo educativo, cultural, esportivo e cientifico, articulando o Ensino e a
Pesquisa, fomentando a consciéncia social, ambiental e politica, na formacdo de
profissionais cidaddos, numa relacdo dialdgica, buscando desenvolver um ensino de

qualidade, tornando-se acessivel a comunidade.

Em segundo momento, visa estabelecer um movimento entre a comunidade académica e a
sociedade em geral, a partir do diagnostico das necessidades encontradas no seio desta
relacdo, buscando suprir tais caréncias. Ressalte-se, ainda, que a Extensdo esta articulada a

Responsabilidade Social, atraves de acdes e projetos desenvolvidos pela IES

As atividades de Extensdo sdo realizadas com o envolvimento de alunos dos cursos de
graduacdo e de pds-graduacdo sob a supervisdo docente, como executores colaboradores
nessas atividades. Dessa forma, a IES devera:

a) Fortalecer e ampliar um programa institucional de bolsas de Extensao;
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b) Contribuir para a inclusdo da Extensdo, enquanto pratica académica, nos projetos
pedagdgicos dos cursos;

¢) Consolidar a indissociabilidade entre o Ensino, Pesquisa e Extensao, efetivada em torno
de programas e projetos construidos com base em critérios cientificos, tecnologicos e em
experiéncias comunitarias;

d) Estimular atividades interdisciplinares e multidisciplinares nas atividades de Extenséo.

Nesse sentido, a IES oferta atualmente os seguintes cursos/projetos de Extensao:

O CESV desenvolve acbes, projetos, cursos, eventos e programas direcionados a
comunidade, académicos, docentes e colaboradores. A IES possui uma coordenacdo
especifica para articular as acdes entre a Faculdade e as demandas sociais, tornando-se um
espaco para o desenvolvimento de a¢des ligadas a educacdo, ciéncia e a cultura.

Principios norteadores

Os principios norteadores para o desenvolvimento da Extensdo No CESV sdo os seguintes:
a) As atividades de Extensdo devem ser traduzidas em projetos e em respectivos planos de
acao;

b) Os projetos de Extensdo devem considerar prioridades locais e regionais;

c) Os projetos devem contribuir, em alguma medida, para a superacdo das atuais condigdes
de desigualdade e exclusdo existentes no Brasil;

d) Privilegiar a formacéo do profissional cidadao;

e) Utilizar o potencial da comunidade discente e docente da IES como instrumento de
transformacéo social; e

f) Reafirmar a Extensdo universitaria como processo académico definido e efetivado em
funcdo das exigéncias da realidade, indispensavel na formacao do aluno, na qualificacdo do

professor e no intercdmbio com a sociedade.
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A Politica de Extensdo da IES estd planejada visando dar subsidios aos seus docentes e
discentes no que tange ao processo educativo, cultural e cientifico. Estes pardmetros séo
fontes indispensaveis na promocdo do Ensino e Pesquisa e viabiliza a relagdo

transformadora entre a Instituicdo de Ensino Superior e a Sociedade.

A relagdo entre Ensino, Pesquisa e Extensdo Universitaria enriquece o processo
pedagogico, favorecendo a socializacdo do saber académico, estabelecendo uma dindmica

que contribui para a participacdo da comunidade na vida universitaria.

Como pratica académica, a Extensdo na Instituicdo tem por objetivos:

a) Articular o ensino e a pesquisa com as demandas da sociedade, buscando o
comprometimento da comunidade académica com o0s interesses e necessidades da
sociedade;

b) Estabelecer um fluxo bidirecional entre o conhecimento académico e o saber popular,
buscando a producdo de conhecimento resultante do confronto com a realidade, com
permanente interacdo entre teoria e pratica;

c¢) Incentivar a pratica académica que contribua para o desenvolvimento da consciéncia
social e politica, formando profissionais-cidadaos;

d) Promover atividades de apoio e suporte a organizacao, participacdo e desenvolvimento
da sociedade, a partir de propostas oriundas de uma convivéncia aberta e horizontal com a
comunidade;

e) Promover por meio da Extensdo, a inser¢do IES no processo de desenvolvimento da
regido na qual esta inserida.

f) Sistematizar, dinamizar e acompanhar as a¢fes que visem a interacdo da Instituicdo com
a sociedade;

g) Incentivar a producdo técnico-cientifica e artistico-cultural,

h) Contribuir para reformulacdes nas concepcdes e praticas curriculares;

1) Favorecer a reformulacdo do conceito de “sala de aula”, que deixa de ser o lugar
privilegiado para o ato de aprender, adquirindo uma estrutura agil e dindmica, caracterizada
pela interacdo reciproca de professores, alunos e sociedade, ocorrendo em qualquer espaco

e momento, dentro e fora dos muros da IES;
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J) Propiciar o desenvolvimento sustentavel social, econdmico e ambiental;

K) Propiciar o desenvolvimento de atividades na area do esporte e lazer;

I) Consolidar a indissociabilidade entre o Ensino, Pesquisa e a Extensdo, efetivados, em
torno de programas e projetos construidos com base em critérios cientificos, tecnologicos e
em experiéncias comunitarias;

m) Estimular atividades interdisciplinares e multidisciplinares nas atividades de extensao.

As atividades de Extensdo devem ser orientadas e operacionalizadas a partir dos eixos
norteadores das politicas educativas, atividades de difusdo e atividades de responsabilidade

social da IES.

15.4 POLITICAS PARA A RESPONSABILIDADE SOCIAL

As politicas para a Responsabilidade Social, no CESV, sdo vistas como um conjunto de
valores baseados em principios éticos de ajuda e promocdo socioeconémica, ambiental e
cultural, sob uma perspectiva abrangente das relacdes compreendidas na atividade
institucional com os fornecedores, os consumidores, a comunidade, a sociedade e 0 meio

ambiente.

Duas premissas continuardo marcando as politicas e a atuacdo da IES e a sua relacdo com a
sociedade:
e a inclusdo social — pela insercdo (e ascensdo) de jovens e adultos no mercado de
trabalho
e a sustentabilidade — analisando o0s aspectos econdmicos, sociais, culturais e
ambientais, buscando suprir as necessidades do presente sem afetar as geracdes

futuras.

Educacéo Inclusiva

A Educacéo Inclusiva é atualmente um dos maiores desafios do sistema educacional. Na

perspectiva de enfrentar esse desafio, e contribuir para a educacdo inclusiva, os PPCs do
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CESV e a sua infraestrutura fisica atenderdo ao disposto no marco legal vigente,
destacando-se o Dec. 5296/2004, de 02/12/2012; Art. 4° do Decreto 3298, de 20 de
dezembro de 1999; Art. 5° do Decreto 3296; Declaracdo de Salamanca; Constituicdo
Brasileira; e o Decreto n® 5.626/2005, que regulamenta a Lei n°. 10.436, de 24 de abril de
2002, que dispde sobre o Ensino da Lingua Brasileira de Sinais (LIBRAS).

Preocupada em adaptar-se as normas e principios que garantem os direitos do aluno com
necessidades educacionais especiais €, sobretudo, em estabelecer uma politica institucional,
a IES visa desenvolver acdes para manter a qualidade de ensino para todos os seus alunos e,
especificamente, assegurar, aos alunos com necessidades educacionais especiais, as

condicBes necessarias para o seu pleno aprendizado.

Assim, para o integral atendimento as recomendagfes internacionais e aos dispositivos
legais nacionais, € fundamental a busca de novas formas de responder aos proclames de
uma Educacédo Inclusiva, garantindo ndo s6 o acesso, mas, sobretudo, a permanéncia dos
alunos com necessidades educacionais especiais na IES, através de uma pratica pedagogica,

que esteja centrada na aprendizagem desses alunos.

A visdo da Responsabilidade Social como instrumento politico-social do CESV se
caracteriza pela busca do conhecimento, estudo e solucdo dos problemas da comunidade,
acreditando no principio da indissociabilidade da triade ensino, pesquisa e extensdo, e
rompendo com dicotomias, onde a prética e a teoria caminham juntas, possibilitando uma

interacdo entre a Faculdade e a comunidade, ou seja, uma transformacéo social.

Portanto, a politica de Responsabilidade Social da Instituicdo traduz um compromisso com
a dimenséo social e ética na producao e sistematizacdo do conhecimento. A IES estabelece,
ainda, como dimensdes de sua politica social: a formacgédo de profissionais conscientes de
seu compromisso social; o estimulo para o desenvolvimento de pesquisas; a difusdo de
conhecimentos e sua insercdo na realidade comunitéria local e regional, oportunizando que
os beneficios da ciéncia e as potencialidades existentes na Faculdade possam contribuir

para o enfrentamento das questfes sociais e suas multiplas configuragoes.
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Diante do exposto, a Instituicdo busca contribuir para a incluséo social, o desenvolvimento
econdmico, cultural e social, a defesa do meio ambiente, a producéo artistica, a memoria e
0 patriménio culturais, quando desenvolve acdes que promovem atividades de interesse
comunitario, o que reafirma seu compromisso com o desenvolvimento da regido e do pais.
O CESV, através do Programa de Responsabilidade Social, busca desenvolver acbes que
favorecam uma maior aproximagdo com a comunidade, por meio de trabalho voluntario
aliado aos projetos especificos, em parceria ou ndo com outras instituicdes. A construcdo
dessa cultura organizacional é pautada nos seguintes principios:

e Investigacdo das necessidades da comunidade, para direcionar a¢des, promovendo
ou participando das solucdes adequadas na intervencdo das questdes sociais, atraves
de projetos pontuais ou permanentes;

e Incentivo as parcerias com as organizagdes publicas e privadas para execucdo dos
programas de inclusdo social e extensdo universitaria voltados & comunidade em
geral, desenvolvidos pelos cursos de Graduacao;

e Colaboracdo e incentivo a execucdo dos projetos de inclusdo social e extensdo
universitaria desenvolvidos pelos cursos de Graduacdo e voltados a comunidade em
geral;

e Implementacdo e desenvolvimento de projetos facilitadores, tanto na educacdo
como em acdes de empreendedorismo social e econémico, intermediando forte

insercdo comunitéria, praticando ndo somente uma politica assistencialista.

Sustentabilidade

Tendo como papel a disseminagdo do conhecimento e formacdo de cidaddos aptos a
contribuir para o desenvolvimento da sociedade, a Instituicdo adota a Sustentabilidade
como tema de fundamental presenca e influéncia no ensino, pesquisa e extensdo, mantendo
uma postura ética e transparente com todos os publicos de relacionamento, dentro de uma

perspectiva de responsabilidade social e de valorizacéo da diversidade.
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O CESV visa fornecer servigos qualitativos de Educacdo a amplos segmentos da populacéo
e, mais que isso, busca viabilizar a inclusdo social, promovendo a cidadania e a melhoria da
qualidade de vida dos publicos que atende, contribuindo para a inclusdo social e 0 acesso ao
mercado de trabalho, promovendo o desenvolvimento educacional, econémico e social da
regido na qual esta inserida, preservando a memdria e o patrimonio cultural, estimulando a
producdo artistica e atuando na defesa do meio ambiente.

Cabe ressaltar que a IES, comprometida com as Politicas de Educacdo Ambiental e
respeitando o disposto na Lei n°9795 de 27 de abril de 1999 e o Decreto n°4281 de 25 de
junho de 2002, destaca a obrigatoriedade da inclusdo de contetdos e disciplinas — Educacéo
Ambiental e Sustentabilidade - que tratem desta temética, nos cursos de Graduagdo
(Bacharelado e Graduagdo Tecnoldgica).

A Sustentabilidade no CESV objetiva contribuir para uma postura ética e transparente com
todos os publicos de relacionamento, dentro de uma perspectiva de responsabilidade social
e de valorizacdo da diversidade.

O conceito de Sustentabilidade da IES esta fundamentado no Relatério “Nosso Futuro
Comum?”, elaborado pela Comissdo Mundial sobre 0 Meio Ambiente e Desenvolvimento da
ONU e reiterado na Agenda 21 - Rio 92, e, assim, entendemos que sustentabilidade é
"suprir as necessidades da geracdo presente sem afetar a habilidade das geracdes futuras de
suprir as suas". Este conceito incorpora também a visdo de que Sustentabilidade é a
consequéncia de um complexo padrdo de organizagdo, com caracteristicas de

interdependéncia, reciclagem, parceria, flexibilidade e diversidade.

Neste sentido, destaca-se a importancia com a atuacdo sistémica e holistica da Instituicdo
em relagdo a preservagdo do meio ambiente e respeito a todos. Na Sustentabilidade busca-
se 0 equilibrio entre os aspectos econdmicos, sociais e de meio ambiente, de modo que néo
sejam agravadas as desigualdades sociais, que sejam superados 0s novos desafios da

economia e que haja cuidado sobre os impactos das a¢des humanas sobre a natureza.
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15.5 POLITICAS DE EDUCACAO AMBIENTAL/RELACOES ETNICO-RACIAIS E
EDUCACAO E DIREITOS HUMANOS

No final do século XX e inicio do século XXI, o Brasil revela avangos na implementacéo
da democracia e na superacdo das desigualdades sociais e raciais. Este papel democratico é
adotado na educagdo formal e passa a ser uma das prioridades das instituicdes publicas e
privadas de ensino, por meio da execucdo de acgdes, projetos, praticas, novos desenhos
curriculares e novas posturas pedagogicas. O objetivo é atender ao preceito legal da
educacdo como um direito social e incluir nesse o direito as diversidades: ambiental, étnico-
racial e humana. Neste contexto, algumas questdes de natureza étnico-raciais se
materializam em legislagGes, conforme a Lei n® 10.639/03, que estabelece a obrigatoriedade
do ensino da historia e cultura afrobrasileiras e africanas nas escolas publicas e privadas; o
Parecer do CNE/CP 03/2004 que aprovou as Diretrizes Curriculares Nacionais para
Educacdo das RelagBes Etnicoraciais e para o Ensino de Histdria e Cultura Afro-Brasileiras
e Africanas, e a Resolugdo CNE/CP 01/2004 em seu paragrafo 10 afirma que: “As
Instituicbes de Ensino Superior incluirdo nos conteudos de disciplinas e atividades
curriculares dos cursos que ministram a Educacio das RelacBes Etnico-Raciais, bem como

o tratamento de questdes e tematicas que dizem respeito aos afrodescendentes”

Assim, o Parecer CNE/CP 3/2004 e a Lei n® 11.645, de 10 marco de 2008, em seu
paragrafo 1 0 assegura que: “O conteudo programatico a que se refere este artigo incluird
diversos aspectos da historia e da cultura que caracterizam a formacgdo da populacdo
brasileira, a partir desses dois grupos étnicos, tais como o estudo da histdria da Africa e dos
africanos, a luta dos negros e dos povos indigenas no Brasil, a cultura negra e indigena
brasileira e 0 negro e o indio na formacdo da sociedade nacional, resgatando as suas

contribuicdes nas areas social, econdmica e politica, pertinentes a histéria do Brasil”.

Esta resolugéo, CNE/CP n0 01 de 17/06/2004, tem como objetivo reconhecer e valorizar a
identidade, cultura e historia dos afro-brasileiros, bem como garantir o reconhecimento e
igualdade de valorizacdo das raizes africanas da nagdo brasileira, ao lado das indigenas,

europeias e asiaticas.
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Outro desafio se nos apresenta: a operacionalizacdo das politicas de Educacdo Ambiental,
previstas pela Lei n® 9.795 de 27/04/1999 e pelo Decreto n° 4.281 de 25/06/2002, que tém
como objetivo o desenvolvimento de uma compreensao integrada do meio ambiente em
suas multiplas e complexas relacdes, envolvendo aspectos ecoldgicos, psicologicos, legais,
politicos, sociais, econdmicos, cientificos, culturais e éticos; a garantia de democratizacéo
das informacdes ambientais; o estimulo e o fortalecimento de uma consciéncia critica sobre
a problematica ambiental e social; o incentivo a participacdo individual e coletiva,
permanente e responsavel, na preservacao do equilibrio do meio ambiente, entendendo-se a
defesa da qualidade ambiental como um valor insepardvel do exercicio da cidadania; a
construcdo de uma sociedade ambientalmente equilibrada, fundada nos principios de

democracia, justica social, responsabilidade e sustentabilidade.

A educacdo ambiental é um componente essencial e permanente da educacdo nacional e
esta presente, de forma articulada, em todos os niveis e modalidades do processo educativo,

em carater formal e ndo-formal.

Os Direitos Humanos sédo frutos da luta pelo reconhecimento, realizacéo e universalizagdo
da dignidade humana. Historica e socialmente construidos, dizem respeito a um processo
em constante elaboracdo, ampliando o reconhecimento de direitos, face as transformacdes
ocorridas, nos diferentes contextos sociais, histéricos e politicos. Nesse processo, a
educacdo vem sendo entendida como uma das mediacGes fundamentais, tanto para o acesso
ao legado historico dos Direitos Humanos, quanto para a compreensao de que a cultura dos

Direitos Humanos é um dos alicerces para a mudanca social.

Assim sendo, a educacéo é reconhecida como um dos Direitos Humanos e a Educacdo em
Direitos Humanos e parte fundamental do conjunto desses direitos, inclusive, do proprio

direito a educacao.

A Resolucdo n. 1, de 30 de maio de 2012, estabelece as Diretrizes Nacionais para a

Educacao em Direitos Humanos. No art. 60 afirma que: A Educagdo em Direitos Humanos,
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de modo transversal, deve ser considerada na construcdo dos Planos de Desenvolvimento
Institucionais (PDI); dos Programas Pedagdgicos de Curso (PPC) das Instituicbes de
Educacgdo Superior; dos materiais didaticos e pedagogicos; do modelo de ensino, pesquisa e
extensdo; de gestdo, bem como dos diferentes processos de avaliacdo. No seu art. 7°,
assegura que a insercdo dos conhecimentos concernentes a Educacdo em Direitos
Humanos, na organizacdo dos curriculos da Educacdo Bésica e da Educacdo Superior
podera ocorrer das seguintes formas:

| - pela transversalidade, por meio de temas relacionados aos Direitos Humanos e tratados
interdisciplinarmente;

I - como um contetdo especifico de uma das disciplinas ja existentes no curriculo escolar e

I11 - de maneira mista, ou seja, combinando transversalidade e disciplinaridade.

Em seu paragrafo tnico, afirma que “Outras formas de inser¢cdo da Educacdo em Direitos
Humanos poderdo ainda ser admitidas na organizacao curricular das instituicdes educativas
desde que observadas as especificidades dos niveis e modalidades da Educagdo Nacional”.
No artigo 80, “A Educagdo em Direitos Humanos devera orientar a formagdo inicial e
continuada de todos (as) os (as) profissionais da educacdo, sendo componente curricular
obrigatorio nos cursos destinados a esses profissionais”. No art. 90, “A Educacdo em
Direitos Humanos devera estar presente na formacdo inicial e continuada de todos (as) 0s
(as) profissionais das diferentes areas do conhecimento”; e, no Art. 12 afirma que “As
Instituicdes de Educacdo Superior estimulardo a¢Ges de extensdo voltadas para a promogéo
de Direitos Humanos, em didlogo com 0s segmentos sociais em situacdo de exclusdo social

e violagéo de direitos, assim como com 0s movimentos sociais e a gestdo publica”.

Portanto, o CESV realiza atividades académico/cientificas, durante o semestre letivo,
referentes a diversidade cultural entre as raizes africanas da nacao brasileira, ao lado das
indigenas, europeias, asiaticas, com o objetivo de propiciar formacao de opinides, atitudes e
valores que desenvolvem os cidaddos para a consciéncia étnicoracial, ambiental e dignidade
humana. S8o propiciados aos discentes e docentes palestras, mesas-redondas, seminarios,

workshop, visitas técnica, entre outros.
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15.6 AVALIACAO INSTITUCIONAL

A implantacdo de um processo continuo de avaliacdo institucional, em conjunto com a
comunidade académica e a sociedade, tem como fim principal avaliar o desempenho do
CESV e servir de guia ao aprimoramento das suas atividades de Ensino, Pesquisa, Extenséo
e Gestdo, com a obtenc¢do de dados confidveis que permitam a Instituicdo revisar praticas e
planejamentos.

No tocante a avaliacdo do ensino ofertado, a Instituicdo considera importantes 0s seguintes
topicos:

1. Diagnosticar a situacdo dos alunos: fluxo do alunado (ingressantes, alunos em curso,
alunos concluintes, formacdo basica dos alunos, perfil socioecondmico e cultural,
desempenho académico e evasao);

2. Auvaliar a qualidade dos cursos de Graduacdo (curriculos e programas face ao perfil
de profissional pretendido);

3. Auvaliar o capital humano (desempenho profissional e qualificacdo dos professores);
- Oferecer aos docentes possibilidades de reflexdo sobre a sua propria prética,
redirecionando-a quando necessario;

4. Avaliar as coordenadorias e corpo docente através da producdo intelectual
institucionalizada e capacitagédo de seu corpo docente;

5. Avaliar a estrutura académica (coordenacdes de cursos e outros colegiados); -
Avaliar o pessoal (funcdo, qualificacdo e treinamento) do corpo técnico

administrativo das atividades correlacionadas com a funcéo ensino.

O processo da avaliacdo institucional possibilitara a reflexdo critica sobre o planejamento
pedagdgico com vistas a melhoria da qualidade do ensino. Define a identidade, a
diferenciacdo e a originalidade dos cursos, trazendo-lhes novas perspectivas. Objetiva
antecipar e promover as mudancas necessarias, reformular disciplinas, caracterizar o perfil
docente, definir as habilidades e competéncias que deverdo ser desenvolvidas no corpo
discente, criar mecanismos de avaliagdo permanente do desempenho académico —

institucional e, quando for o caso, corrigir rumos para melhorar o desempenho académico.
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Portanto, a Instituicio compreende a avaliagdo como um processo desenvolvido com a
participacdo comum das coordenacfes, geréncias, professores, alunos e pessoal técnico,
sendo parte fundamental do projeto pedagdgico, interferindo no planejamento institucional.
Este processo a ser praticado pelo CESV seréa integrado a Avaliacdo Institucional, conforme
definido pela Lei n° 10.861, de 14 de abril de 2004, ressaltando a importancia e efetividade
da atuacdo da Comissdo Prdpria de Avaliacdo — CPA.

O resultado da avaliagdo institucional sera direcionado aos estudantes, professores, corpo
técnico e publico em geral, levando em conta o processo de ensino aprendizagem, de modo
a ser valioso na tomada de decisbes relativas a reformulacdo e aprimoramento do

planejamento dos programas dos cursos, do corpo docente e da Instituigéo.

A avaliacdo devera estar coerente com a concepcao pedagogica da Instituicdo, que buscara
privilegiar metodologias criticas e reflexivas, contribuindo para aquisicdo de
conhecimentos e competéncias, para que o profissional seja capaz de agir e transformar a

realidade.

16 POLITICAS DE GESTAO

A gestdo do CESV segue as politicas estabelecidas em documentos oficiais, destacando-se
0 Regimento Interno, o Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI), Projeto Pedagdgico
Institucional (PPI), Projeto Pedagdgico dos Cursos (PPC) e documentos normativos da
Mantenedora. Estes servirdo de base para todas as outras politicas de gestdo a serem

implantadas na IES.

A Instituicdo concebe o planejamento como um ato de intervencdo técnica e politica,
objetivando articulacdo permanente, a fim de estabelecer coordenagdo entre a esfera
técnica, o nivel politico e o corpo docente, discente e técnico-administrativo. O processo de
planejamento propde um modelo de estrutura organizacional que permita viabilizar a

consecucdo da missdo, dos objetivos e das metas propostos no PDI.
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O modelo de organizacdo formal de estrutura visa propiciar a administracdo agilidade e
flexibilidade para responder, ao mesmo tempo, as necessidades de uma Instituicdo de
Ensino Superior e as exigéncias de gestdo do mundo moderno. Isso se deve ao fato de que a
nova conjuntura exige das organizacdes e das instituicbes um desenho dos métodos e
procedimentos de formacdo, agora voltados para o desenvolvimento das competéncias e
habilidades necessérias a insercdo na ordem econdmica e social atual e na estrutura do
mundo do trabalho. Impde ainda que sejam incorporados a organizagdo e a gestdo
institucional os principios da administracdo moderna, destacadamente os da flexibilidade,
da rapidez de comunicacao e de respostas, da capacidade em lidar com o desconhecido e de
tomar decisdes rapidas e adequadas as situacdes, de trabalhar e de negociar diferencas e
conflitos; e de estabelecer relagdes interpessoais e de se atualizar permanentemente.

A estrutura organizacional caracteriza-se por niveis hierarquicos responsaveis pela
formulacéo, deliberacdo e execucdo da vida institucional, que se interpenetram, objetivando
a qualidade da formacéo profissional e da gestdo, possibilitando a efetivagdo das medidas
propostas e o crescimento institucional. A participacdo efetiva de docente e discente do
curso em 6rgdos colegiados académicos da IES se da conforme previsto no Regimento da
IES.

A politica de gestdo estara pautada em compromissos assumidos claramente entre docentes,
gestores, funcionarios e Dire¢do da IES, como:

a) Dialogo e participacdo, pautados no trabalho em equipe, ouvir as pessoas e manter as
portas abertas;

b) Busca pela Qualidade e Exceléncia, na forma de melhorar continuamente, ir além e
aprimorar a infraestrutura e tecnologia;

¢) Comprometimento e identificagdo, agir como “dono”, preocupar-Se COM as Pessoas,
trabalhar com prazer;

d) Compromisso com o Social, determinando acGes para atender & inclusdo social,
envolver-se com a comunidade interna e externa e valorizar as diferencas; e

e) Empreendedorismo, ser proativo, identificar as oportunidades e perseverar.
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Dentre as politicas de gestdo, a Instituicdo deve considerar os resultados das acoes inerentes
da Politica de Avaliagdo Institucional, conforme descricdo no Projeto de Autoavaliacdo da
IES. O resultado das avaliagOes (internas, externas e ENADE) subsidiaréo as acOes e as
tomadas de decisdo dos gestores. A apresentacdo dos dados permitird indicar acdes de
melhoria, como a capacitacdo docente, propostas de aprimoramento dos PPCs e
oportunidades/necessidades de melhoria de servigos e infraestrutura.

Assim, o CESV por meio do comprometimento, envolvendo diregdo, docentes, gestores e

funcionarios, busca atuar com exceléncia no ramo educacional no pais.

16.1 PERSPECTIVAS SOBRE O QUE SE QUER ALCANCAR

O documento aqui apresentado ndo possui um carater final, encerrado em si. Ele revela o
que o CESV projeta e 0 que sonha em seus marcos politicos, pedagdgicos e filosoficos, sem
desconsiderar a histdria trilhada pela IES, que busca aliar o que é contemporaneo ao que €
consolidado nos quefazeres das préaticas ja desenvolvidas.

Nesse sentido, entende-se que a postura de inacabamento continuo da IES (estar sempre se
modificando, agregando valores decorrentes de experiéncias ao repertorio consolidado)
pede o revisitar de acdes, bem como o0 ato de enxergar as potencialidades, as fragilidades e
os desafios que surgem, os quais solicitam da Instituicdo, entidade integrada e complexa,

atitudes e pro-atividade.

Tais atitudes e pro-atividade da Instituicdo se materializam em objetivos, claramente

definidos, almejando atender as seguintes instancias e os valores a elas relacionados,
sintonizados com o PDI em vigor:

e Sociedade: corresponde a percepcdo de valor que o CESV gera na sociedade. Nessa

perspectiva, almeja-se o desenvolvimento do municipio de Vitdria, regido a qual a

IES esta inserida, com base no cumprimento da missédo e do alcance da visdo do

IFCE, como pressuposto da criacdo de valor para a sociedade, na busca de

atendimento aos seus anseios;
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e Discentes: diz respeito ao valor atribuido pelo discente ao CESV, de modo que as
escolhas estratégicas executadas pela IES objetivem contribuir para 0 aumento de
valor percebido pelos discentes em relagdo ao ensino, a pesquisa e a extensao;

e Processos internos: relaciona-se ao continuo de a¢Ges pensadas e desenvolvidas para
a melhoria dos processos j& existentes e implantacdo de processos inovadores,
ligados aos procedimentos internos e desenvolvidos pela Instituicdo, tanto no que
dizem respeito aos seus padrdes quanto aos seus fluxos.

e Aprendizagem e crescimento: objetiva promover o crescimento e a modernizacao da
infraestrutura humana, capital e tecnoldgica, a longo prazo, visando impulsionar o
desenvolvimento da Instituicéo;

e Responsabilidade orcamentaria e financeira: busca-se criar o maior valor possivel
para a sociedade e para os discentes com o montante de recurso disponivel,
observando 0s processos internos da Instituicdo, os quais podem e devem ser

acompanhados por todos os cidad&os.

Por fim, almeja-se que a caminhada aqui descrita se solidifigue como uma pratica
constante, denotando a identidade politica e pedagdgica do CESV, que também se constitui
como historica e, por isso, permeada de questionamentos, avangos e recuos, obstaculos e

sucessos, tradutores do anseio de atuar no presente e alcangar um futuro promissor.
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ANEXO |

ADITAMENTO - COVID-19
Termo Aditivo n° 01/2020
1.INTRODUCAO

Consiste o presente instrumento em Termo Aditivo ao Projeto de Desenvolvimento
Institucional da Faculdade Casa do Estudante - FACE, elaborado em funcdo da suspenséo
das atividades presenciais como medida de enfrentamento da emergéncia de saude publica
provocada pela disseminagdo comunitaria da Covid-19.

A Organizacdo Mundial da Saide (OMS) declarou, em 11 de margo de 2020, que essa
disseminacdo comunitaria em todos os continentes se caracteriza como pandemia. Para
conté-la, a OMS recomenda trés acbes basicas: isolamento e tratamento dos casos
identificados, testes massivos e distanciamento social.

O Ministério da Saude editou a Portaria n® 356, de 11 de marc¢o de 2020, que dispde sobre a
regulamentacéo e operacionalizagdo do disposto na Lei n® 13.979, de 06 de fevereiro de
2020, que estabeleceu as medidas para enfrentamento da emergéncia de salde publica de
importancia internacional decorrente do Coronavirus (Covid-19).

No dia 17 de marco de 2020, por meio da Portaria n® 343, o Ministério da Educacdo (MEC)
se manifestou sobre a substituicdo das aulas presenciais por aulas em meios digitais,
enquanto durar a situacdo de pandemia da Covid-19, para instituicdes de educacéo superior.
Posteriormente, tal Portaria recebeu ajustes e acréscimos por meio da Portaria n® 345, de 19
de margo de 2020, e da Portaria n° 356, de 20 de marco de 2020.

Na forma das medidas recomendadas e comprometida com as Portarias emitidas pelo
Ministério da Educacdo em conjunto com os Decretos estaduais e municipais, a Faculdade
Casa do Estudante - FACE acatou as recomendacOes das autoridades e implantou a
guarentena em seu campus com a observancia dos protocolos sanitarios nacional e local,
bem como com acdes de formacdo e capacitacdo de professores e funcionarios.

Informacdes foram elaboradas e divulgadas, dentro de parametros técnicos e éticos, para
orientar decisdes e informar corretamente a comunidade académica, em especial 0s
estudantes, bem como, a populagéo.

Uma das decisdes prioritarias foi a suspensao das atividades presenciais. As atividades de
ensino presencial passaram a ser realizadas na modalidade n&o presencial com a mediagédo
de tecnologias digitais de informacdo e comunicacéo.

Em 28 de abril de 2020, foi aprovado o Parecer CNE/CP n° 05/2020 que trata da
reorganizacdo do Calendario Escolar e da possibilidade de cémputo das atividades néao
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presenciais para fins de cumprimento de carga horaria minima anual, em razao da pandemia
da Covid-19.

O presente Parecer foi homologado, parcialmente, pelo Ministro de Estado da Educacdo em
Despacho de 29 de maio de 2020. Em 17 de junho de 2020, foi publicada a Portaria n® 544,
de 16/06/2020, que dispde sobre a substituicdo das aulas presenciais em meios digitais,
enquanto durar a situacdo de pandemia do novo coronavirus - Covid-19, e revogou as
Portarias MEC n° 343, de 17/03/20, n° 345, de 19/03/20, e n°® 473, de 12/05/20. Em seu § 4°
“A aplicagdo da substitui¢ao de praticas profissionais ou de praticas que exijam laboratorios
especializados, de que trata o § 3° deve constar de planos de trabalhos especificos,
aprovados, no ambito institucional, pelos colegiados de cursos e apensados ao projeto
pedagdgico do curso”.

Assim considerado, justifica-se a necessidade da readequacdo do Plano de
Desenvolvimento Institucional ao Periodo Emergencial, traduzindo a capacidade da
Instituicdo de respostas as adversidades, bem como o estabelecimento de um Plano de
Retomada das atividades presenciais conforme estabelecido nas orientacées legais.

Passa-se a considerar, ainda mais, o trabalho interdisciplinar e colaborativo, bem como o
fortalecimento das relacGes horizontais, com atencdo especial a formacdo dos estudantes.
As necessidades sociais devem ser a forca motriz do planejamento institucional.

Hoje, mais do que nunca, 0s programas educacionais devem ser orientados para a
comunidade; compartilhando experiéncias com a comunidade; alinhamento da misséo
social da IES com as necessidades da populacéo.

Nessa linha de raciocinio, este documento expressa o compromisso da FACE no
desenvolvimento das atividades de Ensino, Pesquisa e Extensdo nesse momento
emergencial, reiterando a sua missao institucional de responsabilidade social.

A FACE procurara sempre:

e Atuar com rigor e competéncia;

e Cultivar o dialogo aberto e transformador com a sociedade;

e Estimular a capacidade critica e reflexiva;

¢ Estimular a autonomia, a criatividade, o dinamismo e a capacidade de inovacéo;
e Ser um espaco de construcdo, transformacédo e abertura para novas fronteiras e novos
saberes;

e Cultivar a etica nas relagoes;

e Atuar na promogao dos direitos humanos;

e Educar para a toleréancia; e

e Atuar com responsabilidade social e ambiental.

Para a atuacdo efetiva da FACE em seus campus no enfrentamento da pandemia, foi
instituida a Comisséo Permanente de Prevencdo ao Covid-19 que tem atuado nas demandas
suscitadas pela crise emergencial e elaborou, junto com as coordenagdes de curso e da
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CPA, o Protocolo Sanitario com medidas individuais e coletivas para atender ao objetivo de
prevenir, conter e mitigar a propagacao do coronavirus.

A Comissdo Permanente de Preven¢do ao Covid-19 elaborou o Plano Estratégico para a
retomada gradativa e segura das atividades educacionais presenciais, respeitados 0s
requisitos de saude publica, normas legais e controle da epidemia.

3.COMPROMISSOS INSTITUCIONAIS EM PERIODO DE PANDEMIA COVID-19
I.COMPROMISSO EM ENSINO NESTE ANO DE 2020

O impacto da pandemia provocada pelo novo Coronavirus (Covid-19) sobre a educacéo
requereu um novo modo de trabalho.

Desde 18 de margo de 2020 a Faculdade Casa do Estudante - FACE vem desenvolvendo o
ensino em seus cursos (graduacdo e pds-graduacao) na modalidade remota.

A substituicdo das aulas presenciais por aulas remotas em meios digitais ocorreu com 0
objetivo de propiciar mais seguranca aos docentes e académicos.

Com o fim de minimizar os efeitos da interrupcéo das atividades académicas presenciais foi
alimentado um fluxo continuo de informac@es a toda a comunidade académica por meio do
site da Faculdade, enderecos digitais (e-mails laborais e coletivos e uso de whatsapp) e
redes sociais.

Importante compartilhar informacdes pertinentes a0 momento de quarentena para que todos
tenham conhecimentos das atividades que estdo sendo realizadas internamente.

A disponibilizacdo de tecnologias e metodologias foi intensificada para que as atividades
didaticas pudessem ocorrer com a qualidade que sempre marcou a histéria da Centro de
Ensino Superior de Vitdria — CESV e seus compromissos.

Preocupada com a Formacdo Continuada o Centro de Ensino Superior de Vitoria — CESV -
organizou encontros virtuais com aprendizados e atualizacdo visando o uso de ferramentas
digitais, para tanto criou um canal no Youtube, bem como ofereceu treinamento pratico
para o uso da plataforma zoom e/ou GoogleMeet.

Os cursos organizaram-se com um programa de treinamento/capacitacdo on-line dos
estudantes com protocolos de enfrentamento ao novo coronavirus.

A IES, desde 2010, incentiva e capacita 0s docentes dos seus cursos presenciais na
utilizacdo de Ambientes Virtuais de Ensino Aprendizagem (AVA) como forma de
enriquecer metodologicamente os contedos e atividades intrinsecas a cada disciplina e
também para estender a sala de aula presencial além muros, 0 que sempre propiciou maior
acolhimento dos alunos mesmo durante 0s momentos em que eles ndo estdo fisicamente
presentes nas dependéncias da Faculdade.
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No CESV, o ambiente virtual de aprendizagem, com suas multiplas funcionalidades, tem
permitido aos professores e estudantes melhor desempenho na disponibilizagédo, uso e
acompanhamento das aulas/atividades por meios digitais.

Com o advento dessa pandemia, o auxilio de recursos tecnoldgicos passou a ser
fundamental para a continuidade das atividades académicas que tradicionalmente eram
conduzidas de forma presencial. Desse modo, os cursos de Direito e Letras do Centro de
Ensino Superior de Vitéria — CESV, j& conhecedores das ferramentas tecnoldgicas,
naturalmente passaram a utiliza-las, em grande escala, como meio para reorganizacao das
suas atividades caracterizadas pela ndo presencialidade.

Além de softwares e recursos proprios, vale ressaltar que foram incorporados ao cotidiano
dos docentes e estudantes ferramentas externas como o Google Meet, Zoom, Microsoft
Teams, dentre outras, para a oferta de atividades on-line sincronas e/ou assincronas de
acordo com a disponibilidade tecnoldgica.

Com a quarentena estabelecida, coube a Instituicdo uma reorganizacdo dos Calendarios
Académicos visando a garantia da realizacdo das atividades escolares para fins de
atendimento dos objetivos de aprendizagem previstos nos curriculos de ensino superior,
atendendo o disposto na legislacdo e normas correlatas sobre o cumprimento da carga
horaria com, inclusive, calendario de reposicdo de aulas préaticas e estagios.

A reorganizacdo considerou, internamente, as especificidades de aulas praticas, estagios,
sistemas de avaliacdo no formato digital, alteracdo no percurso de formacdo do estudante
considerando-se a organizacdo pedagdgica de disciplinas essencialmente tedricas,
cancelamento, reorganizando e alterando os eventos académicos, periodos de férias,
recessos e aulas, bem como a alteracdo no calendario académico.

O Calendario Académico reajustado, foi publicado no portal da instituicdo e enviado para o
endereco de e-mail de cada turma. Em atendimento as decisdes governamentais foi
elaborado o Plano de Retomada das atividades presenciais, mantidas ainda as atividades
ndo presenciais distribuidas durante o restante do ano letivo, considerando a continuidade
das atividades com menor escala de contagio.

Este plano contempla a construcdo de cenarios de politicas de aprendizado adequados ao
retorno a presencialidade, subsidiados pelo processo de avaliagdo diagnéstica da situacao
de aprendizado nos cursos e individualmente.

O Centro de Ensino Superior de Vitéria — CESV - tem, também, intensificado nesse
periodo emergencial o seu compromisso com o acolhimento aos estudantes e suas familias,
como forma de superar os impactos psicoldgicos gerados pelo isolamento e distanciamento
social. As acbes envolvem dialogos com troca de experiéncias sobre o periodo vivido,
organizacdo de apoio pedagdgico, orientacfes sobre a utilizacdo das metodologias com
mediacéo tecnologica, e outros.
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As acOes tém sido desenvolvidas através dos Programas de Apoio a Informatica e de
Atendimento a Pessoas com Necessidades Educativas Especiais, bem como acOes
particularizadas pelo érgéo gestor de cada curso.

A suspensdo das atividades presenciais suscitou a revisdo do compromisso do CESV em
todos o0s seus campos de atuacdo e, em especial, no ensino, pesquisa e extensao nos cursos
de graduacdo e de pds graduacdo o que suscitou a necessidade de readequacdo dos Projetos
Pedagdgicos dos Cursos, fruto de um trabalho interdisciplinar e colaborativo.

O aditivo aos PPCs expressa as politicas e 0s compromissos de cada curso nesse momento
emergencial de pandemia da Covid-19, estando apensados na pagina do respectivo curso,
Portal da FACE, para consulta e orientacéo.

I1. Compromisso em Pesquisa e P6s-Graduacao

Em relacdo ao ensino de pés-graduacdo (lato sensu e stricto sensu), 0 compromisso da
Direcdo Geral esteve concentrado em manter o ensino presencial sendo realizado de forma
remota, com 0 uso de Tecnologias de Comunicacdo e Informacdo (TICs) disponiveis em
sistemas internos de software. Neste caso, este esforco objetiva fazer com que as atividades
regulares de ensino sejam desempenhadas dentro do cronograma definido.

A pesquisa, em seus niveis de iniciacdo cientifica e stricto sensu, teve como compromisso
reorganizar suas atividades ou continuar com os trabalhos de pesquisa programados.

Nos casos que exigiram reorganizacdo, cronogramas foram atualizados ou novos projetos
tiveram suas respectivas datas de inicio alteradas. Entre os trabalhos de pesquisa que
tiveram sua realizacdo continuada, encontram-se aqueles casos com metodologias
cientificas que podem ser desenvolvidas mesmo em condic¢Bes de isolamento ou restricdo
social.

I11. COMPROMISSO EM EXTENSAO E ACAO COMUNITARIA

A extensdo e acdo comunitaria preconiza a insercdo da faculdade em sua comunidade com
0 intuito de gerar melhorias ou transformacdes, por meio do conhecimento, principalmente
nas areas sociais, econdémicas e culturais.

Devido as restricdes de isolamento e contato social exigidas pela pandemia, o primeiro
compromisso do CESV foi suspender programas, projetos, eventos e agdes extensivas em
geral que pudessem gerar riscos de salde aos extensionistas e a comunidade.

A prioridade seguinte se concentrou em oferecer suporte operacional a programas, projetos,
eventos e demais acdes extensivas que puderam ser readequadas ou foram propostas para
atender os efeitos do periodo de pandemia, tudo realizado conforme protocolos de
biosseguranca definidos pela direcdo geral e académica, juntamente com as coordenagdes
de curso e os respectivos NDE.
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Os projetos de extensdo em todas as areas de conhecimento, incluindo eventos de
organizacao interna dos cursos ou programas (jornadas, simposios, oficinas de capacitacao,
palestras e seminarios), até a finalizacdo do periodo de pandemia permanecerdo sendo
realizados por meio de eventos na modalidade on-line.

Cursos livres de extensdo com exigéncia de atividades préaticas ou interacBes pessoais
foram suspensos ou postergados.

Os grupos de estudos estdo sendo mantido no formato presencial remoto, com 0 uso de
plataformas como a Zoom e a GoogleMeet, entre outras.

IV. COMPROMISSO EM RESPONSABILIDADE SOCIAL

Este cenario de Pandemia interferiu de forma abrupta no processo educacional de formacao
dos estudantes, exigindo um remodelamento emergencial e demandando atencéo e dialogo
agil entre educadores, gestores e sociedade. Fundamental se fez, neste momento, considerar
a responsabilidade pedagogica e social da instituicdo na formacdo de egressos com perfil
para exercer seu papel social de forma critica e reflexiva.

Falar de responsabilidade social significa falar no compromisso permanente que a
instituicdo tem de cumprir sua missdo, que se traduz na “formacdo de profissionais
cidaddos comprometidos com a responsabilidade social e ambiental”.

O grande desafio é propor agBes na diregdo do enfrentamento dos novos desafios
econémicos, sociais e ambientais gerados pela grave realidade de salde que a sociedade
brasileira vem vivenciando.

A comunidade académica do CESV, frente as demandas da populacdo neste momento de
complexa ameaca para a saude humana representada pelo contdgio a partir do novo
coronavirus Sars-CoV-2, tem operacionalizado acdes com a finalidade de prevenir a
disseminacdo e mitigar os efeitos do coronavirus na comunidade académica e na sociedade
em geral.

Medidas administrativas sdo tomadas a fim de minimizar os efeitos da interrupcdo das
atividades académicas e administrativas presenciais, auxiliadas por um fluxo continuo de
noticias a toda comunidade por meio de sites, e-mails e redes sociais, com informacdes
precisas, oficiais e confiaveis. Dentre as varias acdes institucionais de responsabilidade
social, destacam-se:
e Fomento de estudos referentes ao letramento digital
e implantacdo de praticas remotas mediadas por tecnologias de informacdo e
comunicagéo
o utilizacdo de uma linha de comunicacdo direta com todo o corpo docente, discente e
administrativo através de e-mail, whatsapp, webreunides, portal institucional, no
qual incluem-se todos os comunicados oficiais da institui¢do referente ao periodo da
pandemia, dicas de prevencdo, orientacBes e cartilha de convivéncia no ambiente
académico
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e apoio ao corpo académico e administrativo, nos casos de contaminacgdo por Covid-
19 (inclusive em suspeic¢éo)

e campanha de incentivo a doagdo e arrecadacdo de itens de cesta basica, com a
participacdo de funcionarios e alunos, contribuindo com a comunidade aracruzense

e oferta de diversos grupos de estudos gratuitos para apoio aos estudos e aulas
remotas

e apoio aos estudos, com aulas gravadas pelo nosso canal do Youtube

e doacdo de alcool gel, produtos de higiene, luvas de silicone e sabonetes as
instituicdes da cidade e regido

e uso de diferentes canais de comunicagdo com a promocao de orientacfes visando
prevencdo e informacdo correta, em tempos de pandemia

o distribuicdo de méascaras para 0s nossos funcionarios

e uso de dispenser instalados em pontos de acesso do publico. A estrutura libera
alcool gel através de um dispositivo acionado com os pés, evitando o tocar na
embalagem. E uma seguranca a mais na hora de higienizar as méos, reduzindo o
risco de contégio da Covid-19 e outras doengas

e uso de produto quimico de grande poder germicida, utilizado em tapete sanitizante e
em todo o chdo da unidade de ensino

e atendimento psicoldgico e psicopedagdgico on-line para 0s nossos estudantes por
meio do Centro de Apoio Especifico

3. AUTOAVALIACAO INSTITUCIONAL E O PROCESSO DE GESTAO

Mesmo nesse momento de distanciamento social, em razdo da pandemia do novo
Coronavirus (Covid-19), a CPA do CESV deu continuidade ao processo interno de
avaliacdo institucional com o compromisso de contribuir com o processo de gestdo e de
qualidade dos servicos prestados pela IES.

Os modelos de avaliacdo propostos pela CPA, totalmente on-line, possibilitou a
continuacdo das atividades propostas no seu plano de trabalho. Com a participacdo dos
alunos e professores, a CPA contribuiu para o aprimoramento das atividades da instituicao,
analisando as demandas da comunidade académica diante dessa realidade emergencial e
identificando os aspectos a serem aperfeicoados.

Em termos de autoavaliacdo institucional, foram realizados nesse momento de néo
presencialidade, atividades remotas, 0s seguintes processos:
e Avaliacdo do Nivel de Satisfagdo do Aluno com o Curso
e Avaliacdo do Nivel de Satisfagdo do Aluno com o Portal
e Autoavaliagdo Docente Questionario, incluindo a relativa as ferramentas,
funcionalidades e ambientes disponibilizados para a continuidade das aulas remotas
no 2° semestre letivo

Apos a interpretacdo dos dados, relatdrios estatisticos por curso/setor foram elaborados e
enviados aos respectivos coordenadores e gestores da instituicdo, para analise dos
resultados e planejamento de agBes académicas e estruturais que interfiram positivamente
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na formacdo do estudante nesse momento de atividades pedagdgicas remotas em meios
digitais.

Os resultados dos processos de avaliacdo subsidiam, também, a elaboracdo do Plano de
Retomada das Atividades Presenciais.

4. PLANO DE RETOMADA DAS ATIVIDADES PRESENCIAIS

Com a possibilidade de retorno presencial gradual dos estudantes, professores e
colaboradores no 2° segundo semestre de 2020 e enquanto durarem as restricoes
provenientes da pandemia COVID-19, o CESV planeja o seu Plano de Retomada das
Atividades Presenciais.

Com os 6rgdos representativos internos em permanente didlogo e com a observancia e
conscientizacdo das decisdes governamentais, o Centro de Ensino Superior de Vitéria —
CESV equacionou as dificuldades advindas da Pandemia de Covid-19 com decisdes para
enfrentamento do desafio instalado. Prevaleceu a garantia da seguranca fisica e mental da
comunidade universitaria com a compreensdo da situacdo excepcional que estamos
vivendo.

Para minimizar o impacto da quarentena em nossas atividades e rapidamente nos
adaptarmos a situacdo da pandemia, ideias e solugdes variadas e flexiveis foram buscadas e
seguidas para a assertividade das decisdes institucionais. Assim, ao longo desse periodo
critico, a IES foi se preparando para uma atuacdo proativa de responsabilidade social,
inserindo em sua rotina diaria de trabalho a observancia de critérios e protocolos sanitarios,
instrumentalizando adequadamente a comunidade interna e externa.

Dessa forma, o Centro de Ensino Superior de Vitéria — CESV, com o aprendizado
desenvolvido ao longo desse tempo, sente-se mais segura e confiante para a proposta de um
Plano de Retomada das Atividades Presenciais, para que o tdo aguardado retorno ocorra de
maneira segura e tranquila.

4.1 CALENDARIO DE RETOMADA DAS AULAS PRESENCIAIS

Os cenarios de retomada do CESV a seguir apresentados consideraram as orientacdes do
Plano de Retorno da Educacdo / Plano Espirito Santo - Convivéncia Consciente - Governo
do Estado do Espirito Santo. As condi¢des do retorno da educacdo e o avanco das etapas
estdo vinculados aos indicadores de saude do Estado do Espirito Santo.

Atividades préaticas/laboratoriais de concluintes do ensino superior e profissional podem ser
realizadas de forma remota, atendidos os indicadores de salde.

CENARIO 01 - 10/08 a 05/09 — Aula Presencial Remota

CENARIO 02 - 08/09 a 21/09 - 35% Presencial

CENARIO 03 - 22/09 a 05/10 - 70% Presencial

CENARIO 04 - 06/10 - 100% Presencial
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O plano para a viabilizacdo dos cenarios 02, 03 e 04 esta em fase final de construgédo
atendidas as particularidades institucionais e municipais (locais).

4.2 PROTOCOLO SANITARIO

O Centro de Ensino Superior de Vitoria — CESV apresenta o plano de acdo com politicas e
procedimentos de orientacdo a comunidade académica como forma de prevenir possiveis
contagios da COVID -19 na instituicdo evitando, assim, a disseminacdo na comunidade
interna e externa.

Foram estabelecidas as diretrizes de distanciamento social coletivo em ambientes
académicos, aléem de medidas de prevencdo ao novo coronavirus. Segundo a Nota Técnica

Publica CSIPS/GGTES/ANVISA N° 01/2020, de 08 de abril de 2020, em seu item 4, pg.
04, estad descrito: “O virus ¢ transmitido pelo contato proximo com pessoas infectadas
(como toque ou aperto de médo) ou por meio de tosse, espirro, catarro e goticulas de saliva
de pessoas infectadas. O virus também pode ser transmitido ao tocar objetos ou superficies
contaminadas, seguido do toque a boca, nariz ou olhos”.

Com base no Oficio Circular SEI n°® 1088/2020/ME, de 27.03.2020, da Subsecretaria de
Inspecdo do Trabalho, Ministério da Economia, orientacbes gerais aos trabalhadores e
empregados em razdo da Pandemia da Covid-19 foram aplicadas a realidade dos diversos
setores da instituicdo como medidas de carater geral e obrigatdrio no ambiente de trabalho.
Medidas de Protecdo e Prevencdo a Covid-19 aplicaveis no periodo de retomada das aulas
presenciais:
e Adocdo de medidas institucionais para manter o distanciamento de 1,5 m entre os
alunos
e Os alunos deverdo utilizar mascaras de tecido ou TNT em todos os ambientes
académicos
e Sera realizada afericdo de temperatura corporal de todos os alunos, através do uso
de termbmetros digitais infravermelhos (sem contato). Serad considerada febre valor
maior ou igual a 37,8 graus Celsius
e Seréa disponibilizado alcool gel 70% por meio de dispenser nos corredores e totem
com acionamento nos pés nas entradas dos blocos, evitando contato com as maos; e
sabonete liquido nos sanitarios
e Seréa disponibilizado tapete sanitizante com solucdo bactericida para que todos os
alunos possam higienizar os calcados. Esse tapete deverd ser umidificado
constantemente com o produto, pela equipe da limpeza. Os alunos deverdo
friccionar os calcados no tapete imido para a desinfeccdo e novamente friccionar
em outro tapete seco que estara em seguida
¢ Realizar o procedimento de higienizagdo das méos com a utilizacdo de agua e sabao
em intervalos regulares e, quando isso ndo for possivel, utilizar Alcool 70%
disponivel em dispenser nos corredores dos blocos da instituicdo. Importante: O
alcool 70% néo deve substituir a higienizacdo regular das méos e deve ser utilizado
de maneira consciente por cada aluno
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N&o compartilhar objetos de uso pessoal, copos, talheres, materiais de escritorios,
livros e afins

Evitar usar acessorios pessoais, como brincos, anéis e reldgios

Evitar contatos mais proximos como abracos, beijos e apertos de mao

Evitar tocar a boca, 0 nariz e o rosto com as méaos

N&o manusear celulares e bolsas dentro das salas de aula, biblioteca, laboratérios
e/ou demais dependéncias da IES

As salas de aula serdo organizadas com espacamento de 1,5 metros entre as carteiras
e com sua capacidade reduzida, respeitando o distanciamento seguro

Sera privilegiada a ventilacao natural nas salas de aula

O setor de Higiene e Limpeza ira intensificar a limpeza e desinfeccdo manual e
mecanizada molhada e Umida das salas de aula e areas comuns previamente, com
solucdo desinfetante bactericida (quartanario de aménio e polihexametileno
biguanida) e alcool 70%

Serd realizada a desinfecgdo manual e mecanizada molhada e Umida das carteiras,
mesas, lousa, macanetas etc. Com solucdo desinfetante bactericida (quartanario de
amonio e polihexametileno biguanida) e alcool 70%, diariamente apds o término de
cada periodo de aulas

A limpeza e desinfeccdo dos sanitérios, corrimfes, macanetas, terminais de
atendimento, elevadores, mesas e cadeiras do refeitorio, acontecerdo de duas a trés
vezes por periodo

Priorizar atendimentos agendados via ramal, whatsapp e plataformas de acesso as
secretarias, coordenacdes e atendimento ao aluno a fim de evitar aglomeragdes
Cada professor deverd promover medidas para diminuir a intensidade e a duracéo
do contato pessoal entre os alunos quando possivel. Importante: Em casos de
davidas deverdo comunicar imediatamente a coordenacdo de curso

A lanchonete deveréa permanecer fechado ao publico

Os alunos que apresentarem sintomas como tosse, febre, coriza, dor de garganta,
dificuldade para respirar, fadiga, tremores e calafrios, dor muscular, dor de cabeca,
perda recente do olfato ou paladar, deve comunicar imediatamente a
Instituicdo/coordenacdo de curso

Sera desenvolvido o ensino na modalidade remota para os alunos que estiverem nas
seguintes situacdes: acima de 60 anos de idade; portadores de doencas cronicas
(hipertensdo arterial e outras doencas cardiovasculares, doengas pulmonares,
diabetes, deficiéncia imunologica e obesidade morbida); tratamento com
imunossupressores ou oncologico; gestantes e lactantes; responsaveis pelo cuidado
de uma ou mais pessoas com suspeita ou confirmacdo de diagndstico de infeccéo
por Covid-19, ou de vulneraveis

Deverdo ser elaborados relatorios situacionais pelos coordenadores dos cursos que
retomarem as atividades presenciais, como instrumento de monitoramento e
avaliacédo do retorno das atividades e direcionados a Diregéo Geral
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5. ESTUDOS REFERENTES AO LETRAMENTO DIGITAL

O CESV entende que o letramento digital esta relacionado com o conhecimento necessario
para saber como usar 0s recursos tecnoldgicos e da escrita no meio digital e participar de
maneira critica e ética das praticas sociais da cultura digital.

Desta forma, a IES entende que Cultura Digital € um conceito que se reporta a cultura
nascida com a era digital, originaria do ciberespaco e da linguagem da internet que busca
integrar a realidade com o mundo virtual. De modo que a Cultura Digital tem relacdo com a
maneira de pensar, valores, atitudes e, sobretudo, com a forma como os significados sao
produzidos e compartilhados por meio de determinadas praticas sociais que envolvem as
tecnologias digitais, midias digitais e linguagens miditicas.

O Centro de Ensino Superior de Vitoria — CESV percebe que mobilizar praticas de cultura
digital em diferentes linguagens, géneros, midias e ferramentas digitais é importante para
expandir e produzir sentidos no processo de compreensdo e producdo dos seus alunos. Ao
refletir sobre 0 mundo e realizar diferentes projetos autorais, o aluno participa ativamente
da construcdo do conhecimento.

A fim de levar o letramento digital para as aulas o CESV observou que é importante
trabalhar com o tema de maneira transversal e em varias frentes, como a cidadania digital,
midias digitais, apropriacdo tecnologica, especificidades das tecnologias digitais da
informac&o, da comunicacéo e das midias.

Os estudantes refletem sobre diversos assuntos, a0 mesmo tempo em que se tornam
produtores de conteddo ao criar material de pesquisa e apostilas de ensino e refor¢o escolar.

O Centro de Ensino Superior de Vitdria — CESV indica cinco pontos importantes que a IES
deve remeter ao corpo docente para que possam considerar ao organizar suas respectivas
metodologias:

1.Conhecer as midias digitais as quais os alunos tém acesso: Identificar quais midias o0s
discentes mais acessam. Dessa forma, o docente podera potencializar o trabalho em sala de
aula de maneira personalizada — considerando o conhecimento prévio dos estudantes ao
trazer interatividade e pertencimento as atividades desenvolvidas.

2.Planejar a metodologia a ser utilizada, indicando as atividades e objetivos: O
planejamento € essencial para qualquer atividade. Definir os objetivos e qual énfase o
docente pretende dar a uma atividade para alcangar determinado resultado deve ser pensado
com atencdo considerando-se como ponto de partida a aprendizagem.

3.Abrir espaco para o processo de criagdo: Propiciar aos estudantes a vivencia da autoria
com atividades de pertencimento. Umas das possibilidades é desenvolver em sala a
possibilidade de trabalhar com algo existente, transformando- em um contetddo diferente,
derivado do primeiro.


https://novaescola.org.br/bncc/conteudo/9/cultura-digital-tambem-e-competencia-presente-na-bncc
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4.Envolver diversos géneros digitais nas atividades: O mundo digital oferece uma
diversidade de géneros que fazem parte do universo dos estudantes e que circulam nas
midias — como fanfics, blogs, charges, videos-minuto —, que podem ser transformados e
adaptados para os conteidos que estdo sendo trabalhados em sala de aula.

5.Compartilhar conhecimento: O docente deve realizar oficinas e feiras culturais, para
que os alunos tenham oportunidade de oralizar suas produgdes e trocar opinides com outros
estudantes. Outra maneira de levar esse conteddo a mais pessoas € compartilhar as
producBes em eventos, como postagens em redes sociais, compartilhamento via e-mail,
publicacdo na pagina da IES, entre outras préaticas da cultura digital.

Trata-se de algumas proposicdes a respeito da formacéo inicial e continuada do corpo
docente da IES no que tange ao uso das tecnologias digitais de comunicagdo como
estratégia para reelaboracéo e reconfiguracéo de suas praticas pedagogicas.

As transformacBes tecnologicas e digitais que vém ocorrendo na sociedade e,
consequentemente, atingem o interior das salas de aula e tém interferido nas préticas
pedagdgicas e nas relacdes entre o ensinar e o aprender.

Diante disso, com o aprimoramento o docente inclui em seu objetivo de ensino a reflexdo
sobre a tematica das tecnologias digitais de informacdo e comunicacdo e a concepg¢do de
letramento digital no processo de ensino-aprendizagem utilizando as novas tecnologias
digitais de modo a oferecer e a vivenciar situacoes de letramento digitalmente dentro e fora
das salas de aula.

6. PRATICAS REMOTAS MEDIADAS POR TECNOLOGIAS DE INFORMACAO
E COMUNICACAO

No Centro de Ensino Superior de Vitoria — CESV as atividades remotas sdo realizadas com
a mediacdo da tecnologia, de forma nédo presencial, através de ferramentas de comunicacéo.

Visando o amparo educacional e respeitando as medidas de isolamento social a FACE
aderiu as atividades remotas como alternativa para reduzir os impactos da auséncia de aulas
presenciais.

Desta forma, entre outras, a metodologia adotada pela IES foram as aulas que utilizam as
Tics (Tecnologias da Informacdo e Comunicagdo) em especial o ensino remoto durante a
pandemia.

As atividades remotas foram implementadas observando-se alguns tdpicos, conforme
abaixo:

4. Dinamica;
5. Materiais;
6. Avaliagdes.
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Entres os principais aspectos adotados estao:
6.1. Aulas remotas

Nas atividades remotas, as aulas podem ser sincronas (ao vivo com os alunos em salas
digitais) e assincronas (videos gravados pelos professores). No primeiro caso, existe a
interacdo entre professores e alunos, com o objetivo de simular a sala de aula presencial.

As aulas serdo realizadas nos dias e horarios previamente estabelecidos, e os professores
estdo a disposicdo durante o horério de aula. Quanto aos materiais e o contetdo, eles podem
ser personalizados, elaborados de acordo com as necessidades da turma e de alunos
especificos.

Face a adocdo de normas referentes a pandemia COVID-19, os planos de ensino foram
adaptado a situacdo emergencial. As avaliacdes serdo realizadas de acordo com o temas
estudados nas aulas digitais. Atividades, participacfes em aula, seminarios e palestras seréo
realizados de forma remota e podem, a critério do docente, fazer parte da avaliacdo
semestral.

6.2 Desafios da educagdo remota

O CESV ciente da possibilidade de que uma parte do corpo discente poderia ter dificuldade
de acesso a computadores e a internet ofereceu uma adaptacédo aos professores e alunos ao
novo formato, que ndo fazia parte da rotina académica. Fornecendo apoio tecnoldgico, bem
como apostilas com conteudo de aula, acesso a plataforma e ao ambiente SouzaNet, para
que professores e alunos pudessem se integrar e desenvolver a possibilidade de manuseio
das novas ferramentas.

O Centro de Ensino Superior de Vitoria — CESV, mediante reunifes de colegiado discutiu
acerca do sentimento e percep¢do dos professores da IES nos diferentes estagios do
Coronavirus no Brasil e no Espirito Santo objetivando prepara-los para o ensino remoto
ofertando suporte e/ou capacitacdo durante a quarentena para assumir tarefas fora do
ambiente fisico, bem como oferecendo treinamento técnico.

6.3 Papel do professor nas atividades remotas

No atual contexto de pandemia, além de ensinar, os professores exercem a funcao de liderar
a manutencéo do vinculo do aluno com a IES, mantendo Vvivo seu interesse e envolvimento
com as atividades escolares.

Como as atividades remotas podem sofrer eventuais interferéncias externas e ruidos de
comunicacgdo, foram adaptadas as metodologias de aula com a finalidade de otimizar o
tempo entre estudantes e docentes.

Também cabe ao professor a elaboragdo de materiais que serdo utilizados nos momentos
assincronos e sincronos, bem como definir prazos para a entrega de tarefas e acompanhar a
evolugéo dos alunos.
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Também é fundamental estabelecer um didlogo constante que reafirme o compromisso dos
estudantes com as responsabilidades académicas.

6.4 Plano de Ensino

O Centro de Ensino Superior de Vitoria — CESV entende que ao recorrer as atividades
remotas, & importante reconhecer as diferentes maneiras de coloca-las em prética,
considerando o perfil dos estudantes.

Desta forma os planos de ensino das disciplinas dos respectivos cursos devera misturar o
uso de novas tecnologias com praticas pedagogicas, que ajudem a aumentar a autonomia e
0 engajamento do aluno, de preferéncia, as que utilizam metodologias ativas como:

I. Uso o ambiente virtual de preferéncia do grupo de docentes e discentes para
realizar a comunicacao:
a.Google Meets
b.Skype
c.Google Forms
d.Microsoft Teams
e.Google Class Room
f.WhatsApp
g.E-mail

Il. Sala de aula invertida;
Nesta metodologia, também conhecida como flipped classroom, os alunos estudam o
conteddo previamente em casa, orientados pelo professor, e colocam o conhecimento em
pratica no momento da aula.

111.Uso de plataforma que facilite a ado¢ado desse tipo de contetdo
Para introduzir as novas tecnologia em sala de aula e se adaptar aos novos tempos e
emergéncias, € possivel contar com o apoio de plataformas que oferecem solucbes
educacionais.

O Centro de Ensino Superior de Vitéria — CESV fomenta a criacdo de pontes com o corpo
discente através da utilizacdo de ferramentas interativas simples e gratuitas, como blogs,
vlogs, podcasts e videos, bem como o uso de videos, documentarios e filmes disponiveis na
internet. Entretanto, os professores podem propor diversas atividades que estimulem a
pesquisa e o debate.

Desta forma os impactos do uso das TDIC's durante as aulas remotas foram otimizados e 0s
discentes, bem como os docentes, readaptaram suas rotinas de estudos, metodologias de
ensino e cotidianos durante o periodo da Pandemia COVID-19 a fim de alcancar resultados
desejaveis de aprendizagem e ensinamento. O CESV, juntamente com o corpo docente,
reconheceu as diferentes maneiras de colocar em pratica as atividades remotas,
considerando o perfil do discente.


https://blog.saseducacao.com.br/metodologias-ativas/
https://blog.saseducacao.com.br/ensino-hibrido/
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7. ANEXO

Documentos serdo anexados a este Termo Aditivo com a demonstracdo do Plano de
Retomada das Atividades Presenciais no CESV, considerando as decisfes de orientacdo do
calendario de reabertura das escolas a serem tomadas pelos 6rgdos governamentais federais,
estaduais e municipais, conforme os indicadores de saude.
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ANEXO 11

PROJETO INSTITUCIONAL PARA EDUCACAO A DISTANCIA - EAD

O presente Projeto Institucional para EaD apresenta os objetivos, normas e a organizagao

da Educacdo a Distancia (EaD) adotada para a Instituicao.

O CESV considera que todo processo de ensino-aprendizagem, semipresencial e a
distancia, que sejam mediados por tecnologia de informacdo, sejam entendidos como
Educacdo a Distancia, desde que também estejam no ambito de ensino de graduacéo e

posgraduacdo, da extensdo e das atividades complementares.

A EaD do Centro de Ensino Superior de Vitoria — CESV - serd implantada obedecendo
todas as diretrizes e normas legais estabelecidas pelo Ministério da Educacao, assegurando
a flexibilizacdo e democratizacdo do ingresso na universidade, garantindo as politicas de
permanéncia no Ensino Superior e contribuindo para a qualificacdo profissional exigida
pelo mundo contemporaneo, afirmando seu papel inovador, com educacdo de vanguarda no

cenario educacional.
O CENTRO DE ENSINO SUPERIOR DE VITORIA E A EAD

O Centro de Ensino Superior de Vitoria rege-se por seu Estatuto e Regimento e pelas
normas especiais, baixadas pelo Conselhos Superiores e pela Dire¢do, em conformidade
com a legislagdo pertinente ao Ensino Superior e pelos demais instrumentos legais
aplicaveis que estejam em vigor, e 0s que venham a emanar dos organismos e autoridades

constituidas.

Sua origem esta ligada ao processo de democratizagdo do ensino superior no Brasil,
iniciado no final dos anos sessenta pelo Ministério da Educacdo. A expansdo do ensino
fundamental gerava, em contrapartida, a necessidade de se ampliar o setor de ensino
superior, que nessa época, se constituia em um privilégio restrito a reduzidos segmentos da

populacéo brasileira.
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A demanda de professores, para responder a expansao do ensino superior, exigia a ruptura
do modelo de ensino superior vigente, e, nesse sentido, era urgente a criagdo e instalacdo de

novos estabelecimentos educacionais.

Com o objetivo de instalar cursos de graduacdo, especializacdo, aperfeicoamento e
extensdo; promover atividades culturais; estimular o desenvolvimento socio educacional e

profissional do pais atraves da docéncia e da pesquisa.

Os cursos ofertados pelo CESV foram reconhecidos pelo Governo Federal e se
notabilizaram ndo somente por sua qualidade de ensino como também, por sua extenséo a

comunidade.

Os cursos, consolidados na educacao presencial, buscaram inovar, implantando atividades
ministradas com a utilizag&o de tecnologias da informacéo e da comunicacao (TICs), por
vezes sem a presenca fisica de professores e estudantes, em seus ambientes educacionais,

realizando, assim, 0 que preconiza a EaD.

Com o passar dos anos, 0 processo estava ajustado, inclusive com o sistema académico

integrado ao Portal do Aluno, que abriga o sistema AVA de aprendizagem.

Ou seja, este processo para oferta de cursos a distancia vem sendo estudado para que seja
aprimorado pelo CESV que vem atuando com uma equipe experiente, capacitada no
desenvolvimento de metodologia e materiais fisicos proprios para o trabalho com cursos de
graduacdo, na modalidade a distancia, a fim de contemplar as exigéncias legais, com
qualidade e objetivando que sua atuacdo nessa modalidade se plenifique em um ambiente

virtual de ensino-aprendizagem eficiente e eficaz.
OBJETIVOS DA EAD
Obijetivo Geral

A EaD tem como principais propositos a democratizagdo do conhecimento e a contribuicéo
para o desenvolvimento humano, individual e coletivo, possibilitando a qualificacédo
profissional de uma maior parcela da populacdo, oferecendo um ensino de qualidade,
dindmico, completo e eficiente através de meios tecnoldgicos como a internet, video-aulas,

podcasts, entre outros.
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Funciona com a integracdo entre o tutor, o professor virtual e o aluno. Eles podem néo se
comunicar pessoalmente, mas manterdo um contato constante e eficiente, que faz do ensino

completo e eficaz.
Obijetivos Especificos

e Oferecer cursos de graduacdo na modalidade a distancia, contemplando as necessidades

de educacdo da comunidade, com garantia de qualidade;

e Adequar a equipe de gestores do conhecimento e da Coordenacdo de Educacdo a

Distancia, para atuarem nos cursos de graduacao a distancia;

e Desenvolver seus projetos pedagdgicos a luz da Legislacdo vigente em Educagdo a
Distancia;
e Oferecer cursos de extensao universitaria na modalidade a distancia;

e Desenvolver cursos de formacéo profissional, visando atender a necessidade de formacéo
permanente e continuada imposta pelo mercado, aproximando a academia da comunidade
local e remota, utilizando a atividade de e-learning, colaborando com a formacdo em
servico de grande parcela da populacdo que ndo pode ou ndo tem disponibilidade de

frequentar presencialmente um curso de graduagé&o;

e Desenvolver material didatico, com linguagem dialdgica e metodologia adequada,

considerando as ferramentas tecnoldgicas a serem utilizadas na modalidade EaD;

e Desenvolver uma politica de contratacdo de tutores levando em consideracdo a formacéo,

qualificacdo na area do conhecimento que ird atuar, além de experiéncia em tutoria.

¢ Desenvolver politicas permanentes, junto aos docentes, de capacitacdo por meio de cursos

de especializagéo.

e Incentivar a participacdo dos docentes da EaD em eventos, locais, regionais, nacionais e

internacionais.

e Utilizar a Educagdo a Distancia em algumas disciplinas ofertadas nos cursos de

graduacéo, desenvolvendo o programa das disciplinas com utilizacdo desta
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modalidade educacional, realizando as avaliacbes previstas na forma presencial,

promovendo atividades que possibilitem a difusdo de uma cultura de EAD na instituig&o.

O ENSINO EAD

O processo de aprendizagem é diretamente influenciado pela qualidade da instituicdo de
ensino superior (IES). Como os cursos sao planejados, a estrutura administrativa, o formato
das aulas e a plataforma pela qual as aulas sdo disponibilizadas determinam a qualidade do

ensino para os estudantes.

Além disso, 0 CESV manterd um quadro de professores qualificados que, aléem de terem
conhecimento especifico da area de atuagdo, também tenham formacdo quanto ao percurso
da aprendizagem e metodologias de ensino a distancia, € determinante para que essa

modalidade de curso entregue bons resultados.

As acOes desenvolvidas pela instituicdo devem prezar pela qualidade do ensino prestado

aos alunos com a mesma intensidade dos cursos presenciais.

E incontestavel o crescimento do ensino a distancia no pais. Os dados do Censo de Ensino
Superior comprovam que a modalidade EAD esta cada vez mais forte no Brasil.

Em 2009, apenas 16% dos novos estudantes no ensino superior do Brasil escolheram cursos
de educacdo a distancia. Esse numero foi crescendo ao longo dos anos, e em 2019 43,8%
das pessoas iniciaram a graduacdo na modalidade de ensino EAD.

Ou seja, o numero de matriculas em cursos de graduagdo na modalidade a distancia

aumentou em 378,9%.


https://minhabiblioteca.com.br/instituicao-de-ensino-superior-passos-para-abrir/
https://minhabiblioteca.com.br/instituicao-de-ensino-superior-passos-para-abrir/
https://minhabiblioteca.com.br/educacao-a-distancia-projetos-integradores/
https://minhabiblioteca.com.br/educacao-a-distancia-ead-no-brasil/
https://www.gov.br/inep/pt-br/assuntos/noticias/censo-da-educacao-superior/ensino-a-distancia-se-confirma-como-tendencia
https://www.gov.br/inep/pt-br/assuntos/noticias/censo-da-educacao-superior/ensino-a-distancia-se-confirma-como-tendencia
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A educacdo a distancia no Brasil despontou como uma op¢éo viavel de graduacdo para uma

parcela da populacdo que ndo tinha acesso ao ensino superior. Seja por estar longe do

campus universitario, seja por falta de renda para arcar com 0s custos.

No entanto, mesmo com tantos beneficios, 0 EAD ainda enfrenta diversos desafios. Para

tanto o Centro de Ensino Superior de Vitdria observara os requisitos abaixo:

Padronizacéo dos cursos: Dentre os desafios da educagdo a distancia no Brasil, 0
desenvolvimento, a organizagdo e, principalmente, a padronizacdo do material
didatico utilizado nos cursos ainda se mantém como grandes obstaculos. Os
materiais utilizados no ensino a distancia devem seguir um padréo predeterminado
para que tanto os professores quanto os estudantes possam usa-los de forma
eficiente. Além disso, a padronizacdo dos materiais possibilita maior visibilidade
dos conteldos em mecanismos de busca e sistemas de armazenamento.

Aproveitamento do formato digital: A modalidade EAD significa que a institui¢do de

ensino fara uso dos recursos digitais disponiveis, como: plataformas virtuais de

ensino, foruns para discussdo de temas relacionados aos cursos, solugdes digitais
com contetdos de livros para leitura e compartilhamento de textos, videos de aulas
gravadas ou até mesmo transmissdo de aulas ao vivo séo recursos fundamentais que
devem ser explorados pelas instituicbes para que os cursos entreguem resultados

eficientes.

Capacitagdo do corpo docente: O CESV proporcionard aos professores que atuam ou
desejem trabalhar nessa modalidade o desenvolvimento em habilidades digitais,
além daquelas que ja s@o exigidas para atuacao de forma presencial em sala de aula,
auxiliando o posicionamento e a fala em frente as cameras possibilitando a agao que
possa tirar duvidas e responder as perguntas dos estudantes em féruns ou de outras

formas virtuais sdo atividades que fazem parte da rotina do professor e tutor virtual.
Compromisso do estudante: O CESV entende que o ensino a distancia pode ser um
grande desafio para a maioria das pessoas, principalmente porque demanda
conhecimentos que devem ser desenvolvidos, a0 mesmo tempo que possibilita que

0s proprios alunos gerenciem o estudo de forma auténoma. Por isso, 0s estudantes


https://minhabiblioteca.com.br/educacao-a-distacia-no-brasil/
https://minhabiblioteca.com.br/educacao-e-novas-tecnologias/
https://minhabiblioteca.com.br/educacao-e-novas-tecnologias/
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de cursos EAD precisam ser organizados e responsaveis, além de ter capacidade
para lidar com a rotina de trabalho e estudos, sem deixar o curso de lado.

e Cronograma adaptado: As ferramentas e o0s recursos utilizados séo diferentes e, por
isso, requerem a definicdo de cronogramas especificos. A IES ao ofertar cursos

EAD precisara elaborar cronograma proprio para atender as particularidades dessa

modalidade de ensino.

e Acessibilidade: O CESV compreende que um dos principais desafios do EAD é que
os estudantes e professores tenham aparelhos que possibilitem acesso a internet,
uma realidade ainda ndo muito satisfatdria no Brasil, visto que 0 acesso, qualidade e
velocidade das conexdes de internet no pais ainda deixam a desejar e podem
dificultar o acompanhamento das aulas online.

Além disso, é necessario contar com aparelhos eletrdnicos (smartphones, tablets,

computadores de mesa ou notebooks) que possibilitem a realizagdo das atividades
do curso; entretanto, esses equipamentos sdo caros por conta dos impostos que
incidem no pais e, consequentemente, nem todos conseguem ter acesso, desta forma

a IES mantém um laboratdrio de informatica com livre acesso ao corpo docente.

O Centro de Ensino Superior de Vitdria acredita que a Tecnologias da Informacdo e da
Comunicacao funciona como aliada na educacéo a distancia. Diante dos desafios da educacédo a
distdncia no Brasil, é importante enxergar as novas tecnologias como recursos de apoio
capazes de otimizar 0s processos e vencer 0s percal¢os enfrentados por esta modalidade de

ensino.

Serdo utilizados sistemas que gerenciam videoconferéncias possibilitam a criacdo de
féruns, organizam e padronizam materiais didaticos e demais conteudos académicos estdo

entre as ferramentas virtuais que sao aliadas da EAD e fornecidos pelo CESV.

As bibliotecas digitais, por exemplo, disponibilizam conteudo atualizado e confiavel para
o0s estudantes a qualquer momento. Para tanto o CESV possui um dispositivo moével que

possibilita 0 acesso a internet.


https://minhabiblioteca.com.br/planejamento-de-aula-ensino-online/
https://minhabiblioteca.com.br/projetos-de-lei-incentivam-adocao-de-livros-eletronicos/
https://minhabiblioteca.com.br/educacao-e-tecnologia/
https://minhabiblioteca.com.br/tecnologia-na-educacao-biblioteca-digital/
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O CESV reconhece as necessidades de professores e estudantes, e entende os desafios
causados por limitagGes técnicas ao fazer uso de todos os recursos disponiveis e acessiveis,
a fim de minimizar esses impactos o0 CESV proporciona, de forma continua, cursos de

atualizacdo em Tecnologias da Informacao e da Comunicagéo (TICs).



