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PLANO DE ENSINO E APRENDIZAGEM — GRADUACAO EM DIREITO

DIREITO PROCESSUAL DO TRABALHO

Carga horaria: 60 horas - Estrutura curricular 2021 - 9° Periodo

EMENTA

Introducdo ao direito trabalhista. Organizacdo da Justica do Trabalho. Ministério Publico
do Trabalho. Atos, termos e prazos processuais. Peticdo inicial. Resposta ao Réu.
Audiéncia de instrucdo e julgamento. A prova no processo do trabalho. Procedimentos
trabalhistas especiais. Tutelas provisorias no processo do trabalho. Nulidades no
processo do trabalho. Sentencga. Sistema recursal trabalhista. Liquidagédo de sentenca.
Execucdo trabalhista. AcBes admissiveis no processo trabalhista.

OBJETIVO GERAL

O discente sera capaz de desenvolver o raciocinio juridico necessario ao conhecimento
das regras gerais do Direito Processual do Trabalho, considerando os conteudos
previstos na ementa da disciplina.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

O discente sera capaz de:

Enumerar as principais caracteristicas e diferencas da legislacdo processual trabalhista
com outras disciplinas.

Conhecer as diversas teorias fundamentais do Direito Processual do Trabalho.

Conceituar as figuras juridicas do Direito Processual do Trabalho.

Efetuar analise critica dos fundamentos do Direito Processual do Trabalho e a sua
insercao na legislagéo brasileira.

Identificar as varias figuras juridicas do Direito Processual do Trabalho.

Aplicar as normas de Direito Processual do Trabalho a casos concretos.

CONTEUDOS

Unidade | — INTRODUGCAO AO DIREITO PROCESSUAL DO TRABALHO
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Conceito de Direito Processual do Trabalho. Autonomia. Principios Gerais.
Singularidades. Solucdo dos Conflitos Trabalhistas. Comissdo de Conciliacdo Prévia.
Fontes e Hierarquia. Aplicacéo.

Unidade Il — ORGANIZACAO DA JUSTICA DO TRABALHO E MINISTERIO PUBLICO
DO TRABALHO

Orgdos do Poder Judiciario. Organizacdo da Justica do Trabalho. Composicdo e
funcionamento do Tribunal Superior do Trabalho, dos Tribunais Regionais do Trabalho e
das Varas do Trabalho. Os Juizes de Direito. Ministério Publico do Trabalho.

Unidade Ill - JURISDICAO E COMPETENCIA DA JUSTICA DO TRABALHO

Jurisdicdo e Competéncia. Competéncia em razdo da matéria. Competéncia em razao
das pessoas. Competéncia em razdo do lugar. Competéncia em dissidios coletivos.
Conflitos de competéncia. Questdes polémicas sobre a competéncia da Justica do
Trabalho.

Unidade IV - ATOS, TERMOS E PRAZOS PROCESSUAIS

Atos processuais. Termos processuais. Prazos processuais.

Unidade V - PARTES, REPRESENTACAO, PROCURADORES E TERCEIROS

Partes. Capacidade. Representacdo. Assisténcia. lus Postulandi. Mandato Tacito e Apud
Acta. Honorarios advocaticios. Assisténcia Judiciéria Gratuita e Justica Gratuita. Litigancia
de MAa-Fé. Sucessdo Processual. Substituicdo Processual. Litisconsorcio. Assisténcia.
Intervencéo de terceiros.

Unidade VI - DAS NULIDADES

Inexisténcia. Nulidade Absoluta. Nulidade Relativa. Anulabilidade. Irregularidade.
Principios das Nulidades. Nulidades no Processo do Trabalho. Precluséo.
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Unidade VIl - PROCEDIMENTOS

Processo e Procedimento. Procedimento Ordinario. Procedimento Sumario. Procedimento
Sumarissimo. Procedimentos Especiais Trabalhistas.

Unidade VIII - PETICAO INICIAL

Formas. Requisitos. Documentos. Indeferimento da peticao inicial. Inépcia. Aditamento.
Emenda.

Unidade IX — TUTELA DE URGENCIA E TUTELA DE EVIDENCIA.

Tutela de urgéncia. Tutela antecipada. Tutela cautelar. Tutela de evidéncia.

Unidade X — AUDIENCIA

Rito da audiéncia. Comparecimento das partes. Arquivamento. Revelia e Confisséo.
Conciliacdo. Comparecimento das testemunhas.

Unidade Xl — DAS PROVAS

Conceito. Principios. Objetivos. Onus da Prova. Espécies.

Unidade XIl - RESPOSTA DO REU

Modalidades. Excec¢fes. Impedimento. Suspeicdo. Incompeténcia Relativa. Contestacao.
Preliminares. Auséncia de Condi¢des da Agéo e Pressupostos Processuais. Prejudicial de
Mérito. Prescricdo. Decadéncia. Contestacdo de Mérito. Compensacdo. Retencao.
Reconvencéo.
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Unidade Xlll - SENTENCA E COISA JULGADA

Classificacdo. Estrutura. Valor da Condenacéao. Custas. Publicacdo. Erros. Julgamento
citra, ultra e extra petita. Duplo Grau de Jurisdi¢cdo. Coisa Julgada.

Unidade XIV - DOS RECURSOS

Principios dos Recursos. Peculiaridades do Processo Trabalhista. Admissibilidade.
Efeitos. Regras Gerais. Pressupostos. Recursos em Espécie. Recurso Ordinario. Recurso
de Revista. Embargos. Agravo de Peticdo. Agravo de Instrumento. Agravo Regimental.
Agravo Interno. Recurso. Extraordinario. Embargos de Declaracdo. Recurso Adesivo.
Irrecorribilidade Imediata das Decisdes Interlocutorias.

Unidade XV — DA LIQUIDACAO

Conceito. Natureza Juridica. Espécies. Calculos, Arbitramento e Artigos. Sentenca de
Liquidacéo.

Unidade XVI — DA EXECUCAO

Natureza Juridica. Execugdo Proviséria e Definitiva. Legitimidade. Desisténcia. Devedor
Insolvente. Entrega da Coisa. Obrigacdo de Fazer e Ndo Fazer. Prestacfes Sucessivas.
Citacdo. Depoésito. Nomeacdo de Bens. Penhora. Avaliagcdo. Fazenda Publica.
Precatorios. Massa Falida. Contribuicdo Previdenciaria. Concurso de Credores. Fraude a
Execucédo. Fraude Contra Credores. Embargos a Execuc¢do. Impugnacado a Sentenca de
Liquidacédo. Embargos de Terceiros. Praca e Leildo. Arrematacao. Adjudicacdo. Remicao.
Suspenséo e Extingdo da Execucéo.

Unidade XVII - ACOES ADMISSIVEIS NO DIREITO PROCESSUAL DO TRABALHO

Inquérito para Apuracdo de Falta Grave. Acdo Rescisoria. Mandado de Seguranca.
Habeas Corpus e Habeas data. Acdo de Consignagcdo em Pagamento. Acoes
Possessorias. Acao Civil Publica e Civil Coletiva. Anulagédo de Clausulas Convencionais.
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Unidade XVIII - DISSIDIOS COLETIVOS

Natureza Juridica. Espécies. Negociacdo Coletiva Prévia. Legitimidade das Partes.
Determinacdo da Competéncia. Procedimento. Conteudo e Efeitos das decisoes.
Extensao e Revisdo. Vigéncia. Recursos. Cumprimento.

PROCEDIMENTOS METODOLOGICOS

Aulas expositivas dialogadas
Artigos e Fichamentos
Grupos de estudos e Oficinas

ATIVIDADES DISCENTES

Leitura, fichamento e andlise critica de textos indicados
Pesquisas

Andlise e solucdo de casos simulados e casos reais
Grupos de debate.

RECURSOS DIDATICOS

Utilizacdo do quadro.

Utilizacao de livros, textos avulsos, imagens.
Data show.

Repertdrio Jurisprudencial.

AVALIACAO

Os alunos serdo avaliados por meio de provas escritas e trabalhos, denominadas AV1,
AV2 e AV3, sendo considerada a média das duas melhores notas e descartada do
computo a menor nota entre as 3 (trés) avaliagdes.

Observada a média 6,0 (seis) pontos para aprovacao.
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As avaliacbes denominadas Avl, Av2 e Av3 terdo pontuacdo 10 (dez), distribuidas da
seguinte forma:

AV1: prova avaliativa valendo 10 (dez) pontos, ficando a critério do professor distribuir
esses pontos entre AV1 (8 pontos) e trabalho(s) (oficinas, apresentacdes, resenhas e
exercicios) avaliativo(s) valendo 2 (dois) pontos.

AV2: prova avaliativa valendo 10 (dez) pontos.
AV3: prova avaliativa valendo 10 (dez) pontos.

Considerar-se-a reprovado na disciplina o aluno que obtiver a média final inferior a 6
(seis) pontos.

Considerar-se-a, ainda, reprovado na disciplina o aluno que ndo obtiver frequéncia
minima de 75% (setenta e cinco por cento) nas aulas ministradas para a disciplina,
ressalvado o disposto no 8§ 1° do art. 92 do Regimento Interno da IES.
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